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[TKIB BIRLIKLERININ EGITIM KAMPANYASI SONUC VERD

OGRENCILERIN TERCIHI TEKSTIL OLDU

IHKIB, iTHIB ve iDMIB
Baskanlarinin bizzat yiiriittiigi
“burs ve ig garantili egitim”
kampanyasi sonug verdi ve
tekstile ilgi yeniden artti. Bir
onceki yil yiizde 42 olan tekstil
miihendisligi doluluk orani,
tercihler sonrasi yiizde 92’e
cikti. Taban puanlar yaklasik
90 puan artarken, boliimlerin
kontenjanlari tam doluluga ulasti.

u TKIB catisi altinda bulunan
I ihracatgi birlikler, Tiirkiye
sanayisinin itici glicu tekstil

ve hazir giyim sektoriinin
stirdurilebilirligini tehdit eden nitelikli
miihendis sikintisinin ¢éziimu noktasinda
Onemli bir basariya imza atti.

Tirkiye'de tekstil ve deri miithendisligi
algisini yiikseltmek ve 6grencilerin bu
boéliimleri daha ¢ok tercih etmelerini
saglamak icin Istanbul Hazir Giyim ve
Konfeksiyon ihracatcilar Birligi (IHKiB),
istanbul Tekstil ve Hammaddeleri
ihracatgilari Birligi (ITHIB) ve istanbul
Deri ve Deri Mamulleri ihracatgilari Birligi
(iDMIB) tasin altina elini sokarak, 6nemli
bir proje hazirladi. Projenin Ticaret
Bakanligi tarafindan onaylanmasi ile
iHKIB, ITHIB ve IDMIB énciiliigiinde bir
araya gelen 12 ihracatgi birligi ve Tiirkiye
Tekstil Sanayi Isverenleri Sendikasi (TTSIS)
ile Yilksekégretim Kurulu (YOK), arasinda
10 Nisan 2019 tarihinde bir protokol
imzalanarak kamuoyuna duyurulmustu.
Atilan imzalar sonrasi, birlik baskanlari

basta olmak lizere yonetim kurulu Gyeleri
ve ITKiB’te gérev yapan uzmanlarin biiyiik
emegiile kisa slirede, tekstil sektoriine
ilgi yeniden artirildi. 6 Temmuz Pazartesi
giini YOK tarafindan aciklanan tercih
sonuglari, sinavlarda ilk 80 bine giren ¢ok
sayida 6grencinin Universitelerin tekstil
bélimlerini tercih ettigini gosteriyor.

8 UNIVERSITE

%100 DOLULUGA ULASTI

2018 yilinda yeterli ilgi gormedigi icin cok
sayida universitenin ilgili bolimlerine
kontenjan verilmezken, sadece iki
Universite ylizde 100 doluluk oranina
ulasabilmisti. Bu yil aciklanan sonuglara
gore ise sekiz liniversitenin kontenjanlari
dolarken, tekstil miihendisligi doluluk
orani yiizde 42’den ylizde 92’e yiikseldi.
Gecen yil 13 Uiniversitede 542 6grenciye
kontenjan ayrilirken sadece 228 6grenci
tekstil bolimlerini tercih etmisti. Bu
yilise 13 tiniversitede 431 kontenjan
acilip, 391 6grenci tekstil mihendisligi
bolimlerini tercih etti.




Basara puani yiiksek 6grencilerin tekstil
boéliimlerini tercih etmesi sonucu,
Universitelerin boliim puanlar da 38 puan
ile 181 puan arasinda artt.

=8 Universitenin kontenjanlari doldu

= Tekstil mithendisligi doluluk orani
%42’den %92’e gikti

= Tekstil mithendisligi basari puanlari
ortalamasi 86 puan artti

Tekstil miihendisligine birinci olarak
yerlesen 6grencilerin basari puanlari,
béliimlerin puanlarini artirdi.
=stanbul Teknik Universitesi

38 puan,

= Marmara Universitesi 83 puan,

= Uludag Universitesi 93 puan,

= Gaziantep Universitesi 181 puan,

= Pamukkale Universitesi

141 puan,

= Adiyaman Universitesi 110 puan,
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Tercih puanlarina gore 6grenciler asagidaki
boliimleri tercih edebilecekken tekstil
miuihendisligini tercih ettiler:

= [stanbul Universitesi Makine

Muhendisligi (431 puan)

= istanbul Teknik Universitesi Gemi insaati ve
Gemi Makineleri Miihendisligi (431,7 puan)
=Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Elektronik
Muhendisligi (432,5 puan)

= Orta Dogu Teknik Universitesi ingaat
Muhendisligi (433,5 puan)

= Marmara Universitesi ingilizce Endistri
Muhendisligi (445,3 puan)

Tekstil miihendisligi basari puanlari
ortalamasi 86 puan artarken;

= [TU Makine Miihendisligi bélimi puani 4
puan artmistir

(2018: 480 puan, 2019: 484 puan)

=0DTU Mimarlik bslimii 10 puanlik

bir dlslis gostermistir

(2018: 469,5 puan, 2019: 459,3 puan)

= Marmara Universitesi Kimya Miihendisligi
bollimii 19 puan dismiistir.

(2018: 377 puan, 2019: 358 puan)

IHKIB, iITHIB ve iDMIB, is diinyasi ve imalat sanayisinde
rol model olabilecek biiyiik basariya imza atti.

TEKSTIL MUHENDI OLULUK ORANLARI

SRR A 2018 YILI 2019 YILI
YERLESEN DOLULUK YERLESEN DOLULUK
KONTENIAN OGRENCI SAYISI ORANI % KONTENJAN OGRENCI SAYISI ORANI%
1 | ISTANBUL TEKNiK UNIVERSITESI 60 60 100 62 62 100
2 | MARMARA UNIVERSITESI 47 47 100 46 46 100
3 | EGE UNIVERSITESI 80 77 96 82 82 100
4 | DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI 60 12 20 41 41 100
5 | ULUDAG UNIVERSITESI 75 16 21% 41 41 100
6 | GAZIANTEP UNIVERSITESI 15 4 27 16 16 100
7 | NAMIK KEMAL UNIVERSITESI 60 2 3 31 16 52
8 | PAMUKKALE UNIVERSITESI 20 2 10 21 21 100
9 | ADIYAMAN UNIVERSITESI 60 5 8 21 18 86
10 | USAK UNIVERSITESI 10 0 16 12 75
11 | GUKUROVA UNIVERSITESI 21 12 57
YOK Universite’ye
12 | ERCIVES UNIVERSITESI Kontenjan 11 11 100
Vermedi
13 | KAHRAMAN MARAS SUTGU IMAM UNIVERSITESI 21 12 57
14 | SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI 40 0
- . . YOK Universite’ye
15 | iSTANBUL AYDIN UNIVERSITESI (BURSLU) (2 Kisi) 2 2 100 Kontenjan
Vermedi
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITES] (%75 INDIRIMLI)

EN KISA SUREDE
TEKSTIL
MUHENDISLIGI’NDE
IS BULUNUYOR

T.C. Cumhurbagkanligi insan
Kaynaklari Ofisi, Universite
sinavlari sonrasi tercih
déneminde yayimladigi Uni-Veri
raporuyla, 6grencilere kilavuz
oldu. Uni-Veri sisteminde, tekstil
miihendisligi en kisa siirede is
bulma imkani olan meslek alani
olarak 6ne ¢ikiyor.

Yiksekogretim Kurumu ve
Sosyal Glivenlik Kurumu’ndan
alinan istihdam verilenleri
birlestirilerek hazirlanan
2014-2018 donemini kapsayan
rapor; hangi meslek alanlarinda
daha hizli is bulunabildigini de
ortaya cikariyor.

Uni-Veri, tiniversitelerin
boéliim bazinda is bulma
surelerini, ilk bir yil icindeki
istihdam ve kamuda ise girme
oranlarini, ortalama tcretlerini,
istihdamin sektérel dagilimini
ve nitelik uyusmazligini ortaya
koyan ulusal bir arastirmadir.
Basta Uiniversite tercihi yapacak
ogrencilerin, Gniversitelerde
egitimine devam eden veya
yeni mezun genglerin ve
profesyonellerin dogrudan
yararlanabilecegi bir kaynak
niteliginde. Uni-Veri’nin en temel
amacl, yiksekogretime gegis
yapacak 6grencilerin bilgiye
dayali tercihler yapabilmelerine
rehberlik etmek. Bu dogrultuda
Universite boltimlerinin is bulma
slirelerini, Gcretlerini ve nitelik
Olctiimlerini kamuoyuna acarak,
Universite tercihi yapacak olan
genglere karar verme sureglerinde
yardimci olmayi hedefliyor.

Ogrencilerin tercih
déneminde agiklanan giincel
verilere gore; ylizde 67 istihdam
orantile ilk beste olan tekstil
mihendisligi, 70 meslek
arasinda en kisa siirede is
bulunan meslek alani olarak
birinci sirada bulunuyor. Tekstil
miihendisliginde is bulma
ortalamasinin dort ay iki glin
oldugu aciklandu.



iHKiB BASKANI MUSTAFA GULTEPE
SEKTORUMUZUN
GENC FIKIRLERE
IHTIYACIVAR

Tiirkiye sanayisinin itici glicl

olan ve en fazla ihracat yapan
ikinci sektdr olan hazir giyim ve
tekstil sektoriiniin de en biylk
glicli insan kaynagindan geliyor.
Geglerin sektoriimiize ilgisini
yeniden artirmak igin meslek
liselerinden baslayan bir egitim
projemiz olmustu. Bu defa

tekstil miihendisligine olan ilgiyi
artirmayi amacladik ve tekstil ve
deri ihracatgi birliklerimiz basta
olmak tizere sektor dernekleriyle
birlikte giic birligine gittik. Geng
insanlari ve yetenekleri tekstil
mihendisi olarak sektore katmayi
hedefleyerek bu projeyi gelistirdik.
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ile

bir is birligi protokoll imzaladik.
Protokol gercevesinde Uiniversitede
tekstil miihendisligini tercih eden
genglerimize tniversite egitimi
donemince aylik asgari licrete varan
oranlarda burslar saglayacagz.

Bu projemiz ve destegimiz, yazili
ve gorsel medyada oldukca ilgi
gordu. Cok 6nemli yazarlar konuyu
kosesine tasidi. Agiklanan tercih
sonuglari ile emegimizin karsiigini
almaktan mutlu olduk. Elde

edilen sonugtan ve genclerimizin
yeniden tekstil miihendisligine
artan ilgisinden memnunuz.
Tekstil miihendisligi boliimlerinde
ogrenci kalitesinin bu yil ve bundan
sonraki yillarda artmasina ciddi
katkida bulunacagimiza inaniyoruz.
Genglerimizin tekstil mihendisligine
artan ilgilerinin gelecekte
sektorimiiziin rekabet gliciine
6nemli katkida bulunacagina
inaniyoruz. Biitlin emegi gegen
kurum ve kuruluslara sektor olarak
tesekkirl borg biliriz.

iTHIB BASKANI AHMET OKSUZ

PROJEMiZ
HEDEFINE ULASTI

Tiirkiye ekonomisinin en

onemli bilesenleri olan tekstil

ve hazir giyim sektérlerimizin
hedefledigi kalkinma hamlelerinin
gerceklestirilebilmesi ve ihracat
hedeflerine ulasilabilmesi icin
niteligi yliksek basarili tekstil
miihendislerine olan ihtiyacimiz
kaginilmazdir. Bununla

birlikte tekstil mihendisligi

basari siralamalari ve tekstil
muhendisligi bolimlerinin
kontenjanlari, sektériimiiziin
ihtiya¢ duydugu seviyenin ¢ok
altinda gerceklesmekteydi. Biz de
bu kapsamda tekstil mihendisligi
algisinin ylkseltilmesine

yonelik Tekstil - Hazir Giyim
ihracatgi Birliklerimiz ve Tiirkiye
Tekstil isverenleri Sendikast ile
birlikte, Ticaret Bakanligimizin
onaylariyla Yiksekogretim Kurulu
(YOK) ile bir igbirligi protokoli
imzaladik. Bu kapsamda bir yili
askin siiredir gerceklestirdigimiz
calismalar neticesinde ulastigimiz
tablo; projemizin hedeflerine
ulastiginin en agik gostergesidir.
2018 yili tekstil mithendisligi
kontenjanlari yiizde 42 seviyesinde
gerceklesmisken; 2019 yilinda
kontenjanlar ytizde 92’ye ¢ikmis; 13
tekstil miihendisligi faklltemizin
sekizi kontenjanlarinin tamamini
doldurmustur. Tekstil miihendisligi
basari puanlari ise yaklasik 100
puan seviyesinde artmistir.

Tekstil mihendisligini tercih
eden tiim 6grencilerimizi kutluyor;
ihracat ve kalkinma hedeflerimize
ulasmak, sektoriimiiziin algisinin
yiikseltilmesini saglamak amaciyla
gerceklestirdigimiz projemizin
sektoriimiize hayirli ugurlu olmasini
diliyorum.

iDMiB BASKANI MUSTAFA SENOCAK
SONUGLAR,
PROJEMIZIN
TOPLUMDA
MEMNUNIYETLE
KARSILANDIGINI
GOSTERIYOR

istanbul Deri ve Deri Mamulleri
ihracatgilar Birligi (IDMiB) olarak
deri miihendisligine basarili
ogrencileri gekmek ve boliimiin
poplilerligini hak ettigi seviyeye
tasimak amaciyla uygulamaya
koydugumuz asgari licrete varan
burs destegi, sevinerek goriiyoruz
ki meyvelerini vermistir.

6 Agustos 2019 tarihinde
Yuksekogretim Kurumu
(YOK) tarafindan aciklanan
tercih sonuglarina gore; deri
mihendisligi boliimlerinin
kontenjani tamamen dolmus
ve bu bélumii tercih eden geng
kardeslerimizin hem basari
siralamalart hem de bélimiin
taban ve tavan puanlari ok
ciddi bir bigimde yiikselmistir.
Bu sonuglar bize uygulamamizin
ogrenciler ve aileleri tarafindan
memnuniyetle karsilandigini,
basarili 6grencilerin de deri
muihendisligini tercih ettigini
gostermistir.

Sektorimiizlin gelecegi
acisindan kritik bir basari faktor
olan kalifiye insan glicu, deri
mihendisligi bolimUmdize artan
talep ile daha da gliglenecektir.

Bu basarili uygulamanin
onlimiizdeki yillarda da
sektorimiize yepyeni ufuklar
acacagl inanciyla, sektériimiize
yeni katilan kardeslerimize hos
geldiniz diyor, bundan sonraki
siirecte birlikte cok 6nemli islere
imza atacagimiza inaniyorum.
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Urkiye ekonomisinde ve
ticari rekabette onemli bir
rol oynayan tekstil ve hazir
giyim sektoriine beceri
niteligi yuksek mihendisler ve
ara elemanlar kazandirmak tizere
calismalarina devam eden istanbul
Tekstil ve Hammaddeleri ihracatcilan
Birligi (ITHIB), istanbul Hazir Giyim ve
Konfeksiyon ihracatcilari Birligi (IHKIB)
ve istanbul Deri ve Deri Mamulleri
ihracatcilari Birligi (IDMIB), bir yandan
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sektoriin deger kazanmasini diger
yandansa Universite-sanayi-0zel sektor
diyalogunun gelismesini sagladi.
Tekstil miihendisliginde okuyan
ogrencileri igin is yeri egitimlerinin
artirilmasi, staj egitimlerinin
gelistirilmesi hususlarinda sektor
temsilcileriyle sik sik bir araya gelen
ITKIiB ihracatci Birlikleri, dgrencilerle,
onlar sektore dair bilinglendirmek ve
tekstil mihendisligini tercih etmeleri
icin tiniversitelerin tercih glinlerinde,



I Ankara Universite Tercih Fuan 23 Temmuz

Tarkiye’nin gesitli illerinde duzenlenen
Universite tercih fuarlarinda ve
cesitli platformlarda bir araya geldi.
Universitelerin tanitim giinlerinde
stant calismalar gerceklestiren birlik,
sunulan imkanlara dair hentiz bilgi
sahibi olmayan tekstil mihendisligi
adaylarinin dikkatini gekmek igin
de reklam ve tanitim ¢alismalari
gerceklestirdi.

Ogrencilere tniversiteye giris
sinavi siiresince yol gésteren rehber
dgretmenlerle istanbul’un iki yakasinda
toplantilar diizenlenerek, rehber
o6gretmenlere tekstil miihendisliginin
Turkiye icin nasil bir deger oldugu,
tekstil miihendislerine neden ihtiyag
duyuldugu ve boliimii secen 6grencileri
nelerin bekledigi anlatildi. Toplantilarin
ilk ayag) 17 Haziran’da istanbul
Goztepe Hilton Hotel’de Prof. Dr. Ugur
Bati’nin sunumuyla gerceklesirken,
ikinci ayagi bir sonraki giin istanbul
Yesilkdy Wow Hotel’de Gazeteci Abbas
Gugli’niin konusmaci olarak katildig
etkinlik yapildi.

Universite sinavina girecek
ogrencileri ve ailelerini tekstil
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“S0SYAL MEDYA SI‘I’HU.II"I AGILDI.
SAVFAMIZI ZIYARET ET,
YENILIKLERI KAGIRMA.

WU TERCHATERLTIL S0

mihendisligi bursu ile ilgili
bilinglendirmek icin toplu tasima
araclarinda ve istanbul’un cesitli
semtlerinin pek cok noktasinda
tanitim amagli agik hava goérsel
calismalari gergeklestirildi.

Tekstil muhendisligi algisini
yukseltmek icin dijital platformlari,
yazili basini ve gérsel medyayi etkin bir
sekilde kullanan iHKIB, ITHIB ve iDMIB,
Tirkiye’nin 6nde gelen TV kanallarinda
da programlar gergeklestirip,
6grencilere ulasti. Bu baglamda
IHKIB Yénetim Kurulu Bagkani
Mustafa Giiltepe ve ITHIB Yénetim
Kurulu Baskani Ahmet Oksiiz’in
yani sira birliklerin yonetim kurulu
Uyeleri, izlenirligi ylksek kanallarda
aciklamalar yaparak, 6grencilerin
kafalarindaki soru isaretlerini
gidermeye calisti.

Instagram, Facebook ve Twitter gibi
sosyal medya kanallari aktif sekilde
kullanilarak, 6grencilere ulasildi.
“Tercihim Tekstil Mihendisligi” adiyla
sosyal medya mecralarinda yapilan
paylasimlarla 6grencilerin dikkatinin
¢ekilmesi saglandi.

r

ITKIB TEKSTiL MUHENDISLIGI
BURS KRITERLERI

= Ogrencinin iiniversiteye giriste basari
siralamasinda ilk 80.000 icerisinde olmasi,

= Ogrencinin ilk 5 tercihinden birinin “Tekstil
Mihendisligi” olmasi,

= Her yil 4 lizerinden 2,5 (100 lizerinden en az 65)
genel not ortalamasina sahip olmasi,

= Sektorde 5 yil calisacagina iliskin taahhiit vermesi.
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BURS MIKTARLARI

ilk 20 bine giren égrencilere
asgari Ucret™
20 - 50 bin arasina giren

Ogrencilere asgari Gcretin %70’

50 - 80 bin arasina giren

~

Ogrencilere asgari licretin %50’si

Not*: Asgari gecim indirimi harig

J
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TENSTIL MENENRISLIEN 0K GELECERIN] BOKD

ITKiB’iN TEKSTIL
MUHENDISLIGINI
TANITMAK
ADINA YAPTIGI
CALISMALAR:

= Tanitim ¢alismalarinin
koordinasyonu igin
ajansileis birligi

yapildi, sosyal medya
hesaplari olusturularak,
kampanyalara yonelik
gorseller hazirlandi.

= Tanitim icin web sayfasi
olusturuldu.

= 17-18 Haziran 2019
tarihlerinde istanbul’da
rehber 6gretmenlere
yonelik tanitim toplantilan
yapildi.

= Tekstil ve hazir giyim
birlikleri, TiM, TTIS, sektérel
derneklerle bir araya gelerek,
bilgilendirmeler yapti.

= istanbul’da arac
giydirmeler yapildi, agik
havada afis ve bannerlar
yayinlandi.

= Birliklerin yonetim kurulu
baskanlari ulusal gorsel ve
basin yayin ¢alismalarinda
yer aldi.

= {stanbul, Ankara, Bursa,
izmir, Adana ve Antalya’da
Universite Tercih Fuarlarina
katilim saglandi.

= istanbul Teknik
Universitesi ve Marmara
Universitesi Tercih
Gunlerinde aktif tanitim
calismalari yapildi.

= Universitelerin web
sayfalarinda aktif tanitim
calismalari yapildi.
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IHKIB'IN GIRISIMI SONUC VERDI

KULLANILMIS
MAKINELER DE TESVIK
KAPSAMINA ALINDI

IHKiB’in, atil makineleri
degerlendirmek, ithalatin
oniine gegmek ve
Anadolu’da yatirimlari
hareketlendirmek i¢in
kullanilmis makine ve
techizatlarin tesvik
belgesi kapsamina
alinmasina yonelik
¢alismalari sonug

verdi. Gecici madde ile
kullanilmis makine ve
techizatlar tesvik belgesi
kapsamina alindi.



umhurbaskani Recep Tayyip
c Erdogan imzasiyla 6 Agustos

2019 tarihinde Resmi Gazete’de

yayimlanan “Yatirimlarda Devlet
Yardimlari Hakkinda Kararda Degisiklik
Yapilmasina Dair Karar” ile kullanilmis
makine ve techizatlar tesvik belgesi
kapsamina alindi.

istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon

ihracatcilari Birligi (IHKIB) nin,
kullanilmis yerli makine ve teghizatlarin
tesvik belgesi kapsamina alinmasina
yonelik bakanliklar nezdinde yurGttigi
calismalar sonug verdi. Yatinmlarda
Devlet Yardimlar Hakkinda Kararda
Degisiklik Yapilmasina Dair Karar”a
eklenen gecici madde ile kullanilmis
yerli makine ve techizatlar tesvik belgesi
kapsamina alindi. Kararda, “1’inci ve
2’nci bolgelerde hazir giyim, deri ve
deri mamulleri sektorlerinde faaliyette
bulunan isletmelere ait makine ve
techizatin, isletmenin kendisi veya farkli
bir isletme tarafindan 31/12/2020 tarihine
kadar tabloda yer alan illere tasinmasi
suretiyle yapilan yatirimlar, asgari yiz kisi
istihdam saglanmasi kosuluyla, sigorta
primi isveren hissesi destegi, sigorta
primi ve gelir vergisi stopaji desteginden
belirtilen slrelerde yararlanir.” denildi.

GULTEPE: ISRARLA DILE
GETIRDIGIMiz BiR TALEPTI

Yapilan diizenlemeyle ilgili
degerlendirmede bulunan IHKIB Yénetim
Kurulu Baskani Mustafa Giiltepe, hazir
giyim ve konfeksiyon sektoriiniin

emek yogun 6zelligi nedeniyle tilke
istihdaminda 6nemli bir yere sahipken,
yatirim, liretim ve ihracat agisindan

da 6nde gelen sektorler arasinda
oldugunu belirterek sunlari soyledi:
“Sektorlerimizin tretim potansiyellerini
rekabetgi bir sekilde strdiirmelerini
saglamak amaciyla, mevcut yatirm
tesviklerinden de yararlanarak, yatirima
elverisli bolgelerde yatirimlarin
yapilmasi hem sektérlerimiz hem

de llkemiz agisindan biiyiik 6nem
tasimaktadir. Bu kapsamda, sektor
olarak uzun zamandir israrla dile
getirdigimiz kullanilmis makine ve
techizatin da tesvik belgesi kapsaminda
degerlendirilmesi talebimizin Resmi
Gazete’de yayimlanan Cumhurbaskanlig
karariyla kabul edildigini sevingle
6grenmis bulunmaktayiz. Buna gore
birinci ve ikinci bolgelerde hazir

giyim sektérlinde faaliyette bulunan

ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI AYLIK DERGISI

isletmelere ait makine ve techizatin
belliillere tasinmasi suretiyle yapilacak
yatirimlarin, asgari yiiz kisi istihdam
saglanmasi kosuluyla, sigorta primi
isveren hissesi destegi, sigorta primi

ve gelir vergisi stopaji desteginden
yararlanacagini biyiik bir mutlulukla
ogrendik. Uzun zamandir bekledigimiz ve
geregini her ortamda dile getirdigimiz bu
desteklerin hayata gecirilmesinden dolayi
Cumhurbaskanimiz basta olmak lizere
ilgili kurum ve kuruluslara sektorimuz
olarak tesekkiiri borg biliriz.”

DUZENLEME ANADOLU’DA
YATIRIMLARA YENi NEFES
GETIRECEK
“Bu yeni destekler sayesinde firmalarimiz
ellerinde bulunan makine ve techizati
en uygun sekilde yeni yatinmlarda
degerlendirecek ve listede bulunan
34 ilde hazir giyim ve konfeksiyon
yatirimlarina yeni bir can, yeni bir
nefes getirecektir. Hazir giyim ve
konfeksiyon sektoriimiiz emek yogun
sektor oldugundan, bu illerde yapilacak
yeniyatinmlar ile tGlkemizin 6nemli
sorunlarindan issizlik sorununun da
azaltilmasina katki saglanacaktir.
Mutluluk ve siikranla karsiladigimiz

'’

bu yeni desteklerin diger bir faydasi da [
kullanilmig makinelerin yeni yatinmlarda MUSTAFA GULTEPE
kullanilabilmesiyle yeni makine ithalati

ihtiyaci da azalacak ve bu yolla yurt Hazir glyimve konfekS|yon sektoriniin
disina 6denen ddviz de azalmis olacak elinde bulunan kullanmilmis makine

ve boylece cari agigin azaltilmasina da . .
katkida bulinacakir ve techizatin yeni yatinmlarda

Hazir giyim ve konfeksiyon degerlendirilmesi, listede bulunan 34 ilde
sektoriniin elinde bulunan kullanilmis hazir giyim ve konfeksiyon yatinmlarina

makine ve techizatin yeni yatinmlarda e Lo o e . .
degerlendirilmesini saglayacak yeni yeni bir can, yeni bir nefes getirecektir.

destek programinin sektérimiiz ve
ulkemiz icin hayirli olmasini dilerim.”

ANADOLU’DA HAZIR GiYiM
YATIRIMLARI ARTACAK

Geg kalmis olsa da ¢ok dogru bir karar
oldugunun altini cizen IHKIB Yénetim
Kurulu Uyesi olan Zevigas Tekstil Yonetim
Kurulu Baskani Mustafa Pasahan, sunlari
soyledi: “Tesvik programinda yeni makine
yatirimina tesvik olmasina ragmen,

bosta duran makinelerimizi yeni agilan
fabrikamiza gotiirdiigimiizde makine
tesviginden yararlanamiyorduk. Bu
durum, Gretimin Anadolu’ya kaymasina
engel oluyordu. IHKIB olarak bu konuda
bakanliklar nezdinde ¢ok goriisme
yaptik. Son yapilan goériismelerde



ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI AYLIK DERGISI

I GUNDEM

boyle bir karar alinmasini bekliyorduk.
Guinku devletimizin beklentileriyle
sektorlimiziin beklentileri 6rtlistiyordu.”
Maltaya’da yakin zamanda actiklar
fabrikalarr i¢in yeni makine almak
zorunda kaldiklarini dile getiren Pasahan,
“Bu karar biraz daha erken yayimlanmis
olsaydi muhtemelen ikinci el makineler
alacaktik ve maliyetlerimiz daha diistik
olacakti” dedi. Pasahan soyle devam etti:
“Sanayiciler artik yeni makine ithal etmek
yerine, atil durumdaki makinelerini
veya satin alacaklari ikinci el makinalari
tesvik bolgesindeki fabrikalarina
tesvik kapsaminda gotiirebilecek.
Boylelikle sanayicinin parasi yurt
disina gitmeyecek. ikinci el makinelerin
tesvik kapsamina alinmasiyla olumlu
sonuglar alabilecegimize ve Anadolu’da
yatinmlarin artacagina inaniyorum.
istanbul’daki bazi sirketler de dretimlerini
Anadolu’ya kaydirabilir. Rekabet
glicimiizii artirmamiz igin de boyle
olmasi gerekiyor. Kisa zamanda dogru bir
karar oldugunu gorecegiz.”

“ULKEMiZ AGISINDAN FAYDALI
OLACAGINA iINANIYORUM”
Kullanilmis makinelerin tesvik kapsamina
alinmasi konusunun yaklasik yedi yildir
iHKIB’in gindeminde oldugunu sdyleyen
Ozak Tekstil Grup Baskani ve IHKIB
Yénetim Kurulu Uyesi Urfi Akbalik, “2012
yilinda ‘Yatirnmlarda Devlet Yardimlari
Hakkinda Karar’in yayimlandigi glinden
bugiine takip ettigimiz ve talep ettigimiz
bir konuydu” dedi. Besinci ve Altinci
bolgeler basta olmak tizere Anadolu’daki
hazir giyim ve tekstil yatinmlarini

L

artiracak bir uygulama oldugunu

dile getiren Akbalik, su ana kadar
Anadolu’da fabrika kuran sanayicilerin
yeni makine almak zorunda kaldigini
belirterek sunlar soyledi: “Clinkii
kullanilmig makineleri tesvik kapsamina
sokamadiklari i¢in kapasite raporu
alamadilar. Sahsen firma olarak bizim
de Urfa ve Malatya’daki fabrikalarimiza
tesviklerden yararlanabilmek igin

yeni makineler almak zorunda kaldik.
Kapasite raporu alabilmemizigin de
mevcut fabrikamizdaki makineleri
satmak zorunda kaldik. Bu tesvik daha
erken ¢ikmis olsaydi sifirdan yatirm
yapmak yerine mevcut kaynaklar
kullanilabilecektik. Hazir giyim
ihracatimiz artmaya devam etse de hala
en yiiksek oldugu noktalara ulasamadi.
Bunun igin sektoriin yatirrma devam
etmesi ve Uretmesi gerekiyor. Geg de olsa
boyle bir kararin ¢ikmis olmasinin hem
sektorlimlz hem de lilkemiz agisindan
faydali olacagina inaniyorum. Tesvik
bolgelerinde yatirim yapacak olan

hazir giyim ve tekstil firmalari, sifirdan
yatirim yapmak yerine atil durumda
olan makinelerini tasiyarak yatirimini
yapabilecek.”

Tesvik kapsaminin 2020 yilinin
sonuna kadar belirlenmis olmasini,
Bakanligin, uygulamanin yansimalari ve
sonuglarini gdrmek istemesine baglayan
Akbalik, “Kazanimlar olursa tesvikler
devam edecektir. Ticaret Bakanligr'’nin
yeni bir tesvik paketi hazirligi icinde
oldugunu biliyoruz ve yil sonunda yeni
bir tesvik paketinin yayinlanmasini
bekliyoruz” yorumunu yapti.

MUSTAFA PASAHAN

ikinci el makinelerin tesvik kapsamina
alinmasi sektoriimiiz kadar iilkemiz igin
de dogru bir karar oldu. Kisa zamanda
olumlu sonuglar alabilecegimize ve
Anadolu’da yatirimlarin artacagina
inaniyorum.

URFi AKBALIK

Geg de olsa boyle bir kararin ¢ikmig
olmasinin hem sektoriimiiz hem de iilkemiz
acisindan faydali olacagina inaniyorum.
Hazir giyim ihracatimizin eski seviyelere
gelebilmesi icin sektoriin yatinma devam
etmesi ve iiretmesi gerekiyor.
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TIM 15 TEMMUZ |

SEHITLERI
FIDAN DIK

CIN
|

Tiirkiye ihracatcilar Meclisi
(TiM), 15 Temmuz Sehitlerini
Anma, Demokrasi ve Milli Birlik
Glinii’niin tGi¢lincii yil doniimiinde
bir anma toreni gerceklestirdi.
Toren kapsaminda TiM Demokrasi
ve Milli Birlik Fidanligr’na, sehit
diigenlerin anisina fidan dikimi

gerceklestirildi.

tirkiye ihracatcilar Meclisi
T (TiM), 15 Temmuz Sehitlerini

Anma, Demokrasi ve Milli

Birlik Giinii’nde, TIM Baskani
ismail Giille, TIM Yénetim Kurulu Uyeleri,
Birlik Baskanlari, inovaTiM ekibi ve
ihracatcilarin katilimi ile Dis Ticaret
Kompleksi’nde bulunan TiM Demokrasi
ve Milli Birlik Fidanligi’na sehitler anisina
bir anma toreni gerceklestirerek, her
sehidin anisina fidan dikti. Fidanlarin
yanina sehitlere dair bilgiler ve onlar
oliimstizlestiren hayat hikayelerinin yer
aldigi kare kodlu plakalar yerlestirildi.

Torende konusma gerceklestiren

TiM Bagkani Ismail Giille, “Sehitlerimiz
icin diktigimiz fidanlar; yine golgesinde
buytyecekleri Bayragimizin altinda,
sehitlerimizin hatirasini ilelebet

. #im aratr

yasatacaktir” dedi.

ismail Giille konusmasina séyle devam
etti: “Turkiye artik ihracatta buyuik
atiimlar yapan savunma ve havaciliktaki
basarilar basta olmak lizere teknolojiyi
artik sadece kullanan degil; onu tiretebilen,
modernize edebilen ve ihrag edebilen bir
Ulke olma yoluna girdi. Biz de ihracatgilar
olarak 2019 yilinda yeni bir misyon ve
vizyon ortaya koyduk. ‘Dis ticaret fazlasi
veren Tiirkiye’ diyerek ciktigimiz yolda,
bizler de 5G vizyonunu; yani, Giigli
Tirkiye, Giiclii Ekonomi, Giiclii ihracat,
Giiclii insan Kiymetleri ve Giiclii ihracat
Altyapisi mottolarini olusturduk. Artik
Turkiye vatandasindan is diinyasina,
siyasete ve ordusuna kadar milli iradenin
tiim suireclerde hakim oldugu; gelecekte
iceriden ve disaridan kimsenin, Tiirkiye’nin
gelecegine ve kaderine miidahale etmeye
cesaret edemeyecegi bir doneme girmistir.

”»

IHKIB VE ITHIB’DEN TTSISYE ZIYARET

stanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon
I ihracatgilan Birligi (IHKIB) Bagkani Mustafa
Giiltepe istanbul Tekstil ve Hammaddeleri
ihracatcilan Birligi (ITHIB) Bagkani Ahmet
Oksiiz ve Yonetim Kurulu Uyeleri, 11 Temmuz tarihinde
Tiirkiye Tekstil Sanayii isverenleri Sendikasi (TTSIS) Genel
Baskani Ahmet Hamdi Topbas’i ziyaret ederek, yeni
gorevinde basari dileginde bulundular.

Tekstil ve hazir giyim sektoriintin nitelikliis glici
ihtiyacini karsilamak ve tekstil miihendisligi algisini
gelistirmek icin ihracatc birlikleri ve TTSIS ortaklasa
hayata gecirdigi burs ve is olanaklarina iliskin hususlarin
goriistildiigli toplantida, egitim odakli diger projeler ve
ogrencileri sektore gekebilmek adina baska ne gibi projelerin
devreye alinabilecegi lizerine istisarelerde bulunuldu.
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HAZIR GIYIMDEN SEKTORE NITELIKLI ELEMAN DESTEGI

istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon
ihracatgilan Birligi (IHKiB),
partnerlik protokolii imzaladig
okullardan mezun olan 6grencilerin
katiiminda gerceklestirdigi
mezuniyet torenlerinin sonuncusunu
25 Temmuz Persembe giinii ITKIB
merkez binasinda diizenlendi.

imar Sinan Glizel Sanatlar
M Universitesi (MSGSU) Meslek

Yiiksekokulu Giyilebilir Uretim

Teknolojisi Programi1 2018-2019
mezuniyet téreni, IHKIB ev sahipliginde
25 Temmuz 2019 tarihinde ITKIB Dis
Ticaret Kompleksi’nde gerceklestirildi.
IHKIB Baskani Mustafa Giiltepe’nin
de katildig1 térende, dereceye giren
dgrencilere IHKIB tarafindan édiil
verildi. Baskan Gliltepe, mezunlardan,
Turkiye ekonomisinin éncu guci
konumunda olan hazir giyim ve
tekstil sektorini ileriye tasiyacak fikir
Uretmelerini istedi.

Mimar Sinan Guizel Sanatlar
Universitesi (MSGSU) Meslek
Yiiksekokulu Giyilebilir Uretim Teknolojisi
Programi 2018-2019 mezunlarinin
agirlandigl mezuniyet térenine IHKIB
Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Giltepe,
IHKIB Egitim Komite Bagkani Timur
Bozdemir, MSGSU Rektér Yardimcisi Prof.
Dr. Demet Binan, Meslek Yiiksek Okulu
Miidiirii Sedat Kurugél, Giyilebilir Uretim
Teknolojisi Programi Boliim Baskani Dr.

Abdurrahim Yilmaz, béliim hocalari ve
mezun 6grenciler katildi.

Acilis konugmasini IHKIB Yénetim
Kurulu Baskani Mustafa Gliltepe’nin
yaptig mezuniyet téreninin sonunda,
boliimi dereceyle bitiren ilk ti¢
dgrenciye para ddiilii verildi. Ogrenciler
odullerini Baskan Mustafa Giiltepe,
Egitim Komite Baskani Timur Bozdemir
ve Rektor Yardimcisi Demet Binan’in
elinden ald.

Basari puani ile bollim birinci
sirada tamamlayan Esra Selcuk 6 bin
TL para 6dili alirken, boliim ikincisi
Nisa Nuriye Yetgin 4 Bin TL, ticincl olan
Didem Pasaoglu ise 2 bin TL ald.

“COK GUGLU BiR SEKTORE GiRiS
YAPTIGINIZI UNUTMAYIN”
Mezuniyet toreninde yaptigi
konusmasina 6grenci ve 6gretmenlere
tesekkiir ederek baslayan IHKIB
Yonetim Kurulu Baskani Mustafa
Gultepe, birlik olarak egitime ve bilgiye
dayali Giretim ekonomisine 6nem
verdiklerini sdyleyerek, bu baglamda



1998 yilinda hayata gecirdikleri iHKIB
Egitim Vakfi ile sekt6riin nitelikli is
gliciine ulagmasi adina ¢alismalar
yaptiklarini ifade etti.

Ogrencilere giicli bir meslek
ve basarili bir okuldan mezun
olduklarini hatirlatan Giiltepe,
“Umarim ki, okulda 6grendiklerinizi
sektor adina en verimli sekilde
degerlendirir ve bizlerle beraber
sektoriin ilerlemesine katki
sunarsiniz” dedi ve soyle devam etti:
“Birbirinden ayrilmaz iki parca olan
hazir giyim ve tekstil, Turkiye’nin
en blyuk ikinci sektori olarak,
ekonominin itici gliclerinden. 28
milyar dolarlik ihracata sahip olan
sektoriimiiz, diinyada besinci,
Avrupa’daise liglincii sirada.
Arkadaslar, sizden ricam bu denli
gliclil bir sektore giris yapacaginizi
unutmamaniz ve bu giicli ileriye
taslyacak giicte fikirler Gretmeniz.”
Glltepe sozlerini basari dilekleri ile
sonlandirdi.

“BU SEKTORU TERCIH
ETTiGIiNiZ iCiN BiR ADIM
ONDESINiz?

IHKIB Egitim Komite Bagkani Timur
Bozdemir, tekstilin degisime ve
ilerlemeye her daim agik oldugunu,
bunun da insana biiylk bir azim ve
keyif verdigini soyledi ve sdyle devam
etti: “icinde bulundugunuz sistemde

BOLUM BiRiCiNCisi

Esra Selgcuk 6 bin TL para édli
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kiiglk artilar yaratabildiginizi
gordlglinlizde kisa vadeli hedeflere
zaten ulagmis oluyorsunuz. Siz bu
noktadaki hedeflerinize ulasmis
sansli kitledensiniz. Clinku ¢alisip
buraya gelmissiniz. Herkes burada
olamayabilir. Tekstil bitmek
tikenmek bilmeyecek bilyukliikte bir
sektor. Bu da sizi diger branslardan
bir adim 6ne tasiyor.”

“SEKTORUN ARA ELEMAN
OLARAK SIZE iHTIYACI VAR”
Rektor yardimcisi Prof. Dr. Demet
Binan, “Sektoriin ara eleman olarak
size ihtiyaci var” diyerek, 6grencilere,
ellerinde tuttuklari meslegin ¢ok
degerli oldugunu ve sektériin onlar
sayesinde daha katma degerli trtinler
Uretecegini ekledi.

Giyim Uretim Teknolojisi B&lim
Baskani Dr. Abdlrrahim Yilmaz
ise, IHKIB ile yaptiklari protokoliin
cok degerli oldugunu dile getirip,
“Degisen, gelisen ve dijitallesen
Tirkiye'de sektoriin daha katma
degerli Urlinler liretmesi icin daha
nitelikli yeni kisilerle beraber daha
ileriye tasiyacagimizi diisiinliyorum.
iHKiB ile birlikte yapacagimiz her
projenin buna katki saglayacagina
inaniyorum. Akademik olarak
ogrencileri isleyip bilgi ve mekanik
donanimla harmanlayarak, sektore
kazandiracagiz” dedi.

IHKIB BASKANI
MUSTAFA GULTEPE

“Birbirinden ayrilmaz iki
parca olan hazir giyim

ve tekstil, Tiirkiye’nin

en biiyiik ikinci sektorii
olarak, ekonominin oncii
giiclerinden. 28 milyar
dolarlik ihracata sahip
olan sektoriimiiz, diinyada
besinci, Avrupa’da ise
uicincii sirada. Arkadaslar,
sizden ricam bu denli giiclii
bir sektore giris yapacaginizi
unutmamaniz ve bu giicii
ileriye tasiyacak giicte
fikirler iiretmeniz.”

BOLUM iKiNCiNcisi
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Nisa Nuriye Yetgin 4 bin TL para 6dili
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ABDNIN CINVE
UYGULAYACAGI SON
VERGI HAMLES|
TURK HAZIR GIYiM

URUNLERININ ABD’DEKI

SANSINI ARTIRACAK

ABD’nin 300 milyar dolar degerindeki
Cin ithal iiriinlerine 1 Eyliil 2019 tarihi
itibariyle uygulayacag yiizde 10 ek
vergi, Tiirk hazir giyim iiriinlerinin
Amerika pazarindaki rekabet giiciinii

artiracak.

BD Baskani Donald Trump,
A gecen hafta yayinladig) twitter

mesajlyla, halihazirda yiizde

25 vergi uygulanan 250 milyar
dolar degerindeki ithalat haric, geriye
kalan 300 milyar dolarlik Cin ithalat
Urlnlerine ylizde 10 vergi uygulanacagini
acikladi. S6z konusu uygulamanin 1 Eyliil
2019 tarihinde baslayacag) belirtiliyor.
ABD Baskani Trump’in bu adimi, ABD’li
tlketicileri, ticaret savaslari kapsaminda
bugiine kadarki hamlelerine kiyasla
dogrudan ve daha fazla etkileyecek.

Baskan Trump déneminde ABD

tarafindan Cin’e yonelik uygulanan daha
onceki tedbirlerin ilkinde 6 Nisan 2018’de
yayimlanan kararla 34 milyar dolar
degerindeki ithalata vergi uygulanmaya
baslanmisti. 20 Haziran 2018 tarihindeki
ikinci tedbirle ise 16 milyar dolar
degerinde Cin’den ithal edilen Girline
vergi uygulanmaya baslanmisti. 17
Temmuz 2018 tarihinde yayimlanan
Uglincu listede ise Cin’den ithal edilen
200 milyar dolar degerinde lirline
glimriik vergisi getirildi.

Cin’den gelen tim hazir giyim
Urtinlerine uygulanacak

Baskan Trump tarafindan
aciklanan 300 milyar dolarlik ithalata
1 Eylil 2019 tarihinden itibaren
getirilmesi planlanan ylzde 10 ek
glmriik vergisi konusu, Turk hazir
giyim ve konfeksiyon sektoriini de
yakindan ilgilendiriyor. Clinki en
son agiklanan tedbirlerle ilgili olarak
ABD Ticaret Temsilciligi (USTR) resmi
web sayfasinda yayimlanan listeye
gore; bu triinlerin icinde hazir giyim
ve konfeksiyon Uriinlerinin tamami
bulunuyor. ABD’nin Cin’e hazir giyim ve
konfeksiyon Uriinlerinde uygulayacagi
ylizde 10 ek glimriik vergisinin Tlrk
urlinlerinin ABD hazir giyim pazarindaki
sansini ve rekabet gliclinii artiracagi
belirtiliyor.

1 Eyliil 2019 tarihinden
itibaren uygulanacak yuzde 10
ek vergiyi iceren Uriinlerin listesi
https://www.regulations.gov/
document?D=USTR-2019-0004-0001
web adresinden ulasilabilir.


https://www.regulations.gov/document?D=USTR-2019-0004-0001
https://www.regulations.gov/document?D=USTR-2019-0004-0001
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KUMAS PAZARI
BUYUMEYE
DEVAM EDIYOR

Global denim kumas pazari,
moda endiistrisinde artan denim
uriinlerinden dolayi1 yogun

talep goriiyor. Diinyanin en
biilyiik dordiincii denim kumas
ihracatgisi olan Tiirkiye, 2019’un
ilk yarisinda 149 milyon dolar
ihracat gerceklestirdi.

146

MILYON DOLAR
Tiirkiye’nin 2019’uniilk
6 ayindaki ihracati

80 iilkeye denim kumas ihracati
yapan Tiirkiye’nin 2018 yilinda denim
kumas ihracatinda Meksika, Portekiz
ve ispanya’ya artis dikkat cekti.

&
N
I

Unya denim kumas ihracati,
D 2018 yilinda ytizde 5,1 oraninda

artarak 5 milyar dolar degerinde

gerceklesti. Diinya denim kumas
ithalati ise ayni donemde yiizde 9,4
artarak 4,5 milyar dolarlik pazara ulasti.
Kiiresel pazar arastirmasi sirketi Market
Insights Reports’a gore, kiiresel denim
kumas pazar bliyiikligi, 2023’te ylizde
4,7 yillik “Birlesik Biliyime Orani” (CAGR)
ile 9,13 milyon metre olacak. Kiiresel
denim kumas pazarinin ekonomik
blytkliigu ise 2018’de 19,7 milyar dolara
ulasti. Pazar buyiikliigliniin 2025’te
ylizde 3,2 bliyliyerek 25,4 milyar dolara
ulasacagi 6ngoriliiyor.

2018 YILI DENiM KUMAS
iHRACATI 341 MiLYON DOLAR
Diinyanin en biiyiik dérdiincii denim
kumas ihracatgisi konumunda olan
Turkiye’nin 2018 yili denim kumas
ihracati 341 milyon dolar olarak
gerceklesti. 2019’un ilk alti ayinda ise
bu ihracat 146 milyon dolara ulasti.
Turkiye’nin en blytik denim kumas
ihracat pazarlari Tunus, Misir, italya, Fas
ve Banglades.

EN BUYUK DENiM

iTHALATCISI BANGLADES

2012 ve 2016 yillari arasinda diinya
genelinde denim kumas tiiketimi,
kullanimlarindaki énemli artisa bagli
olarak yillik ylizde 4,77°lik bir blylime
orani ile Banglades icin daha parlak bir
gelecege isaret ediyor. Denim tiiketimi
2012 yilinda 5,5 milyon metre iken 2016
yilinda 6,6 milyon metreye ulasti.

Kiresel olarak denim kumas
pazari, agirlikli olarak giyim, ev esyalari
ve diger bircok alana olan talebin
artmasindan kaynaklandi. 2016 yilinda,
pazar Cin, Hindistan, Avrupa ve Kuzey
Amerika tarafindan yonetildi. Su
anda, baslica denim kumas Ureticileri
Gin ve Hindistan’da yogunlasmis
durumda. Banglades’te ayda 150
milyon metre kumas Uretebilecek
30 denim fabrikasi bulunuyor. Yerel
tedarikgiler, Banglades’in yillik denim
kumas talebinin yalnizca yiizde 40’ini
karsilayabiliyor ve geri kalani Cin,
Hindistan ve Pakistan’dan yapilan
ithalatla temin ediliyor. Banglades,
gecen yil 3 milyar dolar degerinde denim
Urtinleri ihrag etmisti.

Diinya’nin en buytlik denim kumas
ihracatgilari arasinda Cin, Pakistan,
Hindistan ve Turkiye bulunuyor. Yiizde
42 payla diinyanin en bliyliik denim
kumas ihracatgisi Cin’in 2018 yili ihracati
ylizde 12 oraninda artarak 2 milyar
dolar degerinde gerceklesti. Diinyanin
en biiylik denim kumas ithalatgilari ise
yuizde 25 pay ile Banglades, ylizde 8 pay
ile de Vietnam.

: I
MEKSIKA | PORTEKizZ | iSPANYA
%51 artig | %258artis | %28 artig
56 5 3
MiLYON MILYON | MILYON
DOLAR DOLAR DOLAR
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FASHION
SYSTEM IKINC
SAYISIVLA
YAYINDA

istanbul Hazir Giyim ve
Konfeksiyon ihracatgilari Birligi’nin
(IHKIB) ii¢ ayda bir yayimladig
Fashion System, “Tiirk Moda
Endiistrisinde Biiyiik Veri” basligi
ile cikti. Dergi, Biiyiik Veri’yi nasil
kullanacagimiza dair sorunun
cevabini moda endiistrisinin
duayen isimleri ve fikir onderleri
nezdinde acikliga kavusturuyor.

Ug ayda bir yayinlanan
Fashion System dergisine

Fashionsystem.com’dan
ulasabilirsiniz.

K12 - ISTANBUL HAZIR CIVIM YE
KONFEKSIYON IHRACATGILARI BIRLIGH

TORKIYE MODA
ENDOSTRISINDE

@ TORKIVEMODAENDOSTRIS DERGISL N2 @
b TEMMUZ 2019

GOLDEN YILMAZ
Kadinlar igin
kadinlarla beraber

TORKIVE'DEN GLOBALE
Ses getiren
tasanmcilar

TOLGA TATARI
E-ticarette gelecek
gokkanalh olmakta

GELECECIN FORMOLLERI DIJITALDE YAZILIYOR -

er sayisinda bir temayi, konuyu
H derinlemesine ele alip, moda
sektoriiniin nabzini tutan
Fashion System dergisinin
ikinci sayisi cikti. istanbul Hazir Giyim
ve Konfeksiyon ihracatcilar Birligi
(IHKiB) tarafindan hazirlanan dergi
yeni yayininda glindem “Tirk Moda
Endustrisinde Bliylik Veri”.

IHKIB Yénetim Kurulu Baskani
Mustafa Giltepe’nin “Biylik veri
sayesinde artik musterimizin misterisini
taniyoruz. Onun karar verme siireglerine
etki eden nedenleri biliyoruz. Satin
alma kosullarini ve nedenlerini
biliyoruz. Bliylk veri artik bu bilgiyi
herkes icin ulasilabilir kiliyor.
Sirketlerimizin en blyiik veri kaynagi

haline geldiler. Teknoloji bize bu
olanaklari ¢ok ucuza da sagliyor. Yani
bizde olan bilgi, ayni anda rakiplerimizde
de var” climleleriyle acilis yapan dergi
sonrasinda yine Baskan Giiltepe’nin
sordugu “O zaman biz ne yapmaliyi1z?”,
sorusuna moda endiistrisinin duayen
isimleri ve fikir dnderleri nezdinde
cevaplar sunuyor.

Fashion System, “Bliyiik Veri”ye
cevap aramanin yaninda, Turkiye'yi moda
endustrisinde 6n plana gikaran ve zirveye
taslyan nedenlere; dijital pazarlama;
dijital donlisim; Made in Turkey algisini
gliclendiren Tiirk markalari ile soylesiler;
surdurilebilirlik; moda egitimi; Mars’ta ne
giyecegiz; yavas moda ve sneaker borsasi
gibi dikkat ceken konulara da yer veriyor.
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Hammaddeleri Ihracatgi Birlikleri
Yénetim Kurulu Uyelerinin yogun
katiliminda gergeklestirildi. Sektor

kurulunun ana glindeminde, tekstil

1 ) mihendisligi algisinin ylkseltilerek,
genglerin sektore ilgisinin artirilmasi
icin yapilan ¢alismalar vardi. Gelecek
donemde, Universitelerin tekstil

bolimlerinde egitim niteliginin

istanbul’da bir araya gelen Tekstil T ekstil Sektor Kurulu, 31 artirilmasi igin sektériin mifredat
. Temmuz 2019 tarihinde kisminda da aktif rol almasi gerektigi
Sekto.r Kl:l.rUIu t?p'lintlsmda’ Tirkiye ihracatcilar Meclisi vurgulandi. Sonraki dsnemde
tekstil miihendisligi algisinin ve Baskani ismail Giille’nin uygulamali egitim sisteminin giindeme
egitim niteliginin artirilmasiigin  de katiimiyla istanbul Tekstil ve alinmasinin 6nemine vurgu yapild.
fikir al isinde bul lurk Hammaddeleri Ihracatcilari Birligi Her sektdr derneginin bélgesindeki
! Irf" |§ V.er|§m ebu unu_ur en, (ITHIB) Bagkani Ahmet Oksliz, tiniversiteler ile sanayi Giniversite is
sektoriin ihracat hedeflerine Giineydogu Anadolu Tekstil ve birligini saglayarak sektérdeki degisim
ula§abilmesi |g|n yapllabilecek Hammadde!erl |hr?C3FC'la” B'j'l'g' v?'g'eli§imi Universitelere aktarmasinin
d Baskani A. Fikret Kileci, Uludag egitimde farkindalik yaratmasina katki
projeler konusuldu. Tekstil ihracatgilari Birligi Bagkani saglayacag belirtildi.
Pinar Tagdelen Engin ile Tekstil ve Turkiye geneli ve tekstil sektériniin

dis ticaret istatistiklerinin bir sunum
esliginde degerlendirildigi Sektor
Kurulu toplantisinda, sektoriin
ihracat hedeflerine ulasabilmesiicin
yapilabilecek projeler hakkinda gorus
alisverisinde bulunuldu. Toplantida
ayrica Tiirkiye Tanitim Grubu
kapsaminda tekstil sektoriiniin tanitim
projeleri hakkinda da katilimcilara
bilgi verildi.

ihracatci birliklerinden gelen
diger gindem maddelerinin
degerlendirilmesinin ardindan Tirkiye
Ev Tekstili Sanayici ve isadamlari
Dernegi’nin (TETSIAD) diizenlemis
oldugu “Ev Tekstili Sektoriinde Birlik”
yemeginde bir araya gelindi. Ev
tekstili sektori temsilcilerinin yogun
katilimlari ile gergeklestirilen yemekte,
sektoriin gelecek vizyonuna iliskin
gorusler paylasildi.
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ENDUSTRI 4.0°A
DONOSOMDE
TEKNIK TEKSTILLERIN
DIJTALLESME SUREC
YERINDE INCELENDI

ITHIB organizatorliigiinde devam
eden Teknik Tekstil Ur-Ge Projesi
kapsaminda, iTHIB Heyeti, teknik
tekstil sektoriiniin yogun kullanim
alani olan otomotiv sektoriinde
faaliyet gosteren firmalari ziyaret
ederek is birliklerini degerlendirdi.
ITHIB Heyeti ziyaret sirasinda, tekstil
ve hammaddeleri sektorii ile teknik
tekstillerin dijitallesme siireci ve
sanayinin endiistri 4.0’a doniisiimiiyle
ilgili detayl bilgi edindi.

___._E—“‘l_ l

AISIN

eknik Tekstil Ur-Ge Projesi Ziyaretin ilk duragi, EndUstri 4.0
T kapsaminda, iTHIB Yonetim teknolojisi uygulamalarinin devam ettigi
Kurulu Baskan Yardimcisi AISIN otomotiv fabrikasi oldu. ITHIB
Ahmet Sisman ve Yonetim Heyeti, AISIN Otomotiv Baskani Murat
Kurulu Uyesi Sultan Tepe bagkanliginda Ayabakan ev sahipliginde fabrikayi
bir heyet, teknik tekstil Grlinlerinin en gezerek fabrikada Uretilen Urlinlerin,
cok kullanildig sektorler arasinda olan End(istri 4.0 teknolojisinin Uretime ve
otomotiv sektdriinde faaliyet gosteren verimlilige katkilar hakkinda genel bilgiler

firmalan ziyaret etti. Kipas Holding Yonetim  ald. Gergeklestiren ortak toplantida
Kurulu Uyesi Halit Giimiiser de ITHIB Heyeti  ise iki sektér arasinda yapilabilecek is
icinde olan isimler arasindayd.. Ziyaretin birligi olanaklarinailiskin karsilikli goriis
amaci, tekstil ve hammaddeleri sektériiile  alisverisinde bulundu. Murat Ayabakan,
teknik tekstillerin dijitallesme ve sanayinin  endustri 4.0'in otomotiv sektdriinde

endiistri 4.0’a doniistim siirecinde kullanim alanlarini ve fabrikanin ¢alisma
etkilesimini yerinde tespit etmekti. Bu sekli ve isleyisi hakkinda bilgi verirken,
cercevede Teknik Tekstil Ur-Ge Projesi ITHIB heyeti de tekstil sektérii hakkinda
kapsaminda End(istri 4.0 teknolojisinin guincel bilgileri paylasti.

katiimci firmalara olasi katkilarinin ITHIB heyetinin ziyaret ettigi bir diger
degerlendirilmesi de glindeme gelen firma ise Teknopark istanbul’da faaliyet
konular arasindaydi. gosteren Doruk Otomasyon Danismanlik

firmasi oldu. Ziyaret sirasinda firma yetkilileri
tarafindan firmanin, tiretimde dijitallesme
ve akilli fabrikalara yonelik verdigi hizmetler
hakkinda bilgi verildi. Enduistri 4.0 ve yapay
zeka teknolojisiyle, fabrikalardaki tiretim
sahasindan anlik ve es zamanli veri toplama,
verileri isleyip merkezi bir veri tabaninda
saklama ve ortak bir agda erisim saglanmasi,
toplanan veriler ile verimlilik analizi
gerceklestirme, Uretim esnasinda olusan
hata 6rneklerinin yapay zeka mekanizmasina
tanitarak hata olusumu 6ncesi uyari
verilmesini saglama, bununla birlikte olasi
Urlin ve zaman kaybini minimum diizeye
indirilmesinin amaglandig belirtildi.
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14. ISTANBUL ITHIB ULUSLARARASI KUMAS

TASAR

Tekstil sektoriinde katma degerli
uiriin ihracatini artirmak amaciyla
diizenlenen 14. istanbul iTHIB
Uluslararasi Kumas Tasarim
Yarismasi’nin birinci ve ikinci jiiri
degerlendirme toplantilari sona erdi.
ik degerlendirmesi 25 Haziran’da
gerceklestirilen yarismanin ikinci
ayagi 30 Temmuz’da Ritz-Carlton
Otel’de yapildi.

M YARISMASI FINALISTLERI BEL

.C. Ticaret Bakanligi ve Turkiye
T ihracatcilar Meclisi’nin (TiM)

destekleriyle, istanbul Tekstil

ve Hammaddeleri ihracatcilari
Birligi biinyesinde tekstil sektoriinde
tasarim, inovasyon ve katma degerli tiriin
ihracatini artirmak amaciyla diizenlenen
“14. Istanbul iTHIB Uluslararasi Kumas
Tasarim Yarismasi”na italya basta olmak
iizere Ingiltere, Rusya, Finlandiya, iran,
Cekya, Japonya, Urdiin, Macaristan,
Sirbistan ve Ukrayna’dan tasarimcilar
basvuruda bulundu. Basvurularin ylizde
40’1 yabanci adaylardan olustu.

Besi yabanci olmak lizere, 21
tasarimcinin belirlendigi ilk jiri
degerlendirmesinin ardindan yapilan
ikinci eleme etabinda ikisi yabanci
olmak lizere 11 yarismaci biyiik finale
katilmaya hak kazandi.

RLEND

“YARISMAYA HEM TURK HEM DE
YABANCI TASARIMCILARIN iLGiSi
OLDUKGA YUKSEK”

“14. Istanbul ITHIB Uluslararasi Kumas
Tasarim Yarismasi”na hem Tiirk hem de
yabanci tasarimcilardan ilginin oldukga
yiiksek oldugunu vurgulayan istanbul
Tekstil ve Hammaddeleri ihracatcilari
Birligi (ITHIB) Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Fatih Bilici, “14’tnclsin{
diizenledigimiz ITHIB Uluslararasi
Kumas Tasarim Yarismasi’na hem Tiirk
hem de yabanci tasarimcilarin ilgisi
oldukga yiiksek. ilk asamayi gecen 21
finalist tasarimcimiz bulunuyordu. Son
yaptigimiz degerlendirme ile bu sayi

11 oldu. Simdi bu 11 finalist, yarisma
danismani Tuvana Biyiikginar'in
yonlendirmesi ve sponsorlarin destegi ile
final gecesine hazirlanacak” dedi.




Yarismasinin jiri degerlendirmesinde
juri Gyeligi yapan ITHIB Yénetim Kurulu
Uyesi Vehbi Canpolat ise, “14’tinciisii
bu sene gerceklesecek olan Uluslararasi
Kumas Tasarim Yarismasi 6ncesi artik son
asamalara geliyoruz. Katilim gdsteren
biitln tasarimcilarimiza tesekkir
ediyoruz. Yarismamiza gostermis
olduklari ilgi, sektoriin geleceginin de ne
denli parlak oldugunun gostergesi. Finale
kalan 11 tasarimcimiza da simdiden
basarilar dilerim” seklinde konustu.

BiRINCi OLAN TASARIMCIYA 50 BiN
TL 6DUL VERILECEK

14. Istanbul ITHIB Uluslararasi Kumas
Tasarim Yarismasi’nda birinci olan
yarismaciya 50 bin TL, ikinciye 25 bin

TL ve liglinciiye 12 bin 500 TL para

ddiilii verilecek. ilk {i¢ finalist arasindan
Ticaret Bakanlig tarafindan belirlenecek
yarismaciya, tasarimla ilgili bir egitim
kurumunda, ylizde 90 devamlilik ve
basari sartiyla yurt disi egitim hakki
taninacak. ilk iice giren yarismacilara
ayrica, Premiére Vision Paris Fuari’ni
ziyaret ve alti ay yurt disi yabanci dil
egitim imkani saglanacak. Ayrica, ilk lice
giren yarismacilara endustriyel tecriibe
kazandirilmasi amaciyla ITHIB tarafindan
belirlenecek olan kurumlarda bir aylik
staj imkani saglanacak.

Yarismanin bundan sonraki
stirecinde finalist adaylarinin tasarimlari,
ITHIB sponsorlugunda ve Yarisma
Danismani Tuvana Blyikginar'in
yonlendirmesi ile hayata gegirilerek final
gecesine hazirlanacak.

Final jiri degerlendirmesi ve
defile gecesi, 15 Kasim 2019 tarihinde
yapilacak.

ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI AYLIK DERGISI

14.Uluslararasi Kumas Tasarim Yarigmasi’nda birinci olan yarigsmaciya 50
bin TL, ikinciye 25 bin TL ve liglinciiye 12 bin 500 TL para odiilii verilecek.
ilk ii¢ finalist arasindan Ticaret Bakanligi tarafindan belirlenecek
yarismaciya, tasarimla ilgili bir egitim kurumunda, yiizde 90 devamlilik ve
basar sartiyla yurt disi egitim hakki taninacak.

14. istanbul ITHIB Uluslararasi Kumas
Tasarim Yarismasi’nin ikinci juri
degerlendirme toplantisina katilan
ITHIB Baskani Ahmet Oksliz, yarisma
stirecini yakindan takip ederek finale
kalan yarismacilara basarilar diledi.

FINALE KALAN
YARISMACILAR
Alper Okgu

Biisra Beyazitoglu
Ceylan Senkal
Damla Guden
Ecem Celebi
Fazilet Ceyhanli
Hale Yilmaz
Leonardo Hidalgo
Lidya Zenginel
Mithila Mohan
Yasemin Songur

il
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DERI
SEKTORUNDEN

TARIM VE ORMAN

BAKANLIGI'NA
[IYARET

u stanbul Deri ve Deri Mamulleri
I ihracatcilari Birligi (IDMiB)
Yénetim Kurulu Uyeleri, IDMIB

uyelerinin yasadigi sorunlari
goriismek ve ¢oziim dnerilerini paylasmak
lizere, Kiirk Sanayicileri ve is Adamlari
Dernegi (KSIAD) ve sektér temsilcilerinin
katiiminda 2 Temmuz 2019 tarihinde
Tarim ve Orman Bakan Yardimcisi Mehmet
Hadi Tun¢’a makaminda bir ziyaret
gerceklestirildi.

Kiymetli kiirk konfeksiyon sektoriiniin
o6nemli glindem maddelerinden olan
“CITES Kapsaminda ithalat ve ihracatta
Uygunluk Belgeleri” toplantinin ana
giindem maddesini olusturdu. IDMIB YK
tarafindan, kiymetli kiirkii ham madde
olarak ithal eden, bu Uriinleri isleyerek
konfeksiyon Uriinl haline getiren ve

katma degerli ihracatini saglayan
ihracatcilar icin hem zaman kaybi
hem de maliyet yaratan belge alim
slrecinin, firmalarin uluslararasi rekabet
giiciinii azalttigy belirtildi. ithal edilen
trtnlerin ciftlik hayvani olmasi sebebi
ile uygunluk belgesi zorunlulugunun
kaldinlmasinin, kiymetli kiirk
konfeksiyon ihracatinda 6nemli 6l¢lide
artis saglayabilecegi ifade edildi.
Toplantida ayrica, kaliteli ham
deri tedarikinde yasanan sorunlar ile
hayvancilik politikalarinin salt et yonuyle
degil deri potansiyeli de gbz 6niinde
bulundurularak belirlenmesi gerektigi;
Ozellikle Kurban Bayrami’'nda elde edilen
derilerin uygun kosullarda saklanarak
sektoriin kullanimina kazandirilmasina
ihtiya¢ duyuldugu dile getirildi.

IDMIB GUNEY KORE’YE SEKTOREL TICARET HEYETI DUZENLEYECEK

DAVET EDIYORUZ!

[ | stanbul Deri ve Deri Mamulleri
ihracatgilari Birligi (iDMIB)
organizatorliigiinde 2019 yilinin

son ¢eyreginde Gliney Kore’ye
Sektorel Ticaret Heyeti organize edilecek.
Surdirilebilir ihracat pazarlarini
artirabilmek amaciyla diizenlenecek
olan Sektorel Ticaret Heyeti kapsaminda,
Tiirk ve yabanci is insanlari arasinda ikili
is gériismeleri yapilacak, ilgili kurum
ve kuruluslar ziyaret edilerek iki tilke
arasinda is birliginin artirilmasi hedefine
yonelik toplantilar gergeklestirilecek.

iDMIB yénetimi, T.C. Ticaret

Bakanligi tarafindan ytlizde 60 oraninda

desteklenen Gliney Kore Ticaret Heyeti
Organizasyonu dncesinde, heyete
katilacak olan firmalarin Ulke sektoriine
dair bilgi edinmesi ve hedefe yonelik
daha kolay hareket edebilmeleri adina
sektorel pazar analizi raporu hazirliyor.
Ayrica heyet organizasyonuna iliskin
tiim detaylar katiimci firmalarla
anbean paylasiliyor. Heyet, deri ve deri
alt sektorlinde faaliyet gosteren tim
firmalarin katilimina agik.

Tiirkiye deri sektorii tarafindan
onemli bir potansiyel tagiyan Giiney
Kore ile Tiirkiye arasinda Serbest Ticaret
Anlasmasi da bulunuyor.
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IDMIB, “DERININ YOL HARITASI”NI
APLIKASYONLA TAKIPCILERINE SUNDU

1TDM’'l B

DERiNiIN
YOL HARiTASI
BU UYGULAMADA

Diinya deri ve deri mamulleri ithalatin
takip edeceginiz bu uygulama sektérin
nabzint tutmaniz, bir adim &ne
gecmeniz icin tasarlandi!

<<() »
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idmib.org.tr Diinya Deri ve Deri Mamilleri Ithalat:

. Bilgi Merkezi

‘T DMl B
ISTARBUL SR ¥ BN MAkULLER]
IHRRCATEILAR 86 10
Alt irdin gruplan —® Dinya deri ve deri —® Ozerine trklanan
bazinda dinya mamulier ithalatin ve difkenin dinyacaki
ithalatum takip en fazfa ithatat son 5 yilitk Ithalatins
eclebilirsiniz. gérgekiestinen dikeleri incalepebilirsinz.
tek bir harita drerinden
takip edebilirsiniz.

istanbul Deri ve Deri Mamulleri ihracatcilar
Birligi (iDMiB), yaptig) aplikasyon ile “Derinin
Yol Haritasi”ni gikardi. Tlrkiye’de ilk olma
niteligi tastyan bu aplikasyon, global deri ve
deri mamulleri sektorliniin nabzini tutuyor.
Aplikasyonda yer alan harita tizerinden
sektoriin tim ithalat hareketlerini bolgesel ve
cografi olarak takip etmek mimkiin.

Derinin Yol Haritasi uygulamasi sayesinde;
+Alt Urlin gruplan bazinda diinya ithalatini
takip edebilirsiniz.

« Dlinya deri ve deri mamulleri ithalatini ve
en fazlaithalat gerceklestiren iilkeleri tek bir
harita izerinden takip edebilirsiniz.

« Uzerine tiklanan Glkenin diinyadaki son bes
yillik ithalatini inceleyebilirsiniz.
Aplikasyondaki veriler, stirekli olarak
glincellenerek, kullanicilarin her an giincel
verilere ulasmasi saglaniyor.

DERI SEKTORUNU
CEPTEN TAKIP EDIN

IDMiB’in deri sektériine yénelik hazirladig)
mobil aplikasyonu sektér duyurularindan devlet
desteklerine, ihracat rakamlarindan en trend
Uriinlere kadar sektore dair tim gelismeleri
aninda paylasiyor.

Hem android hem de iOS telefonlarla
uyumlu ¢alisan aplikasyonda iDMIB tarafindan
tiim duyurular giincel bir sekilde paylasilip,
tyelere duyuruluyor. Bunun yaninda Tiirkiye’nin
diinyadaki tim tilkelere deri ve deri mamulleri
ihracatiile alt Griin gruplari bazinda (ayakkab,
saraciye, deri konfeksiyon, kiirk konfeksiyon,
yart islenmis bitmis deri, islenmis kiirk) ihracat
verileri son bes yili gorebilecek sekilde glincel
bir sekilde takip edilebiliyor. Bununla birlikte
diinya deri ve deri mamulleri ithalati da alt (irlin
gruplari bazinda izlenebiliyor. Aplikasyondan
Hedef dergisinin glincel sayilarina da ulasabilmek
mimkiin. Ayrica tiim Uye listesine Griin gruplari
bazinda filtrelenerek erisilebiliyor.

Ii4
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DERi SEKTORUNU

CEBINIZDEN TAKIP EDIN

IDMIBin mobil uygulamasini indirerek;
sektorel duyurular, devlet destekleri, ihracat
rakamlan ve tim slrecleri yakindan takip
edebilir; sektorel gelismelerden aninda
haberdar olabilirsiniz.

‘I B
IsTANBUL DERI VE DER| MAMULLERI
IHRACATCILARI BIRLIGI
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5. DETAY DER| ORUNLERI TASARIM
YARISMASTNIN FINALISTLERI BELIRLEND

5. Detay Deri Uriinleri
Tasarim Yarigmasr’nin ilk

iki jiiri degerlendirmesi
tamamlandi. Raisa & Vaness
kreatif direktorliigiinde
gerceklesecek yarismaya bu
yililgi oldukga yiiksek oldu.
Jiiri degerlendirmeleri sonucu
secilen 12 yarismaci, final
organizasyonunda yarigmaya
hak kazandu.

] stanbul Deri ve Deri Mamulleri
I ihracatcilar Birligi (IDMIB),
Tiirk deri sektoriiniin yaratici

gliclinlin yukselmesi, 6zgiin
tasarimlar yaratma ve satma isteklerinin
gliclendirilmesi, yetenekli genglerimizin
sektore hizla kazandinlmasi ve 6zgiin
tasarimlarin tesvik edilmesi amaci ile
diizenlenmeye baslanan Detay Deri
Uriinleri Tasarim Yarismasi’nin besincisi
bu yil gerceklestirilecek. Yarisma
kapsaminda birinci ve ikinci etap jiiri
degerlendirmesi gerceklestirildi.

Raisa & Vaness kreatif
direktorliigiinde diizenlenecek bu yilki
yarisma yogun ilgiyle karsilandi. Deri
konfeksiyon ve saraciye kategorilerinden
onlarca basvurunun yapildigi yarismanin
ilk etap degerlendirmesi, 16 Temmuz
Sali giinii yapildi. Giiven Karaca, Tanju
Tamer Geggoren, Bekir Burak Uyguner,
Cemal Aydin, Glirkan G6zmen, Sedef
Orman, Raisa Sason, Vanessa Sason, Can

Oker, Tamer Yilmaz, Kaner Kivang, Seda
Lafci, Enis Karavil, Burak Sanuk ve Ozlem
Kaya’nin jiiri Uyeliginde gerceklesen
birinci etap jiri degerlendirmesinde deri
konfeksiyon kategorisinden 17 yarismaci,
saraciye kategorisinden ise 13 yarismaci
ikinci asamaya katilmaya hak kazandi.

Yarismanin ikinci Jiri
Degerlendirmesi ise 23 Temmuz Sali
glinii gergeklestirildi.

ikinci degerlendirme sonucunda;
Deri Konfeksiyon Kategorisinden alt
yarismaci, Saraciye Kategorisinden alti
yarismaci olmak tizere 12 yarismaci, final
organizasyonunda yarismaya hak kazandi.
Yarisma, Agustos ayinda yapilacak tiretim
asamalari ile devam edecek.

(.
FINALE KALAN

YARISMACILAR

DERi KONFEKSiYON
KATEGORISi

AYSENUR KANAK
AYSENUR KANAK

BURCU GUNES

MERVE KARALI

MERYEM BALIKCI 6ZOGUR
SELIN CEVAHIR

TUGCE DEMIR

SARACIYE

KATEGORISi

BATUHAN DOGAN
BERIL SAYIN

BURCU OZDEN ERGENE
CILER SEVINGEN
GORKEM SEVER SAYGAN
MERTCAN OZTEKIN

L J
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MAMUL DERI
VIZYON GRUBU
ILK TOPLANTISINI
GERCEKLESTIRDI

urkiye Deri ve Deri Mamulleri
T ihracatcilari Birligi (IDMiB) ve

Tiirkiye Deri Sanayicileri Dernegi

is birliginde hayata gegirilen
Tabakhane - Mamul Deri Vizyon Grubu’nun
ilk toplantisi 17 Temmuz tarihinde Tiirkiye
Deri Sanayicileri Dernegi Binasi’nda
gerceklestirildi. Turkiye Deri Sanayicileri
Dernegi Baskani Bekir Burak Uyguner,
Tirkiye Deri Sanayicileri Dernegi Baskan
Vekili Muhittin Savranoglu, IDMIB Yonetim
Kurulu Uyesi Serkan Cevahir’in yani
sira sektoriin 6nde gelen firmalarindan
yoneticiler katildi.

Vizyon gruplarinin varliginin nasil olmasi,
bu gruplarin tam olarak nasil isletilmesi
gerektigi sorusunun cevap arayisi ile
baslayan toplantida, halihazirda yirirliikte
olan Saraciye Vizyon Grubu’nun yurittigii
calismalar da masaya yatirildi. Saraciye
sektoriintin problemleri, hedef ve ¢éziim

onerileri ele alind. Tiirk deri sekt6riiniin
ihtiyaclari gézden gecirilerek hedef pazarlar
ve tanitim galismalari degerlendirildi.

Tabakhane - Mamul Deri Vizyon
Grubu’nun amag ve hedeflerinin de
konusuldugu toplantida tabakhane
sektoriintin tanitim siireglerinde yasadiklari
problemler gorusiildu. Genel olarak, algi
yonetimi konusunda yetersizlik oldugunu
dile getiren katiimcilar, diger bir biiyiik
problemin ise tedarik zinciri olusturulmasi
yoniinde oldugunu belirtti. Kliresellesme ve
artan rekabetle beraber, tedarik zincirinin
daha da 6nemli hale geldigini s6yleyen
firmalar, sirdiirlilebilir bir sisteme ihtiyag
oldugunu belirtti.

Toplantinin sonunda sektoriin kiiresel
gelismelere daha hizli ayak uydurmasi
ve diinya pazarindaki konumunu
gliclendirebilmesi adina yapilacak galismalar
belirlendi.

AYAKKABI VIZYON GRUBU ILK TOPLANTISINI GERCEKLESTIRDI |

ektorlin ihracatini gelistirmesine
ve sektoriin uluslararasi arenadaki
bilinirliginin artmasina yonelik
projeleri belirlemek amaciyla bir
araya gelen “Ayakkabi Vizyon Grubu” ilk
toplantisini, istanbul Deri ve Deri Mamulleri
ihracatcilari Birligi Baskan Yardimcisi islam
Seker ve Yonetim Kurulu Uyesi Oguz inner
onderliginde 31 Temmuz Carsamba giind,
Dis Ticaret Kompleksi’nde gergeklestirdi.
Sektor temsilcilerinin ve ileri gelenlerinin
yogun ilgi gosterdigi toplantida, ayakkabi
sektori ihracat performansi; hedef (ilkeler
alt Girtin gruplari bazinda degerlendirildi.
Ayakkabi sektorliniin uluslararasi tanitimi
ve dijital platformlarda diizenlenebilecek
etkinliklerini projelendirmek tizere
belirlenen bir calisma komitesi olusturuldu.
Bir sonraki toplantinin olasi glindemleri
belirlenerek, calismalara basland..
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HALI SEKTORU IHIB YO
ZMIR’DE BIR ARAYA GE

istanbul Hali ihracatcilan

Birligi’nin bes sene 6nce baslattig
sektor bulugsmalar kapsaminda

gerceklestirilen “Bati Anadolu

Hali Sektor Kurulu Toplantisi”’nda

hali sektoriiniin tiim bilesenleri
ve aktorleri ile bir gii¢ birligi
olusturdugu konusuna vurgu
yapildi.

zmir Ticaret Odasi’nin 23
I no’lu Hali, Zemin ve Duvar

Kaplamalari Grubu Meslek

Komitesi ev sahipliginde iHIB
tarafindan diizenlenen “Bati Anadolu
Hali Sektor Kurulu Toplantisi”, 3 Temmuz
2019 Garsamba giinii izmir Ticaret
Odasr’nda gerceklestirildi. Uretici,
ihracatgl, turizmci, iplik Ureticisi ve hali
yikamacisi gibi cesitli sektorlerde faaliyet
gosteren 200°den fazla firmanin katilim
gerceklestirdigi toplantida, sektore dair
sorunlar ve ¢6ziim onerileri konusuldu.

NETIMINDE
DI

Toplantida, Tlrk el haliciligina
devlet desteginin sart oldugu
belirtilerek, diinya hali pazarinin 15,8
milyar dolari buldugu ve ihracati
artirabilmek icin tasarim yoni gicld,
Ozglin ve kaliteli halilar tretilmesi
gerektiginin alti cizildi. Istanbul Hali
ihracatcilari Birligi’nin bes sene evvel
hayata gecirdigi “sektor bulusmalari”
toplantilari kapsaminda diizenlenen
toplantida ayrica, hali sektériiniin tim
bilesenleri ve aktorleriile bir glig birligi
olusturdugunun alti gizildi.



Hali sektoriinlin diinya
pazarinda 2 milyar dolari asan
ihracatiyla 6n plana ¢iktig) ifade
edilen toplantinin ana glindem
maddelerinden birini IHIB’in hayata
gegirdigi “Yeniden Yerli Hali Uretim”
projesi olusturdu. IHIB yénetimi,
Turk hali sektoriiniin diinyada daha
gliclu bir konuma ulagsmasi adina
olusturdugu projenin faaliyete
gecmesi adina daha fazla destege
ihtiyac duydugu belirtildi.

Toplantinin diger glindem
maddelerini ise; ithalatta yasanan
ihtisas gimrigu problemleri ve
farkliillerde ihtisas glimrukleri
acilmasi, kalifiye eleman bulmadaki
zorluklar, devletin hali sektorinin
ilerlemesi adina daha sistemli
bir politika ve yol haritasi cizme
gerekliligi, turizm satislarinda
yasanan disUslerin sebepleri
ve ¢Oziim yollari, tasarim ve
markalasma konusunda yapilmasi
gerekenler olusturdu.

istanbul Hali ihracatcilari Birligi
Bagkani Ugur Uysal, toplantida
yaptigi konusmada, glindem
maddelerine ek olarak, hali
sektorlinlin gelecegi icin tasarimin
6nemine deginerek, diinya hali
Uretiminde lider tilkelerden biri olan
Turkiye’nin ihracat hedefini daha
da artirabilmesi ve markalasma
anlaminda giliclenebilmesi
noktasinda tasarimin énemli bir

ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI AYLIK DERGISI
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MiLYAR DOLAR
Tiirkiye hali
sektorii ihracati

unsur oldugunu séyledi. Uysal
ayrica, geleneksel tasarimlarin
terk edilmeden modern trendlerin
yakalanmasi gerektigini de
vurguladi.

Cumhuriyet Halk Partisi izmir
Milletvekili Kamil Oktay Sindir,
istanbul Hali ihracatgilar Birligi
Bagkani Ugur Uysal, izmir Ticaret
Odasi Baskani Mahmut Ozgener,
Milas Ticaret ve Sanayi Odasi
Bagskani Resit Ozer, Mugla Ticaret
ve Sanayi Odasi (MUTSO) Yonetim
Kurulu Baskani Biilent Karakus, Usak
Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkani Suat
Selim Kandemir ve izmir Esnaf ve
Sanatkarlar Odalari Birligi (IESOB)
Baskani Zekiriya Mutlu’nun da
davetli olarak katildig) toplanti, izmir
Halicilar ve Yer Désemecileri Dernegi
Baskani Abdullah Naci Olgen’in
koordinatérliglinde yapildi.

4

BATI ANADOLU HALI SEKTOR KURULU
TOPLANTISI
03 Temmuz 2019 -

iHiB BASKANI UGUR UYSAL

“Hali sektoriimiiziin

kiiresel pazarda daha iyi

bir konuma gelmesi ve
ihracat rakamlarimizi
yiikseltebilmemizigin
tasarima ve inovasyona
mutlaka yatirinm yapmamiz
gerekiyor. Turkiye,
tasarimcilarin yetistirildigi
bir lilke olmali. Ciddi adimlar
atmamiz gereken bir diger
konu ise markalasma.
Markalagma, ihracat
potansiyeli ve performansini
artirmanin onemli bir

adimi. Tiim bunlari hayata
gecirirken devletimizin
sagladigi tegviklerden
faydalanabiliriz.”
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TIM HALI

GAZIANTEP'TE
TOPLANDI

Giineydogu Anadolu ihracatgi
Birlikleri (GAiB) hizmet
binasinda, Selahattin Kaplan
baskanliginda toplanan TiM
Hali Sektor Kurulu, sektoriin
sorunlarini ele alarak karsilikli
goris alisverisinde bulundu.

SEKTOR KURULU | =

168

ilk alti ayda hals
ihracati gerceklestirilen
lilke sayisi

tineydogu Anadolu ihracatg
Birlikleri (GAIB) hizmet binasinda
Selahattin Kaplan baskanliginda
toplanan TiM Hali Sektor Kurulu,
sektoriin sorunlarini ele alarak karsilikli
goris alisverisinde ve ¢6zlim 6nerilerinde
bulundu. Glineydogu Anadolu Hali
ihracatcilari Birligi (GAHIB) tarafindan
Universite mezunlarina yonelik agilan Dis
Ticaret Uzmanlik kursunu da ziyaret eden
Bagkan Selahattin Kaplan ve TiM Hali
Sektor Kurulu Uyeleri ihracatta genglere
biylk ihtiyag duyuldugunu ve genglerin
sektore kazandirilmasi adina daha
fazla calisilmasi gerektigini dile getirdi.
Toplantida sektoriin genel sorunlari ve
¢Oziim Onerilerinin yani sira, ilk alti aylik
ihracat verileri de masaya yatirildi.
istanbul Hali ihracatcilari Birligi (IHIB)
Yénetim Kurulu Bagkani Ugur Uysal iHIB
sektor kurulu Gyeleriyle GAHIB sektor
kurulu tyelerinin katildig sektor kurulu
toplantisinda, yenilikgi tirlinlerle yeni pazar
arayislarinin da glindeme alind..

2019°UN iLK ALTI AYINDA

1,2 MiLYAR DOLARLIK HALI
iHRACATI GERGEKLESTIRILDI

Genel kurul toplantisindaki konusmasinda
ihracatta yasanan sikintilarin giderilmesi
icin ilgili bakanliklarla stirekli temas halinde
olduklarini ifade eden Baskan Selahattin
Kaplan, 2019 yilinin ilk alti aylik siirecinde
hali sektdrliniin nemli basarilaraimza
attigini sdyleyerek, sozlerine sdyle devam
etti: “2019 yilinin ilk alt1 aylik stirecinde
Turkiye genelinde biitiin birliklerimiz 168
lilkeye 1,2 milyar dolarlik hali ihracati
gerceklestirmistir. Bu dénemde ABD, Misir,
Suudi Arabistan, ingiltere ve Birlesik Arap
Emirlikleri’ne yapilan ihracattaki artis
6nemlidir. Bu lilkelerde yapilan tanitim
calismalarinin geri doniisiind aliyoruz.
2019 yil sonu hedefimiz olan 2,5 milyar
dolarlik ihracat hedefimizi tutturacagimiza,
hatta asacagimiza inaniyorum. 12 aylik
déneminde ise ihracatimiz 2 milyar 249
milyon dolardan 2 milyar 344 milyon dolara
ciktl. Sektoriimiizle ilgili ihracatin ylizde
66,9'u Giineydogu Anadolu Hali thracatci
Birligi tarafindan yapilmistr. iller bazinda
bakildiginda, 1 milyar 176 milyon dolarlik
ihracatin 782 milyon dolarini Gaziantep
yapmis. istanbul 281, Usak 43, Bursa

18, Denizli 7 milyon dolar olarak devam
etmektedir” dedi.

Sektdriin siparis sorunu olmadigini
beklenenin de (izerinde taleple karsi karsiya
kalindigini ifade eden TIM Hali Sektér
Kurulu Baskani Selahattin Kaplan, asil
sorunun i¢ rekabet oldugunu ve bunun da
sektore ve lilke ekonomisine zarar verdigini
ve halilarimizin global pazarda daha ucuza
satilmasina neden oldugunu dile getirdi.
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“SURDURULEBILIR TEMIZBIR
DUNYA'ICIN YENI YAKLASIMLAR™

EKOTEKS’in bu yil 12/sini diizenleyecegi “Siirdiiriilebilir u stanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon
Temiz Bir Diinya icin Yeni Yaklagimlar” baslikli I Ihracatcilan Birligi'nin (IHKIB) istiraki
lusl Tekstil S . | oo e EKOTEKS Laboratuvar ve Gézetim

Uluslararasi Tekstil Sempozyumu, gezegenin gelecegi icin Hizmetleri A.S. tarafindan bu yil

ortaya atilan yeni fikir ve olusumlari masaya yatiriyor. 12si diizenlenecek olan Uluslararasi Tekstil
Sempozyumu, “Surdurulebilir Temiz Bir Dlinya
icin Yeni Yaklasimlar” temasi ile 24 Eylul
Sani giinii Istanbul’da, Dis Ticaret Kompleksi
Binasi’nda diizenlenecek.

_— Tlm sektorin davetli oldugu sempozyumda
= EKOTEKS, gectigimiz yil gerceklestirdigi
£ 24 EYLUL SAI. “Siirdirilebilir Ekolojik Diinya icin Sifir Atik”
@) . .
baslikli sempozyumun devami niteliginde olan

Zric ?(g;;ﬁf(g bu seneki organizasyonda bu kez, gezegenin

elecegi icin ortaya konan yeni fikir ve projeleri
EKOTEKS ULUSLARARASI geecepl loin ortay y prel

Katilim icin: sempozyum@ekoteks.com TEKSTIL SEMPOZYUMU masaya yatiriyor.

EKOTEKS’iN BU SENEKi SEMPOZYUMA
OZEL HAZIRLADIGI TEMALARIN
BASLIKLARI iSE $U SEKILDE

M Moda endustrisinde surdurilebilirlik ve tirtin
guvenligini gelistirme yontemleri

l Kimyasal Yonetim: Neler degismektedir ve
sektore etkileri ne olmaktadir?

W SUrdurdlebilir yeni yaklasimlar ve
sUrdirilebilir tekstil ¢oziimleri,

M Kaynak israfini minimize etmek ve kaynaklarin
korunmasini arttirmanin yollari

Sueuruleplis B Dongilisel ekonomiye uyumda sektoriin
X 4 Ttz D Qﬁﬁ@jﬂ hazirliklari

M ETAD komitesinin yasakli kimyasallar
li I YAKLA$I MLAR

konusundaki (RSL ve MRSL) gelismelerdeki rolii
B ZDHC yeni suiregler

W Atik sularda gikan uygunsuzluk kaynaklari ve
¢Ozimleri

W Tekstilde geri donusiim islemleri

M insan saglig ve cevrenin korunmasinda
glimisun katkisi gibi cok 6nemli ve giincel
konular, kurum ve kuruluslarin konularinda
uzman ve deneyimli yetkilileri tarafindan
anlatilacak.

24 Eylil’de bu 6nemli sempozyumda yerinizi
ayirtmak icin EKOTEKS ekibine kaydiniz
yaptirabilirsiniz:

sempozyum@ekoteks.com

info@ekoteks.com
sevim_atmaca@ekoteks.com


mailto:sempozyum@ekoteks.com
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Aksu, Mehtap Elaidi, Ozgtir o
Masur, Ozlem Kaya, Sebnem
Glinay, moda basinindan;

Ozge Sarikadilar, Kaner Kivanc,

YENI NESIL TASARIMCILAR EKLIYOR szivicvesze.

sitilistleri ve influencer’lan

istanbul Moda Akademisi, sektor stanbul Moda olarak Alper Uzel, ilke Giizelsoy
f M d | bi . I Akademisi’nde moda Cerci. Avtekin Yal Mert
profesyonellerinden olusan bir jiiri tasarimi egitimi almis Y:rr:;’niZic?gllﬂ géﬂ;,a;rve
tarafindan secilen mezunlarini eng yetenekleri nicloglu,
¢ : ; sektorle t;gulugt)lljran New Gen,iMA  BUT¢In Unald yerald..
Mercedes-Benz Fashion Week Istanbul ; ’ iMA’nin daimi destegiyle
mezunlarina, koleksiyonlarini L .. .
kapsammda yer alan New Gen Mercedes-Benz Fashion Week Turkiye'nin en 6nemli moda
defilesiyle sektore tanitiyor Istanbul'da (MBFWI) sergileme ~ StKINligi Mercedes-Benz
y yor. Fashion Week Istanbul

firsati sunuyor. New Gen
defilesinde koleksiyonunu
sunacak geng moda tasarimcilari
her yil sektdriin uzman
isimlerinden olusan juri
degerlendirmesi sonucu secilerek
MBFW!I takviminde yer alma
sansi buluyor.

New Gen defilesi i¢in bu sezon
53 geng ve yetenekli tasarimcinin
koleksiyonlari jiri tarafindan
degerlendirildi. New Gen jurisinde,
London College of Fashion Tasarim

podyumunda yer alarak
koleksiyonlarini etkinligin sahip
oldugu uluslararasi moda agina
tasima firsati bulacak geng
tasarimcilar ise, Altan Toygar
Rona, Arda Paris Akay, Ayca
Canan, Avishan Daneshfar,
Beyza Nur Eyliboglu, Engin
Ekinci, Essin Baris, Ezgi

Karayel, Giilsah p—
Aypak, Natallia Y
Korkmaz, Senem
Kula, Sevgi ve

BORA AKSU ve Teknoloji Fakiiltesi Dekan - ./
“New Gen, Yardimcisi John Lau, LCF Moda Sevilay Yildinm /“'
Turkiye’nin Program Direktori Lindsey Riley, oldu.

moda IMA Kreatif Direktérii ve Moda

geleceginin Tasarimi Egitmeni Raf Stesmans,

kivilecimlarinin moda tasarimcilarindan; Bora

basladig ilk

platform. Geng
tasarimcilarin

MEHTAP yaraticiliklarini
sinirsiz
ELAIDI kullanarak

“Moda sektori
¢ok dinamik ve
her daim taze
kana ihtiyaci
var. Boyle bir
organizasyonla
genglere ayni
zamanda

cok 6nemli

bir deneyim
yasatiliyor ve
onleri agiliyor.”

yarattiklari
koleksiyonlar,
uluslararasi bir
moda dilinin
olustugunun
gostergesi.”
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MILYAR DOLAR
Japonya’nin hazir giyim, tekstil,

deri ve deri mamiilleri ithalati

23 G.Kore’nin hazir giyim, tekstil,
MIiLYAR DOLAR deri ve deri mamillleriithalati

80

MILYAR DOLAR
Japonya ve G.Kore’nin sektor i¢in pazar degeri

DOGU ASYA ULKELERI
SEKTORLERIN RADARINDA



tnyanin en biyuk Gg¢linct
D ekonomisi Japonya’nin,

ihracatgi Ulkeler icin en biliyik

farki tiiketimin, ABD’deki gibi
yiiksek olmamasi. ok calisip, az tatil
yapan Japonlarin son dénemde markali
trlnlere daha fazla harcama yaptig
goriiliiyor. Japonya Tekstil ithalatcilar
Birligi’nin son sekiz yila dair yayimladig)
veriler de bu tespiti dogruluyor. Tarihten
gelen kultirel iliskilerimizin yiiksek
oldugu Guiney Kore ise 23 milyar dolari
asan hazir giyim, tekstil ve deri driinleri
ithalati ile Tirkiye’deki ihracatgilarin
pazarda blylimek istedikleri pazar
olarak dikkat cekiyor.

istanbul Tekstil ve Hammaddeleri
ihracatgilan Birligi (ITHIB), 19-20
Kasim 2019 tarihleri arasinda Tokyo’da
gerceklestirilecek JFW Japan Creation
Fuarr’na milli katiim diizenleyerek,
fuarda Turk kumaslarini tanitacak ve is
birliklerinin kurulmasi icin girisimlerde
bulunacak. istanbul Deri ve Deri
Mamulleri ihracatcilar Birligi (iDMIB)
ise 2019 yilinin son ¢eyreginde Giiney
Kore’ye Sektorel Ticaret Heyeti organize
edecek. Birlikten yapilan agiklamada
“Siirdirulebilir ihracat pazarlarini
artirabilmek amaciyla diizenlenecek
Sektorel Ticaret Heyeti kapsaminda,
Tiirk ve yabanci is insanlari arasinda ikili
is gorlismeleri yapilacak, ilgili kurum
ve kuruluslar ziyaret edilecektir. Gliney
Kore Ticaret Heyeti Organizasyonumuz,
Ticaret Bakanligimiz tarafindan ylzde 60
oraninda desteklenecektir” denildi.
istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon

ihracatcilari Birligi (IHKIB) ise her iki tilke
ile ticaretin artirilmasi igin Serbest Ticaret
Anlasmasr’nin (STA) 6nemine vurgu
yapiyor. Avrupa Birligi’nin STAimzaladig)
Ulkelerle Tiirkiye’nin de STA imzalamasi,
sektorlerin cikarlarinin korunmasi
acisindan énem tasiyor. IHKIiB’e gore;
Gliney Kore ve Japonya STA'lari pazar
yaratma potansiyelleri agisindan hazir
giyim ve konfeksiyon sektori igin ayri bir
konumda bulunuyor.

JAPONYA iLE STA YAKIN
ZAMANDA iMZALANABILIR
Turkiye’nin Gliney Kore ile 2013

yili Mayis ayindan itibaren STA’sI
bulunuyor. Tirkiye’nin 2013 yilinda
yaklasik 13 milyon dolar seviyesinde
olan hazir giyim ve konfeksiyon
ihracati, STA'nin da etkisiyle 2018
yilinda yiizde 68’e ylikselerek, 22
milyon dolari buldu. Bes yil icindeki

ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI AYLIK DERGISI

artis, Giney Kore’nin toplam hazir
giyim ve konfeksiyon ithalatindan
daha yiiksek oldu. ihracatci Birlikler,
diinyanin en biyiik Gglincli ekonomisi
olan Japonya’ya daha fazla ihracat
yapabilmek icin benzer bir STA
yapilmasini istiyor. AB’nin Japonyaile
imzaladigl ve 1 Subat 2019 tarihinde
ylrirliige giren STA sonrasi, pazarda
blytimek icin bunun bir zorunluluk
oldugu belirtiliyor.

Cumbhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan baskanliginda bakanlar
ve is adamlarindan olusan ticaret
heyetinin Temmuz ayinda Japonya’ya
gerceklestirdikleri ziyarette, STA konusu
ana glindem maddelerinden biriydi.
1 Temmuz 2019 tarihinde Tokyo’da
yapilan Yuvarlak Masa Toplantisi’nda
konusan Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan,
Tirkiye - Japonya STA muizakerelerinin
basariyla sonuglandirildiginin bir an evvel
duyurulmasinin planlandigini belirterek,
STA'nin her iki tarafin belli esneklikler
gostermesi ile tamamlanabilecegine
inandigini soyledi. Pekcan, miizakerelerin
zamaninda sonuglandirilabilmesi igin,
Turkiye ve Japonya is insanlarinin
verecegi destegin de son derecede
6nemli oldugunu ve Tiirkiye - Japonya
Ekonomik Ortaklik Anlasmasr’nin iki tilke
arasindaki ticaret ve yatirnmiiliskilerini
gelistirmek icin 6nemli bir arag olacagina
inandigini belirtti.

5,2

TRILYON ABD DOLARI
Japonya 2018 Yili GSYiH

126,6

MILYON
Japonya Niifusu

Japonya’nin son sekiz yilda ithal ettigi tekstil
ve hazir giyim uiriin ithalati miktar bazinda
degismezken, deger bazinda 10 milyar dolar artmis.

" |

4ﬂ



HEDEF PAZAR

Japonya’daki tiiketiciler,
uriin ithalatinda
cogunlukla Avrupa’da
kalitesini kanitlamis ve
tercih edilen markalan
tercih ediyor. Bu da
Avrupa’nin en biiyiik
tedarikgileri arasinda
bulunan Tiirk hazir giyim
ve tekstil sektoriiniin
rekabet giiciinii artiriyor.

1,6

TRIiLYON ABD DOLARI
Giiney Kore 2018 Yili GSYiH

51,6

MILYON
Giiney Kore Niifusu
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JAPONYA, EN BUYUK 3. HAZIR
GIYiM VE TEKSTIL ITHALATGISI
2018 yilinda 45 milyar dolar tekstil ve
hazir giyim ithalati yapan Japonya,
diinyanin en biylk tglinct hazir
giyim ve tekstil ithalatcisi konumunda.
Japonya’nin gegen yil ithal ettigi deri
ve deri mamulleri ithalati ise 12 milyar
dolari asti. Bu hacmiyle Japonya, deri
ve deri mamulleri ithalatinda diinyada
6. sirada yer aliyor. Tiketimde oldukga
segcici olan ve kaliteli Girtinleri tercih
eden Japonya, Tirkiye icin dnemli

bir ihracat pazari olarak 6ne ¢ikiyor.
STA ile tarifelerin indirilmesinin yani
sira Ulkelerin standartlari arasindaki
uygunlugun saglanmasi, karsilikli
ticaretin daha fazla gelistirilmesine
yonelik platformlarin kurulmasi ve

is yaratma potansiyelini ylikseltecek
mekanizmalarin olusturulmasi ile
Japonya'ya hazir giyim ve tekstil
ihracatinin artacagy belirtiliyor.

TURK TEKSTIL VE HAZIR GiYiM
SEKTORU, 45 MILYAR DOLARLIK
PAZARI RADARINA ALDI

TiM’in verilerine gére; 2018 yilinda,
Tirkiye’nin Japonya’ya ihracati yiizde
19,5 artarak, 478 milyon dolar olarak
gerceklesti. Bu donemde tekstil ve
hammaddeleri sektértinlin toplam
ihracattan aldigi pay ise 22 milyon dolar
ile yiizde 4,7 oldu. ITHIB, bu yildan
itibaren gelecek ddnemde Japonya ve
Gliney Kore pazarlarina yonelik projeleri
hayata gegirecegini agiklamisti.

JAPONYA’NIN DEGERLI TEKSTIL
URUNU iTHALATI ARTIYOR
Japonya’nin 2010 yili ile 2018 yilinda
ithal ettigi hazir giyim Grinleri
incelendiginde, miktar bazinda bir artis
gozlenmezken, deger bazinda yaklasik

10 milyar dolarlik artis dikkat ¢cekiyor. Bu

veri, Japonlarin son sekiz yilda marka
Urlinlere daha fazla harcama yaptigini
gosteriyor. Ayni donemde Cin’den ithal
edilen hazir giyim Urlinlerinde hem
miktar hem de deger bazinda duisus
goriiliirken, ayni dénemde italya’dan
ithal edilen hazir giyim Griinleri miktar
bazinda azalirken deger bazinda ylizde
50 artmis. Ayni sekilde Fransa’dan ithal
edilen uriinlerde de miktarda azalma
yasanirken, deger bazinda ylizde 40
artis goraliyor.

2011 yilinda Japonya’nin
Turkiye'den ithal ettigi hazir giyim

miktari 53,3 milyon dolardan 2018
yilinda 126,8 milyon dolara ¢ikarken,
miktar bazindaki artis (i kat oldu.
Japonya’nin tekstil ve
hammaddeleri ihracatina karsin,
ithalati oldukca az. Japonya tekstil ve
hammaddeleri sektoriinde diinyanin
en blyiik 12., deri ve deri mamulleri
sektoriinde ise dlinyanin en biiylk 55.
ihracatcisi konumunda bulunuyor.

TARIHE DAYANAN
DOSTLUK GUNEY KORE
2018 yiliitibariyle 30 bin dolarlik kisi
basina gelire sahip olan G. Kore’nin
50 yilda gosterdigi ekonomi basarisi,
gelismekte olan tlkeler icin dnemli
pazar olarak varligini stirdtriyor.
Turkiye ile Gliney Kore arasindaki ticari
iliskilere bakildiginda, G. Kore lehine
bir ticari akisin oldugu goriliyor. 7,26
milyar dolar olan ticaret hacminde
Tirkiye’nin G. Kore’ye ihracati sadece
0,92 milyar dolar. Net doviz girdisi
noktasinda buyuk avantaja sahip Tuirk
hazir giyim ve tekstil sektord, ticaretin
dengelenmesi noktasinda 6nemli rol
oynayabilir. Bu baglamda iDMIB, 2019
yilinin son geyreginde 6,8 milyar dolar
deri ve deri mamulleri ithalati yapan
Guney Kore’ye Sektorel Ticaret Heyeti
diizenleyerek, yeni pazar yaratmaya
calisacak. G. Kore’nin deri ithalatinda
en 6nemli tedarikgileri arasinda; Cin,
italya, Vietham, Fransa, Endonezya,
ABD ve 9. sirada olan Turkiye bulunuyor.
Tiirk tekstil ve konfeksiyon sektorii
icin ise 30 milyar dolarlik bir pazar
olarak 6nem kazanan G. Kore’nin
2018 yili verilerine gore; 11,1 milyar
dolar hazir giyim ithalati ve 5 milyar
dolar tekstil ve hammaddeleri ithalati
bulunuyor. Ulkenin en énemli hazir
giyim tedarikgileri arasinda Cin, Vietnam,
Endonezya, italya, Myanmar, Banglades
ve 11. sirada olan Tirkiye bulunuyor.
Tekstil ithalatindaki en 6nemli
tedarikgiler arasindaysa; Cin, Vietnam,
ABD, Hindistan, Japonya ve Endonezya
bulunuyor. G. Kore’nin tekstil ihracatinda
5. pazar olan Tirkiye, tedarikgi
siralamasinda ise 20. sirada bulunuyor.
Tirkiye’nin hazir giyim ihracatinda
Guiney Kore 60. pazar konumundayken,
toplam ihracatta sadece yiizde 0,13’liik
payi (21,8 milyon dolar) bulunuyor.
Tirkiye’nin tekstil ve hammaddeleri
ihracatinda ise Gliney Kore, 0,15’lik pay ile
(12,8 milyon dolar) 71. sirada yer aliyor.
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DOSSO DOSSI YONETIM KURULU BASKANI
HIKMET ERASLAN |

DOSSO DOSSI
PAZARLAMA¥ I.ANINA

BIR STARTUP



retici ile saticiyi ayni ¢ati altinda
U bulusturan ve “garantili satig

sistemi” olarak adlandirilan

Dosso Dossi Fashion Show,
15 senedir icinde bir pazarlama modeli
olmaktan ¢ikip bir kiiltlire doniistii diyen
Dosso Dossi Yonetim Kurulu Baskani Hikmet
Eraslan, benzeri olmayan bu sistem ile hem
Tirkiye’nin tanitimina katki yaptiklarini
hem de ekonomik anlamda yiiksek girdiler
kattiklarini dile getiriyor.

Eraslan, “Gerekli destegin saglanmasi
durumunda Dossi Dossi’de biriken bilgi
birikimini multidisipliner bir platformda
kullanarak, Turrkiye’nin ve hazir giyiminin
tanitimi ve ilerlemesi adina ¢alismak
istiyorum” diyerek, hem sektor hem de
Tirkiye adina bir tanitim elgisi gorevi
gorebilecegini belirtiyor.

Soylesimize, kokleri bir fashion week’e
dayanan Dosso Dossi Tekstil’in hikayesini
dinleyerek baslamak istiyoruz...

Adini Rénesans dénemi italyan ressami
Giovanni DeLuteri’nin bir tablosundan

alan Dosso Dossi aslinda bir pazarlama
sistemi. Sanata olan merakim var ve bir
koleksiyonerim. italya’da yasadigim dénemde
ismi cok begendim ve bir giin kullanabilirim
diye domaine’ni aldim.

Bundan 15 sene evvel, Laleli’deki
binamizda toptan magazacilikta al sat isiyle
giris yaptik sektore. Binada 40 Uretim firmasi ve
moda markasi yer aliyordu bizler de bunlarin
Uriinlerinin satisini gerceklestiriyorduk. Derken,
yaptiklari isten aldigim feyzle tiretici olmaya
karar verip, satis ayagindan ¢iktim ve tiim
firmalarla kira s6zlesmesini feshedip, tim
binayi kendi blinyemdeki bes markaya ait
urtinlerle doldurdum.

Ancak ureticilige basladigim donem,
benim i¢in ayni zamanda batis siirecinin de
baslangici oldu. Diger yandansa bu batis,
yeniden dogusun baslangiciydi. Uretime
basladigim dénemde ¢ok 6nemli bir seyi
kagirmistim; o 40 Greticinin yaptigl emegi
ve calismayi cok hafife almistim. Uretime
basladiktan iki li¢ sene sonra miithis
bir pazarlama hatasi yaptigimin farkina
vardim. Bunu da daha sonra yazdigim “lyi ki
Batmisim” isimli kitabimda itiraf ettim.

Yasadigim farkindalik ile beraber, 40
marka ile yeniden temasa gegtim ve bir hata
yaptigimi fark ettigimi séyledim. Kendileri bana
glivendi ve tekstil ve pazarlama isini el birligi
ile bambaska bir boyuta tasidik. Bu arada
magazaciligin yaninda fuarciligi baslattim
ve Dosso Dossi Fashion Show’un temellerini
attim. Magazada (rettigimiz ve pazarladigimiz
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Dosso Dossi Holding Yonetim
Kurulu Bagkani Hikmet Eraslan,
Tiirkiye’ye karsi mesafeli

duran alici grubunu Tiirkiye’ye
getirmek adina Dosso Dossi
Fashion Show’un yurt disi ayagini
baslatti. Gectigimiz sene Bakii’de
gerceklesen diinyaca tinlii dev
organizasyonun sonraki duragi
modanin baskentlerinden olan
Moskova.

Urlin Antalya’ya tasiyarak, tatil yapan
insanlarin ayagina gotirdik.

Bu yiiksek bilinirligin arkasinda nasil ayrim
var, tiirevlerinden nasil ayriliyor?

Dosso Dossi’yi pazarlama alaninda bir startup
olarak tanimlayabiliriz. Dosso Dossi Fashion
Show ile magazalarimizdan gikip farkli
mekanlara giderek, farkli bir pazarlama ag
baslattik. Ben bu sov ile hem Ureticileri hem
de alicilar bir tatile ¢cikardim ve alis veris ile
eglence anlayisini bir araya getirdim. Buna da
“business holiday” dedik.

Dosso Dossi, dlinya ¢capinda marka
bilinirligi yliksek bir firma. Yarattigimiz
pazarlama anlayisinin dlinyada bir benzeri
daha yok. Marka pazarlamasi yapan bir
markayiz ve multidisipliner bir yapiya sahibiz.
Tamamiyla her biri farkli firmalara sahip 300’e
yakin markanin (irliniin{i pazarliyoruz.

15 seneiginde yaz ve kis olmak lizere
yaklasik 28 fuar gerceklestirdik. Hem Ureticiler
hem alicilar hem de bizler son derece
memnunuz ortada duran bu yapidan ve bunu
daha da gelistirme amacindayiz.

Diger yandan Dosso Dossi, her iki tarafin
da hukukunu koruyan, hassasiyetlerini gdzeten
bir mekanizma. Firma Urettigi Grlind bize teslim
ediyor, biz musteriye génderiyoruz, miisteri
paray! bize édiiyor, biz de firmaya. Alici ile satici
arasinda kurdugumuz bu képriniin temelleri
guiven lizerinde kuruldu.

Biz, hem taraflari bir araya getirerek
ticaret yapma olanagi sunuyoruz hem de
marka bilinirliklerinin artmasina katki
sunuyoruz. Bugiin itibariyle 32 lilkeden
yaklasik 200 sehirden musteriler agirliyoruz.
Basta Dogu Bloku tilkeleri olmak lizere Arap
cografyasindan, Amerika’dan, israil’den,
Orta Avrupa’dan ¢ok ciddi bir musteri
portféylimiiz var. Bu know-how’l, bilgi

birikimini birlestiren bizim gibi baska bir
kurum daha yok.

Az 6nce “rakip olusturamamak” gibi trajik
bir ciimle kurdunuz. Tiirkiye yerli rekabeti
olusturamadigindan mi global rekabete
acilamiyor?

Avrupa’ya, Amerika’ya firmalar kendi icinde
bir rekabet halinde olup, bu rekabetin katma
degeri daha kaliteli hale getirmesini saglayip,
yerli piyasada yerini saglamlastirdiktan sonra
disariya agiliyor.

Diger yandan marka olmak, global pazar
icinde kendine yer bulmak cok saglam
ve eskiye dayanan kokler de gerektiriyor.
italya, Fransa, ingiltere gibi moda alaninda
onde gelen ulkelerin hepsi sanat, mizik,
edebiyat, mimari, spor vb. alanlarda
6nde gelen (ilkeler. Ekonomik degerleri
ve insanlarinin egitim diizeyleri yiiksek.

Bu yapilar da bir anda olugmuyor. Uzun
sureli calisma, emek gerektiriyor. Bunun
sonrasinda lzerine koyma, evriltme, 6ncl
olma durumlari olusuyor.

Bu llkelerin sokaklarinda dolasirken asirlik
estetik kaygilari oldugunu ve olusumlarin
bu estetik kaygilardan siiziilerek olustugunu
gorebiliyorsunuz. Biz, bu ve benzeri konularda
yeni yeni farkindalik yaratmaya basladik.
Sanata bakis agimizi olugturma temelimiz
yeniyken, global kaygilar giitmek ¢ok da
saglikli degil.

0 nedenle genglerin gelisimi adina radikal
kararlar almaniz lazim. Bunun i¢in de 6nce
egitim sistemimizi degistirmemiz gerekiyor.
Turkiye'de caliskan, vizyoner ¢ok insan var
ama globalde yarismak istiyorsak, globali de
gormek, yerinde deneyimlemek, test etmek
lazim. Hig disari gikmayan, oraya dair bilgi
sahibi olmayan biri, Avrupa’ya, Amerika’ya
rakip olamaz.

Bazi fuarlarin kendine has kriterleri ve
tanimlamalari bulunuyor. Sizin de boyle
tanimlamalariniz var mi? Katiimci firmalar
nasil bir siizgecten gegiriliyor?

Oncelikle Greticilerin tiretim yapma
kapasiteleri cok 6nemli. Bunun anlami,
koleksiyonlarini 50 giin icinde hazirlayip,
sunabilmek. Bizim farkliliklarimizdan biri
de bu, modaya aninda cevap verebilmek.
Bir sonraki sezonun urtinlerini degil, iginde
bulundugumuz sezonun driinlerini tanitip
satiyoruz. Bu durum dzellikle yurt disindaki
aliciyr cezbediyor. Ancak heniiz bizim

bu sistemimizden yeteri kadar haberdar
degiller. Biz, bu bilinirligi artirmaya ¢alisip,
onlarin pazarindan daha da pay alma
gayretindeyiz.

51'
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Gegtigimiz sene itibariyle, Bakii’de
gerceklestirdiginiz sov ile yurt disina da
acildiniz. Bu, pay alma stratejisinin bir
pargasi mi?

Diinyada belirli bir misteri portfoyii var

ki, Turkiye’ye gelmiyor. Kendilerince hakli
sebepleri var; fiyati uygun bulmamasi, daha
6nce burada yasadig tatsiz bir durum,

italya, Fransa gibi tlkeleri géziinde ¢ok fazla
blyltmiis olmasi gibi. Hal boyle olunca, onlar
gelmiyorsa biz gidelim dedik. Bu sayede,

hem Tiirkiye’ye mesafeli olan hem de bizi hi¢
bilmeyen miisterileri kazanmayi hedefliyoruz.
Biz kendimize glivenen bir firmayiz ve bizim
showroomumuza giren bir miisterinin

bir kere daha gelecegini biliyoruz. Clinkii
misteri memnuniyeti konusunda diinya
standartlarinda hizmet veriyoruz. Biz sadece
satig ya da pazarlama gergeklestirmiyoruz.
Bizim yaratigimiz sey bir kultlr ve Dosso
Dossi iginde yer alan herkesin bu kiiltiiriin

ve ailenin bir parcasi olmasi i¢in cabaliyoruz.
Olusturdugumuz eglence kiltiirliniin iginde
insanlarin aileleri ile birlikte mutlu olmalarini
istiyoruz. Ayri kiiltiirlerden ve cografyalardan
olan kisilerin birbiri ile temasa ge¢cmesini ve bir
sinerji olusturmalarini sagliyoruz. Bu da Dosso
Dossi’'nin kendi iginde bir dogurganliga sahip
olmasini sagliyor. Bugiin bizim blyiimemizin
altinda yatan gercek, yaptigimiz tanitimlar

ya da reklamlar degil, insanlarin yasadig)
memnuniyet ve bunu etrafindakilerin de
yasamasini istemeleri.

Peki, bu “kazan kazan” sisteminde Tiirkiye
ekonomisi nasil bir fayda sagliyor? Sovlar nasil
bir ekonomik deger yaratti?

Su ana dek yaptigimiz sovlarla 700 milyon
dolari askin bir ciro gerceklestirdik.

Tirkiye’'de katma degerli triinlin kilo basi
satisi 22 dolarken, bizim satis fiyatimiz

75 dolar civarinda. Neden diye soracak
olursaniz, sattigimiz triinler firmalarin 6zel
koleksiyonlarindaki pargalardan olusuyor.

Bizim sektor olarak, ihracatimiz fazla ancak
trlin sati birimlerimiz diisiik. Katma degerli
Uriin satamamaktan yakiniyoruz. Dosso Dossi
ise bunu gerceklestiriyor. Gergeklestirdigimiz
katma degerli Griin ile beraber, musteri
portféylimiiz de bir o kadar elit ve saglam alici.

Diger yandan bu yil yaklasik 100 milyon
dolar ciro elde ederek, hazir giyim ihracatinda
70. sirada yer aldik, TIM’in listesinde ise ilk
200’uin icine girdik ve “altin” kategoride &6diile
layik gorulduk.

Tanitim konusunda misyonumuz, tamamiyla
misteri memnuniyeti lizerine kurulu. Bu
sayede hem ihracata hem de Tiirkiye turizmine
katki saglamak istiyoruz. Biz kendimizi sadece

IiZ
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11 marka ve 45 iireticiile
basladigimiz bu organizasyon,
seneler gectikce hem lilkemizde
hem diinyada takip edilen bir
sova doniistii. Bugiin ise yaklasik
5 bin miisteri ve yiizlerce firmaile
yoluna devam ediyor ve bunlarin
hepsi de yerli iiretici.

pazarlamaci olarak degil, ayni zamanda
Turkiye’nin tanitim elgisi olarak da gérlyoruz.
Gegtigimiz fuarda tim platformlarda 420
milyona insana ulastik. Bu da Tiirkiye’nin
tanitimina sundugumuz katkinin nemini ve
blytkliglinG ortaya koyuyor.

IFS.C(

R “\ESHOP!

Tekstil diinyasi teknoloji ile paralel ilerleyen bir
sektor. Ar-Ge ¢alismalarina yapilan yatirimlar
artiyor. Sizin bu konuda ¢alismalariniz var mi?
Fiziksel yapimizin yani sira dossodossi.com
isimli bir dijital satis agimiz da bulunuyor.
E-ihracatin her gecen giin daha da biyiiyen
bir alana doniistiglini bildigimizden, bu
alandaki payimizi biiyiitmek adina ¢alismalar
yapiyoruz. Yaptigimiz analizler dogrulusunda
e-ihracat alaninda Tiirkiye’nin en basarili
birkag firmasindan biri oldugumuzu gordiik.
Bununla alakali olarak da TiM ve iTKiB’den
basar 6diilii aldik. Burada ciddi rakamlara
ulasmis durumdayiz. Aylik 1 milyon dolar gibi
cirolardan bahsediyoruz. E-ihracat alaninda
calisan genis bir kadromuz bulunuyor ve Ar-
Ge’sinden dijital pazarlamasina kadar tim
ayaklari kendi icimizde gerceklestiriyoruz.



TASARIM

Modayi icinde bir dolu
oyuncagi olan bir bahgeye
benzeten Moda Editorii Hakan
Oztiirk, “Bu oyuncaklarla
bilingli oynadiginizzaman
kalici oluyorsunuz diyerek”,
modanin bir hobiden ibaret
olmadigini ve diinyanin 6nde
gelen endiistrilerinden biri
oldugunu belirtip, kendi
icinde barindirdigi sinirlara ve
dinamiklere saygi duyulmasi
gerektigini vurguluyor.

Urkiye’ye moda editorlugl
T meslegini kazandiran isim

olan Hakan Oztiirk, sektérde

gecirdigi 28 yilda hem kendini
hem de meslegini gelistirdigini ifade
ediyor. Disaridan bakinca sadece gorsel
bir sov gibi algilanan styling’in alt
bantlarinda tecriibe, birikim, kiiltlr ve
g6z gibi gereklilikleri barindirdigini ifade
eden Oztiirk, bu isin bir hobi olmadigini ve
ciddiye almadan gelenlerin de kendine yer
bulamadigini soyliyor.

Bu siralar, hangi projeler iizerinde
calistyorsunuz?

28 yildir hayatimin bir pargasi olan

moda editorliigi, kendi icinde gelisimler
gostererek stil ve marka danismanligina
kadar uzandi. Bunun igine bazen bir
kiyafet tasarimi giriyor, bazen bir meniiniin
hazirlanmasi, bazen bir mekanin bazense
bir setteki kastlarin hazirlanmasi giriyor.
Her ne kadar moda deyince aklimiza
sadece kiyafet gelse de aslinda kendi icinde
bircok degisken ve dinamik barindiran

bir alan, sonsuz bir matematik. Reklam
styling’i ve moda editorligl yogun sekilde
devam ediyor. Su an birkag moda dergisi
disinda hemen tiim dergilerin gérsel sanat
uzmanligini yiirtiyorum.

Diger yandan “Rue by Hakan Oztiirk”
isimli kapstil koleksiyonum ve arkadasim
Pinar ile kurdugum markam “Pikan”in
calismalarina devam ediyoruz. Pikan su
anda Gizia magazalarinda satista bulunuyor.
ilk yazimiz oldugundan koleksiyonda daha
ziyade tekneye, sokaga yonelik kiyafetler
ve coture takilar bulunuyor. Tasarimci
arkadasim Aylin Kirim ile beraber Rue’nun
kis koleksiyonunu hazirliyoruz. Bu iki marka
ile beraber modanin sov ve satis ayaginin
yaninda tiretim kismina da gecis yapmis
oldum. Bu, bana biiyiik bir keyif veriyor
¢unk tretimin ne denli zor ve sancili bir
stire oldugunu da anlamis oldum. Artik isin

“STYLING HOBI DEGIL, BIR MESLEK”

icerigini ve duygusalligini biliyorum. Cekim
yapmak icin kullandigim kiyafetlerin ne gibi
bir evrimden gectigini 6grenmek daha dzenli
yaklasmami sagladi. Bu evreye de kendi
adima “olgunlasma” evresi diyorum. Bugtine
dek Uretici ile tiiketici arasinda koprii

oldum. Bir modelin lizerinde tasarimlari

edit edip, alimi giiclendirdim. Mutfagin icine
girdiginizde ise durum degisiyor.

Peki, kisiye 6zel styling ile bir kitleye styling
yapmay ayni tanimla mi ifade ediyoruz?
Kesinlikle hayir. Kisiye 6zel tasarimda,
rutinleri, zevkleri, diistinceleri, bedeni
taniyorsunuz. Bu dogrultuda bir stil yol
haritasi ¢ikariyorsunuz. Topluluga yonelik
tasarim ya styling de ise isin i¢ine 6ncelikle
“satig” giriyor. Bu da cok daha kiiglik
hesaplamalari beraberinde getiriyor;
kumasl, dekoltesi, boyu, rengi, aksesuari
vs. Ayni anda onlarca, yiizlerce kisinin
zevklerini tahmin etmeye calisiyorsunuz.
Biytik bir kumar. Yaptiginiz modeller genel
olarak begenilmeyebilir, satilmayabilir.
Ama 6greniyorsunuz. Neden, ne yapmali,
nasil sunulmali...

Modaya fotografik agidan
yaklastiginizda nasil gérindigiine dikkat
edersiniz; liretimle beraber en biiyiik
6grenimim dogru kumas, dogru model
oldu. Her kumas her modele her model de
her bedene uygun degildir.

Yakin bir doneme kadar styling
tasarimcilarimiz tarafindan dahi pek
ciddiye alinmayan bir konuydu. Simdi
nerede duruyor?

Maalesef, styling’i layikiyla yapan bir avug
insaniz. Modanin iginde yer alan paydaslarin
cogu kendi alanlarindan ¢ikip styling kismina
da giriyorlar. Sektore bir heves girenlerin
cogu birkag manken giydirip gidiyor.
Meslegin alt dinamikleri hesaba katilmiyor.
Her seyden 6nce sytling “one man show”
degil bir ekip isi. Ekip olmanin en giizel



tarafiise bir bilgi akisi saglamasi ve styling
hafizanizi gliglendirmesi.

Styling yapan kisi sadece kiyafete ve
dekora degil, liclincu kisilere de hakim
olmak zorunda. Her kafadan bir sesin ¢iktig
bir ortamda ikna edici olmali, bunu da
dogru arglimanlari sunarak yapmali. Bunun
icin de beceri, tecrlibe ve bilgi birikimi
gerekiyor. Bunlar gerekli olmasaydi, bugiin
IMA, Mimar Sinan, Bogazici gibi 6nde gelen
kurumlar bu alana yonelik bir ¢aba icinde
olmazd. Bizleri egitim, seminer, konferans
vermek icin davet etmezlerdi.

Globalde sistem nasilisliyor?

Ben, yurt disinda da ¢alismalar yapiyorum.
Orada, styling’e olan ihtiyag ve moda
sektorliniin igine entegrasyon ¢ok daha
fazla. Yurt disinda size prodiiksiyon icin
maddi olanak ve zaman sagliyorlar. Yabanci
yatirmcilar ya da markalar, milyonlarca
yatinm yaptiklari isin dar sinirlari olan
saatlere kapatilip, mahvolmasini ya da
ortaya kot bir ley cikmasini istemiyor.

Her sey planli ve programli. Ve siz,

yeteri zamani buldugunuzda en iyisini
yaplyorsunuz zaten, ¢linki bizim isimizde
zaman ¢ok 6nemli. Burada bahsettigimiz
sey yaraticilik ve yaraticilik saatlerce
kapatilan bir olgu olamaz.

Tabi, yurt disinda bilingli olma,
organizasyonellik, egitim ve kiiltiiriin de
farki bariz sekilde hissediliyor. Herkes
alanini ve sinirini biliyor ve nerede durmasi
gerektigini de.

Sizin goziiniizde Tiirk modasi nerede
duruyor?

Tiirk modasi ¢ok iyi bir yerde duruyor.
Kumastan, tasarimdan anlayan, ileri gorisli
bir sonraki asamada neyin gelecegini, neyin
trend olacagini, yeniligin nasil olusturulmasi
gerektigini bilen tasarimcilarimiz mevcut.
Bunlar, modanin durmaksizin ilerledigini

ve kendilerini de bu baglamdaileriye
gotlirmeleri gerektigini biliyorlar. Bizdeki
temel eksiklik yurt disinda verilen destek

ve tesviklerin bizde olmamasi. Disarida
modaya sektor, bankalar ve devlet tesvikler
veriyor. Bu, modanin surdiirilebilir bir
bliylime yakalayabilmesi adina ¢ok 6nemli.
Unliler ve celebrity’ler Gizerinden yapilan
tanitim gegici bir ¢dziim.

Sadece tesvikler yeterli degil, ekipler
olusturulmali. italya ve Fransa gibi iilkeler
icin moda ¢ogu zaman milli seferberlik
kivaminda 6nemli. Coture ve tekstil
konseyleri, federasyonlari var. Biz de ise isler
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el yordamiyla yiritilmeye calisiliyor. Bu
Ulkelerde stylingler her olusum iginde yer
aliyor. istanbul Hazir Giyim ve Ihracatcilar
Birligi (IHKiB) kadrosuna Giines Giiner'i
katarak 6rnek bir girisimde bulundu.
Bunlar artmali. Diger yandan modaya
kendi yerelligimizi de katmaliyiz. Kendi
dokumuzu, kiltiirimu, 6gelerimizi modaya
tasiyip aynisabiliriz.

Moda, icinde bir¢ok oyuncagi olan
kocaman bir bahge. Bu oyuncaklarla bilingli
oynadiginiz zaman kalici oluyorsunuz.
Diger yandan moda, diinyanin ne biyiik
birkag sektdrlinden biri, devasa rakamlarla
oynayan bir endstri. Bu da bilingli
oyunculuk icin yeterli bir neden.

Moda haftalari sizin i¢in nerede duruyor?
Moda haftalar global bilinirlik adina
kesinlikle cok 6Gnemli. Ancak moda
haftalarinda styling mevzusu daha 5-6
senedir giindeme alinmaya basland.
Benim, buna dair ITKiB’e énerim de oldu;
bir art direktor etrafinda ekip olusturulmasi
adina ancak heniiz bu konuda bir ilerleme
saglanamadi. istanbul Moda Haftas’nda
yasanan baz styling hatalarindan sonra
icinde benim, tasarimcilar derneginin

onde gelen isimlerinin ve sektérde moda
g6zl iyi olan kisilerin yer aldigi bir kurul
kuruldu. Haftaya katilacak kisilerin islerini
on degerlendirmeye aldik. Bu sayede hem
moda haftasinin kalitesini artirdik hem

de tasarimin sadece kiyafet dikmekten
ibaret olmadigini gosterdik. Evet, defile bir
sov alanidir ama ayni zamanda modaya
katki platformudur. Burada sadece
kiyafetlerinizi degil, modanin gelecegini de
gosterime alirsiniz.

Moda haftalarinda goz ardi edilen bir
diger sorun da buyer’lar ve yabanci medya.
Katilim yeterli degil. Bunu birliklerin,
organizatorlerin getirmesi, davet etmesi
lazim. Yurt disina acilmak ve satis yapmak
adina 6nemli aktorler bunlar.

Son olarak neler soylemek istersiniz?

Bu sektore cani sikilip gelen ayni can sikintisi
ile geri gider. Styling hobi degil, bir meslek.
Fotografini gektiginiz bir kare sonsuza
kadar duruyor, bu nedenle de ciddi bir
sorumluluk oldugunu bilmek gerekiyor. Bu
isi yapmak isteyenler, birikim iin 6nce en
alttan baslasinlar. Hicbir is tepeden asagi
ilerlemez. Hayatin her alnindan beslenmeyi
aliskanlik haline getirmeliler. Clinkii moda
kafanizi gevirdiginiz her yerde.
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|
s hayatina babasinin elektrik
malzemeleri satan ve tamirat
yapan diikkaninda baslayan Bilal

Kara, 19 yasina geldiginde diger
abileri gibi sermayesini alip kendi isini kurdu.
Abisiyle ortak olup elektrik malzemeleri
diikkani agan Bilal Kara, elde ettigi sermayeyi
tekstil isine yatirmaya karar verdi. “Antep’te
tekstil sektori iyiydi. Hemen herkes ya
halicilik yapiyor ya da iplik satiyordu.
Ozellikle iplik cok karli olarak gésteriliyordu.
Bankalardan kredi alinmaz, herkes
¢ogunlukla birbirinden borg alirdi. O borg da
¢ogu zaman soyle istenirdi: Sen ver parani,
biz iplikte degerlendirelim. Bunun iizerine,
ben bu isi nasil kurarim diye diistniip,
pesine diistlim” diyen Kara, islerini ve capini
buyttigu elektrik diikkani isinde elde
ettigi sermayeyi 6nce emlak sonra da iplige
yatirdigini soyliiyor ve s6yle devam ediyor:

Holdingin hikayesi nasil basladi?
Bir yandan sermayeyi biiylitmek igin
cabalarken diger yandan da iplik piyasasina
girmenin gercekgi ve saglam yollarini
artyordum. Bir glin kayinpederimin bir
arkadasi beni arayip, satilik bir iplik
fabrikasi oldugunu, fabrikanin sahibinin
ekonomik olarak zora girdigini ve hissesinin
bir kismini devretmek istedigini soyledi.
incelemeye gittigimizde gecenin 12’siydi.
Yarin tekrar konusuruz, dedigimde “Ya
simdi ha hig” gibi bir cevapla karsilagtim.
Bir anlik tereddiiduin ardindan “Hayirli
olsun” dedim ve ilk firmamiz ve su anda
da hala amiral gemimiz olan Selguk
iplik firmasinin % 33 hissesini almis
olduk. Uzun bir siire, firmanin kredi
degerlerinin diisiik olmasindan dolayi
bankalardan kredi alamiyorduk ve bir
stire finansmani elektrik magazamiz
lUzerinden gergeklestirdik. Tek finansman
olmamizdan dolayi hissemiz ylizde 45
oldu ve ekonomik tampon olmasi igin bir
arkadasimiza da yuizde 10 hisse verdik.

0 donemin biiylk firmalarina kot
ip tretimi yapiyorduk. Yine bir giin bir
siparis icin talep geldi ve Uretime basladik.
Teslimattan sonra ise “Butiin iplikler
bozuk, gelin trlinlerinizi alin” dediler. Geri
doniisiin nedenlerini arastirdigimizda,
iplik makinelerinde bulunan ve ipligin
diizglinlGglini 6lgen kontrol cihazinin bizim
makinelerimizde olmadigini 6grendik.
Pahali bir sistem oldugundan, bizim eski
makinelerimize degmeyecegini de 6grendik.
iade aldigim mallari Mercan yokusundaki
bir firmaya yiizde 65’i fiyatina sattim. Bize
pahali bir ders oldu ama en azindan kaliteli
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Urlin Gretmemenin ne kadar pahaliya
patlayabilecegini de tecriibe etmis olduk.

O sirada da Rusya’da devrim oldu ve
yogun bir sekilde hali, 6zellikle de duvar
halilar talebi gelmeye basladi. Taleplere
yetisememeye basladik. Bu arada ortaklarla
anlasamayip ayrildik. Fabrikaya da yeni
makine alimi yaptik. Sermayemiz gelismeye
baslayinca eski fabrikanin yanina bir bina
daha yaptik. Ardindan tekrar yeni makineler
aldik. Bu arada isi de epeyce 6grendik.
Hem fabrikanin hacmini hem ekipmanlari
gelistirdik hem de trendleri ve yenilikleri
takip ederek ona gore takviyeler yaptik.

islerin iyice bilyiidiigii asamada 6rgii
makinesi aldik ve 6rme ham kumaslari
istanbul’a satmaya basladik. Buradaki biiyiik
bir miisterimiz isi birakmaya karar verince
fabrikay bize devretmek istedi, biz de kabul
ettik. Boylece ipligimizin ve 6rglimiiziin
yanina boyahaneyi de eklemis olduk. Bu
sayede 2000’li yillarin basinda yavas yavas
entegre bir yapiya doniismeye basladik.
Bizi entegre olmak kadar ileriye tasiyan bir
diger unsur da ayni dénem icinde ihracat
yapmaya baslamak oldu. Once italya,
ardindan da Amerika ile is birliklerimiz
oldu. Diger yandan istanbul, Bursa ve
Denizli konfeksiyon agirlikli sehirlere de
yogun satislarimiz devam ediyordu. italya
piyasasinailk girenlerden oldugumuzigin
sansimiz rakiplerimize olanla yliksek oldu.
Bir siire sonra bu is potansiyelinden italyan
bir sirketle ortaklik dogdu ve konfeksiyon
yapmaya basladik.

Devaminda elyaf ve islak mendil isi geldi.
Biiytime politikamizi, 6nce i¢ pazar ardindan
da dis pazarda ilerlemek tizerine
kurduk. Bunu yaparken de diinyadaki
inovatif gelismeleri, trendleri ve tlketici
davranislarindaki degisiklikleri takip ettik.
Tekstil tarafindaki bu bliylime hikayesine
paralel olarak hijyen ve plastik sektérline de
yatinm yaparak (¢ farkli sektorde faaliyet
gostermeye basladik.

Antep’te kuracaginiz fabrika ne
asamada? Ne iiretimi olacak?

isvicre ve Avusturya ortakli kuracagimiz bu
fabrikada tekstil sektoriinlin en 6nemli ham
maddelerinden olan lyocell elyafinin
Uretimini yapacagiz. 400 Milyon Euro
yatinm ile devreye alacagimiz bu yeni
fabrikamizdaki en birincil hedefimiz hem
sektorde ¢ok fazla bulunmayan bu 6zel
elyafin iceride Uretilmesini saglayip ham
madde agigini hem de ihracat agigini
kapatmak. Bu arada fabrikanin ilk etabi 2021
yilinda faaliyete baslayacak.

31yil 6nce hayata
gecirdigimiz iplik
fabrikasi, 2000’li yillarin
basinda entegre bir yapiya
doniistii. i¢ pazardan
sonra dis pazara yoneldik.
ihracatimiz artti ve bugiin
geldigimiz noktada
Tiirkiye’nin sayili tekstil
firmalarindan biri

olarak varligimiza devam
ediyoruz.
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EKONOMi KOSESI

Dogu Akdeniz’de onemli
gelismeler yasaniyor.
israil-Misir-Urdiin ile
Kibris’in giineydogusu
arasindaki Leviathan

- Tamar bolgesindeki
zengin dogalgaz
yataklarinin isletilmesi
icin Gliney Kibris,
Yunanistan, ABD, AB, Misir,
Urdiin arasinda gerek
dogalgazin ¢ikarilmasi,
gerekse de boru hatlari
ile Avrupa’ya tasinmasi
konusunda ciddi ve hizli
adimlar atiliyor.

YAPTIRIMLAR, YAPILANDIRMALAR
VE TICARET & KUR SAVASLARI

Tiirkiye’nin Rus yapimi S400’leri teslim almaya
baslamasi ile Amerikan’in Ankara’ya uygulayacagi
olasi yaptirimlar simdiden biiyiik bir tartisma konusu
olmaya basladi. icerideki piyasalar yaptirinmlarin hafif
sekilde uygulanacagini diisiiniirken, dis piyasalar ve
medya 12 farkli konuda yaptirim gelmesini bekliyor.

zun suredir gelecek mi,

U gelmeyecek mi diye neredeyse
“papatya fali” baktigimiz
S400’lerin teslimati basladi.

ABD; eski Savunma Bakani Vekili

Shanahan’in mektubu ile 31 Temmuz’a

kadar siire vermisti. G-20 toplantilar

sirasinda Trump’in, yasanan S400-F35
krizinin kendisinden énceki Obama
yonetiminin hatasi oldugunu séylemesi,
yaptirimlarin “hafif” olarak atlatilacag
algisini olusturmus, icerideki piyasalar
daisin iyimser tarafina bakmayi tercih
etmisti.

ABD’nin terore destek veren

llkelere yaptinmlarini dlizenleyen

CAATSA yasasina gore 12 degisik konuda

yaptirim gelebiliyor. Bloomberg’in

haberine gore (i ayri grupta yaptinmlar
degerlendiriliyormus. Sahislara vize
sinirlamasindan, uluslararasi kuruluslarin

(IMF vb.) Tlrkiye'ye kredi vermesine engel

olmaktan, Turk finans kurumlarinin ABD

finans sistemini kullanamamasina kadar
uzanabilen bu yaptirimlarin hangilerinin
gelecegi, Trump’a ve Kongre’nin
kararlarina bagli olacak.

ister sert, isterse de yumusak

olsun bir sekilde yaptirmlar gelecektir.

(Yaziy1 okudugunuzda gelmis

bile olabilir!) Zira ABD’nin; kendi

“yaptirim silahinin zayiflamasina”

izin verebilecegini diisinmuyorum.

Ancak bunlarin ne denli bizim finansal

sistemimizi etkileyecegi, ne denli

savunma sanayimizi etkileyecegi ancak
aciklamalardan sonra netlesmis olacak.

DUZELME UZUN BiR ZAMAN ALACAK
Bu arada Fitch; uluslararasi kredi
notumuzu BB’den BB-ye diistirdd,

gorliinimi de negatif olarak aciklad.
Not indirim kararinin arkasindaki
rasyoneli de Merkez Bankasi Baskani
Cetinkaya’nin gérevden alinmasi ile
bagimsiz kurumlarda yasanabilecek
bozulma ve bunun kredibilite tizerindeki
olumsuz etkileri olarak gosterilmis.
Fonlamanin pahalilasmasi veya uzun
stire pahali kalmasi tek sorun degil. Orta-
uzun vadede, diisen kredi notlarimizi
yeniden diizeltmek/yiikseltmek icin
gececek slirenin hayli uzun olmasi bir
baska sorunumuz olacak. Bir anlamda
dokuza gikan adimizi, sekize indirmek
hem uzun zaman alacak hem de ¢ok sey
yapmamiz gerekecek!

Dogu Akdeniz’de 6nemli gelismeler
yasaniyor. israil-Misir-Urdiin ile Kibris’in
glineydogusu arasindaki Leviathan -
Tamar bélgesindeki zengin dogalgaz
yataklarinin isletilmesi icin Gliney
Kibris, Yunanistan, ABD, AB (Fransa ve
italya 6zellikle) Misir, Urdiin arasinda
gerek dogalgazin gikarilmasi, gerekse
de boru hatlari ile Avrupa’ya tasinmasi
konusunda ciddi ve hizli adimlar
atiliyor. Kuzey Kibris ve Tiirkiye bu
denklemin disinda kaliyor. Denkleme
dahil olabilmek adina Tiirkiye;

Kuzey Kibris’in kita sahanliklarinda
sondaj ve arama faaliyetleriigin

2-3 gemimizi bu sulara génderdi.
Gemilerin faaliyetlerine karsi hasmane
tutumlar izlenirken, ABD’nin 32 yildan
bu yana Giiney Kibris’a uyguladigi
silah ambargosunun kaldirilmasi

icin ilk adimi attig1 haberi geldi. AB
disisleri bakanlarinin da bu baglamda
Tiirkiye’ye yaptirimlarin uygulanmasi
yoniinde kararlari da cabasi... Dogu
Akdeniz denkleminin gittikce cetrefilli



bir hal aldigi bu giinlerde alinan

bu kararin yine orta vadede dis
politikamiz ve dolayisiyla ekonomimiz
lzerinde baski yaratacagi tartismasiz.

TICARET SAVASLARI, KUR
SAVASLARINA MI EVRILIYOR?
Dogu Akdeniz’de yasananlar orta-uzun
vadede bolgemizde yasanabilecek
jeopolitik degisimler adina kritik
Oneme sahip. Daha kisa vadede ise
kiresel finans piyasalari, Cin-ABD
ticaret savasi ile yatip-kalkiyor!
Tirkiye’den bakildiginda bu savas
uzaktaymis gibi gériinliyor. Aslina
bakarsaniz cok da degil!

Agustos basinda Trump; Cin
ABD’den s6z verdigi kadar tarimsal
Grlin almiyor diyerek daha 6nce ylizde
25 vergi koydugu 250 milyar dolarlik
ithalata ek olarak 300 milyar dolarlik
Cin’den yapilan ithalata ylizde 10
vergi koydugunu acikladi. Cin’in buna
tepkisi Gin para birimi Yuan’in 3-6
Agustos tarihleri arasinda ylizde 7’ye
yakin devaliie olmasina “izin vermesi”
seklinde ortaya ¢iktl. Hong Kong’da
islem goren “off-shore” dolar/yuan
paritesi 7.00’daki ‘psikolojik’ 7.11’deki
teknik seviyesinin de tizerine gikarak
7.14’lere kadar yaklasti!

Bolgede sadece Cin-ABD arasinda
degil, Japonya-Cin, G.Kore-Japonya
arasinda da kiyasiya bir ticaret/
kur savasl yasaniyor. Cin bunlarin
en buyigl olmasi hasebiyle en
onemlisi! Yuan’da yasanabilecek bir
devaliiasyon dalgasi tiim diinyada
‘tsunami’ etkisi yaratabilir. Her ne
kadar degersiz yuan Cin’in ihracatina
katki saglayacak diye diistiniilse
de Cin’in sorunlu ve déviz borglusu
bankacilik sistemi ve sirketleri icin ¢ok
da iyi bir adim olmayacaktir.

Gin Merkaz Bankasi’nin (PBoC) kuru
bir “silah” olarak kullanmayacaklari
yoniindeki aciklamalar simdilik
Yuan’i gorece olarak koruyor. Ancak
7.25-7.30’lara dogru yiikselecek dolar/
yuan paritesi donup dolasip bizi de
vurabilecektir. Bir yandan ucuzlayan
Cin mallarinin tlkeye girisi, diger
yandan uluslararasi pazarlarda
aratacak rekabetten dolayi boylesi bir
hareketten lilke olarak etkilenecegimiz
asikardir. Olasi bu gelismeyi gbz 6nline
aldigimizda Cin-ABD ticaret savaslarinin
bize de sirayet etmesi ¢ok da uzak bir
ihtimal olmayacaktir!
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YAPILANDIRMALAR DERDE

DEVA MI?

Meclise sunulan torba yasa ile bankalarin
kredileri yeniden yapilandirmalari kanuni
bir cerceve icine alinmasi hedeflendi.
2001 krizinde bankalar “Istanbul
Yaklagimi” ile “gdniillii” olarak bir araya
gelerek biiyiik miktarli ve hayatiyetini
devam ettirebilecek sirketlerin kredilerini
yeniden yapilandirma yoluna gitmislerdi.
Bu sirketlerden bir kismi hayatiyetlerini
surdiirmeyi basardilar ve kredilerini
Odeyebildiler. Bir kismi da o donemde
kurulan Varlik Yonetimi Sirketlerine (VYS)
devredilerek degerlerinin tamamen yok
olmasinin éniine gecilmeye calisildi.

Bu yeniden yapilandirmalar ve
VYS'lerin olusumu sirasinda kamu da
lizerine duiseni yaparak; bu islemlerdeki
harg, riisum ve vergilerden vazgecti.

Son dénemde bankalarca yapilan yine
“gonilli” yeniden yapilandirmalarda
ortaya ¢ikan iki sorunun ¢ézim

icin kanun eliyle adimlar atilmaya
calisiliyor. Bunlardan ilki yine vergi

ve harglarin sifirlanmasi. Digeri de
oOzellikle 2001 krizi sonrasi bankacilik
kanununa konulan batan krediler igin
banka yoneticilerine karsi agilabilecek
“zimmet davasi” konusunun bankacilik
yasasindan ¢ikarilmasi idi. Yeniden
yapilandirilma karari sadece slire uzatimi
degil; gerekirse ek kredi saglanmasi,
sirketlere bankalarin ortak olmasi gibi
konulari da igerir bir uygulama. Zimmet
suglamasi ile yargilanmamak adina
bankacilarin yeniden yapilandirmalara
sicak bakmadiklari bir ortami iyilestirmek
adina atilan bu adimlarin, ekonomiye bir
nebze de olsa katkisi olacaktir.

Ancak asil sorun bankalarin
yapilandirmalar sonrasinda artan
riskleri ve buna bagli olarak diisecek
olan sermaye yeterlilik oranlari ile
nasil bas edilecegi sorunu. Bankalar bu
kredileri bilangolarinda tutarlarsa, yeni
sermaye nasil konacak? Bilangolarindan
cikarirlarsa hangi fiyattan cikaracaklar?
Defter degerinden diistik fiyatla
VYS'lere satarlarsa aradaki zarari nasil
kapatacaklar? Bilangolarindan defter
degerlerinden cikarirlarsa, VYS'lerde
ortaya ¢ikacak zararlar banka bilancolari
ile konsolide edilecek mi? Edilmeyecekse
seffaflik nasil saglanacak?

Derli toplu bir program yapmadan,
yeterli kaynagi olusturmadan; bir yeri
diizeltelim derken, birden fazla yeri
bozuyor olmayalim?

2001 krizinde bankalar
“Istanbul Yaklagimi” ile
“goniillii” olarak bir araya
gelerek biiyiik miktarli ve
hayatiyetini devam ettirebilecek
sirketlerin kredilerini

yeniden yapilandirma yoluna
gitmislerdi. Bu sirketlerden

bir kismi hayatiyetlerini
stirdiirmeyi basardilar ve
kredilerini ddeyebildiler. Bir
kismi da o donemde kurulan
Varlik Yonetimi Sirketlerine
devredilerek degerlerinin
tamamen yok olmasinin oniine
gecilmeye calisildi.
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DOLAR (S)’IN TAHTI SALLANTIDA

Facebook parasi diye adlandirdigimiz Libra’yi genellikle
bitcoin’e rakip olacagi one siiriilmekle beraber ben
bitcoin’den ¢ok dolara rakip olacagini diistiniiyorum.
Gerekgelerimi siralamadan 6nce gelin hizlica Libra’yi

soru-cevaplarla taniyalim.

OZELLIKLERI NERLERDIR?

2020’de gikacak; eger biiyiik

glicler izin verirse tabi ki. Degeri
$, € gibi dovizlerin degerine endeksli
olacak. Bu sebeple dalgalanirligi diisiik
olacak. Whatsapp’tan fotograf gonderir
gibi birbirimize para gondeecegiz. Tabi ki
aligverislerde de kullanacagz.

L IBRA'NIN EN ONE CIKAN

Libra, Facebook’un parasi mi?
Libra’ya her ne kadar FB parasi desek de
aslinda durum boyle degil. Yani harcamak
icin, kullanmak icin bir yerden Libra

satin aldigimizda para FB’a gitmeyecek.
FB sadece bu paranin lretilmesi ve
operasyonundan sorumlu olacak.
Aslinda FB’un sadece kendisi de degil.
100 civarinda saygin ve de yaygin kurulus
bu sistemi yiriitecek. Libra, FB’nin kendi
kripto parasi degil; olmayacak da.

Sistem nasil calisacak?

FB dogrudan kendisini isin icine dahil
etmedi. Libra diye bir Birlik kurdu.
Simdilik 28 aday kurucu var. Bu sayi

100’e tamamlanacak. FB kendisi bile
degil; bu amagla kurdugu sirket, bu

100 kurumdan bir tanesi sadece. Bu
kurumlar farkli sektorlerden, farkli
cografyalardan ve farkli hedefleri olan
kurumlar arasindan segiliyor. Her isteyen
kurulusa katilamayacak. Etik ve sayisal
kurallar var. Kurulusa katilmak isteyenler
10 milyon dolar yatirarak yonetime
katilacak. Milyar dolarin tizerindeki bu
yatirim ile organizsyonlarin, Ar-Ge’nin,
yazilimlarin maliyetleri karsilanacak. Bu
para ile Libra Uretilmeyecek.

Neler degisecek?

Swift isleminin araya bir bankayt hig
sokmadan, kisiden kisiye yapilacagini
distnebiliriz. Yani para transfer islemleri
¢ok kolaylasacak, hizlanacak ve
ucuzlayacak.

Kimlere rakip olacak?

Para olarak Bitcoin’e degil dolara rakip
olacak. Uygulama olarak ise WeChat

ve ApplePay’e rakip olacak. Ama

dolara endeksli iken nasil rakip olacak
diye sorabilirsiniz. Bu sadece bir alg
durumudur. Unutmayalim; dolar da bir
zamanlar altina endeksli idi. Simdi altin,
dolara endeksli.

Benimsenmesi artana kadar
Griin ve hizmetlerin fiyatini § ve Libra
ile diistintiyor, konusuyor olacag)z.
Ancak zamanla $ veya € veya diger
yerel fiat para ile iliskisi g6z 6nlinden
uzaklasacak. Libra kendi basina
kalacak. Daha da devami var. Bu
algilama sekli uzun stirmeyecek.
Libra’dan sonra onlarca hatta ylzlerce
farkli kripto para cinsinden diisiinliyor,
konusuyor, hesapliyor, harciyor ve
yatirim yapiyor olacagiz.

Yakin zamanda baska rakipler de
girecek ekosisteme. Sirketlerin kendi
kripto paralarini gtkarmalarini siklikla
gorecegimizi diistinliyoruz. JPMorgan



farkli ama benzer amagli bir parayi
¢ikarmak Uzere. IBM’in girisimlerini
duyuyoruz. Uygulama diinyasinda Signal
ve Telegram’dan gelen tehditlere de
cevap vermis oluyor Facebook. Telegram
(parasinin adi gram), Signal (Mobilecoin),
Kore ve Jponya’da Kakao ve Line da
kendi paralarini ihrag edecekler.

Libra’yi nereden alabilirim?
FB’den degil. FB, Libra’nin Ureticisi
de olmayacak, saticisi da. isteyenler
cesitli borsalardan ve eger anlagmalar
saglanirsa bankalardan fiat para ile Libra
satin alabilecek. Kripto paralarile de
satin almak mimkiin olacak. Sizin fiat
paraile aldiginiz Libra i¢in 6deyeceginiz
para FB’nin cebine girmeyecek, Birligi
olusturan ve yoneten diger kurumlarin
da cebine girmeyecek. Bu paralarla
glivenilir dovizlere ve devlet tahvillerine
otomatikman yatinm yapilacak. Ne kadar
Libra alirsaniz, o kadar Libra uretilecek.
Odediginiz $ veya € bir havuzda birikecek.
Yani karsiliksiz para basilmayacak.
Bretton Woods sonrasi altin karsilig
para basma kurali terkedilmisti. Basilan
yani ihrag edilen yani tedaviile sokulan
her Libra’nin kurusu kurusuna karsilig
olacak. Bu sebeple Libra’ya stable coin
(dengeli para) diyoruz.

Libra’nin karsiigi var mi?

Evet var. Libra igin, karsilig olan dengeli
déviz diyebiliriz. Ne kadar ihrag edilecek
sorusunun da cevabi bu: Ne kadar
kullanilirsa, o kadar ihrag edilecek.
Yani, havadan para basilmayacak.
Mevcut durumda $ veya € veya sepette
kullanilacak diger dévizler ne kadar
deger kaybederse veya kazanirsa Libra
da o kadar deger kazanip kaybedecek.
Bu doévizler kendi aralarinda ne kadar
dalgalanirsa, Libra da goreceli olarak o
kadar dalgalanacak.

Libra kimleri hedefliyor?

Ozellike finansal sisteme giremeyen
kisileri hedefliyor. Diinyada 2,5

milyar insan bankacilik sisteminden
yararlanamiyor. FB, bir banka olmayi
hedeflemiyor. Ancak bu kesimin 6deme
yapabilme, para transfer edebilme ve
internet Gizerinden aligveris yapabilme
imkanina kavusmasini hedefliyor.

Libra ne kadar dengeli olacak?
Stabilite konusu tartisilacak bir konu. $
ve €'ya karsi degil yliksek enflasyon ve
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kirilgan ekonomilere alternatif olarak
bakmak lazim.

Yeni Bitcoin mi olacak?

Cevabimiz hayir. Eger yayginlik agisindan
soruyorsaniz, cok yaygin olarak
kullanilacagini distnliyorum. Ancak
Bitcoin ve Libra farkli kulvarlardalar.
Ortak ozellikleri cok az; 6rnegin ikisi de
kripto para. Nerdeyse bu kadar. Libra,
Bitcoin’den ¢ok dolara rakip olacak.

Bitcoin’den farklari ne?

Bitcoin, kripto paralarin temeli; varacagi
en ug nokta. Tamamiyla merkeziyetsiz.
Ancak Libra’da merkeziyetgilik

var. Libra’nin karsiligi olarak $ ve €

gibi paralar tutulacak. Dolayisiyla
dalgalanirligi oldukga dusuik olacak.
Bitcoin hig bir fiat paraya bagli veya
endeksli degil, olmayacak da.

Bitcoin’i nasil etkileyecek?
Olumlu etkileyecek. Son donemlerde
Bitcoin’in gordiigl yiiksek talebi buna
bagliyorum.

FB ne de olsa diinya ¢apinda bilinen ve
kullanilan bir platform. 2,7 milyar kullanicisi
var. Libra’nin kullanilmasi sonucunda
cok kisa stirede milyarlarca insan kripto
para diinyasi ile tanisacak. Bu diinyanin
temel tasi Bitcoin’dir. Yani, kripto para
diinyasina girenlerin nerdeyse tamaminin
yolu Bitcoin’den geciyor olacak. Bu durum
Bitcoin’e olan talebi hem artiracak hem de
yUksek kalmasina sebep olacak.

BITCOIN’IN DALGALANIRLIGI
YUKSEK

Dogrudur. Ancak sadece Bitcoin’de degil
bu sorun; fiat paralarda da var. Mesela
2018 Eylul'de $ kuru 6,55, Aralik’ta 5,2,
Mayis’ta 6,1 simdi ise 5,6 seviyelerinde.
Tek bir agidan bakiyoruz ve Bitcoin’in
dalgalanirligini yiiksek gériyoruz.
Ornegin $ cinsinden gelir elde ettiginizi
distinlin ve Tiirkiye'de aylik 6.000 liraya
ev kiralamis olun. Evinizin kirasi Eylul
2018’de $900 iken, Aralik’ta 1.100’e
¢ikiyor, 2019’un Mayis’inda 1.000 dolar,
Temmuz ayinda ise $1.080 oluyor.

Tiim diinyada gecerli olacak mi?
FB’un kullanildigi ve kripto paralarin
kisitl olmadig) her pazarda kullanilacak.
Cin ve Endonezya 6nem arz ediyor bu
konuda. Libra aciklamalari 7 dilde yapildi.
Bir tanesi de Bahasa (Endonezya) dili. Bu
arada belirtiyeyim; ayniizahname Ebru

Facebook diinya
capinda bilinen

ve kullanilan bir
platform. 2,7 milyar
kullanicisi var. Libra’nin
kullanilmasi sonucunda
cok kisa siirede
milyarlarcainsan
kripto para diinyasi

ile tanisacak. Libra
bankacilik sisteminden
yararlanmayan 2,5
milyar insanin 6deme
yapabilme, para
transfer edebilme ve
internet iizerinden
alisveris yapabilme
imkanina kavugmasini
hedefliyor.
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Facebook’un bugiine
kadar sadece reklam
gelirleri lizerine kurulu
bir is modeli vardi. Artik
finans sektoriinden de
gelir elde edecek.

Mark Zuckerberg de
kendi merkez bankasini
kuruyor ve kendi parasini
ihrag ediyor. Bir tek
kendine ait bir tilkesi
yok. Fakat Facebook
guniimiizde bircok
devletten daha fazla
maddi giice ve kitleleri
yonlendirebilme giiciine
sahip. Libra sonrasi,
uluslarasi siyaset ve
diinyadaki gii¢ dengeleri
de etkilenecektir.

Giiven tarafindan Tiirkge’ye cevrildi ve
medium.com’da yayinlandi.

FB’NiN GEGCMiSi OLDUKGA SAIBELI
Libra’nin yénetimini FB yapmayacak.
Gegtigimiz donemlerde FB’un veri
guvenligi cok sorgulandi. FB’nin dikkatsiz
davrandigini gordik. Kaldi ki verilerimizi
sattigini hatta Cambridge Analytica
olayinda yasadigimiz gibi bu verilerle algi
yOnetimi ve toplumsal manipiilasyonlar
yapildigini gordik.

FB’nin ¢ok sayida kisinin, 6zel
bilgilerine sahip olmasi, durumu kritik
yapiyor. Bu dyle biiylk bir problem ki
Standard&Poor’s tarafindan hazirlanan
Cevresel, Sosyal ve Yonetisim Endeksi
(Environmental, Social, and Governance
Index) listesinden Facebook sosyal
sorumluluk ve yonetisim anlamindaki
hatalari nedeniyle gikartilmistir.

Veri, 21. Yuzyil'in petroludir. Ve FB,
verilerimizden ¢ok para kazanmaktadir.

LiBRA BiRLiGI
Libra’nin kendi sitesinde birligin yapisi
aciklaniyor. Birlik, kar amagli degil. Agik
Kaynakli, Olceklenebilir ve Sabitlenmis
Kripto Varliklar merkeziyetsiz sekilde
yonetmek olarak tanimlaniyor. Ancak
merkeziyetsiz yapi tartismaya acik
bir konu. Vakfin yatinmcilari arasinda
Mastercard, Visa, PayPal, PayU, Stripe,
ebay, Facebook (Calibra isimli alt
organizasyonu ile), Lyft, Uber, Spotify,
Vodafone, Coinbase gibi kurumlar var.
Bu yapida 6nemli bir husus var:
PayPal’in Liksemburg’taki bankacilik

lisansini saymazsaniz, Birlik’te hi¢ banka
yok. Birlik kurucularinin farkli sektér,
cografya ve hedef kitleli olmasina dikkat
edilmistir. Simdilik 28 adet olan aday
kurucu sayisi 100’e tamamlanacaktir.

Kara para aklama ve

Miisterini tani - KYC?

Amerika’nin MASAK’l olan FinCen’e

tam uyum hedefleniyor. KYC siireglerini

onemsiyorlar. Bu sebeple gizlilikten

oduinler verilebilecegini kabul ediyorlar.

Sistemin guivenligi cok ust diizeyde

olacak. Ancak seffaflik yonetimi

konusunda bazi soru isaretleri mevcuttur.
Kara parayla miicadeleye yonelik az

etkili de olsa s6yle bir tedbir olacak:
Dusuk tutarli transferlerde

transfer licreti hissetmeyecegimiz

kadar diistik olacak. Ancak yiiksek

montanli hareketlerde, ticret de yiiksek

olacak. illegal aktiviteleri bitirir, sifirlar

demiyoruz ama bir yere kadar caydiricilik

saglayacaktir.

FB icin yeni bir Fintech diyebilir
miyiz?

Hayir, tam tersine. Yeni bir TechFin
diyebiliriz. FB ve Amazon bankaciliga
soyunmaya hig niyetleri olmadigini
aciklamislardi. Dogru bir karar.
Bankacilig birakin bankalar yapsinlar.
Ancak para transferleri, tahsilatlar,
istihbarat, teminatlandirma, saklama gibi
hizmetler sadece bankalarin nezdinde
olmasi gereken hizmetler degil. FB, yeni
dénemin TechFin’i olarak bu alanlarda
hizmet verecektir.




ONEMLI DEGiSiM

FB’nin bugtine kadar sadece reklam
gelirleri Uizerine kurulu bir is modeli vardi.
Artik finans sektériinden de gelir elde
edecek. Buyuik bir degisim demektir bu.

Yeni bir merkez bankasi mi olacak?
Libra giderek bildigimiz para
piyasalarinin hakimi olursa, bunun
sonucu da “para Uretimi” denilen
devasa glictin merkez bankalarinin ve
diger bankalarin elinden ¢ikip bu birkag
buyiik dijital sirketin eline gegmesi
anlamina gelir.

Para basma bir tilkenin egemenlik
hakki olarak kabul edilir. Aslinda
devletlerin bu konudaki en biiyiik dertleri
senyoraj gelirinden mahrum kalacak
olmalaridir. Fena bir gelir degil; havadan
para basmayi kast ediyorum.

Veri, 21. Ylizyil'in petroludiir ve
glinimiizde ABD ile Cin arasindaki kavga,
veriye sahip olma konusundadir. FB’nin
cok bliyiik veriye sahip olmasi durumu
daha da kritiklestirmektedir.

Su bir gercek ki Libra Vakfi,
diinya rezerv para dengesini oldukga
etkileyecektir.

Uluslararasi doviz rezervleri
etkilenecek mi?

Evet. Uluslarasi siyaseti de
etkileyecektir bu durum. Glig
dengeleri de etkilenecektir. Cin-ABD
arasindaki gerginlikte Cin sik sik “d6viz
rezervlerimdeki $-€ agirligini Amerika
aleyhine degistiririm” veya “trilyon
dolarlik Amerikan tahvil stogumu
nakde dénerim” seklinde tehditler
savurmaktadir. Bu rakamlarin ¢ok
daha fazlasini FB soyleyecek konumda
olacaktir.

BiRAZ DAHA KOMPLO TEORISi
Kullanilacak paranin adi Libra.
Fransizca’da liberty; 6zgurluk

veya astrolijide Terazi burcu;

adalet diyebilirsiniz. Ayrica Roma
imparatorlugu zamaninda agirlik birimi
olan pound’un referansi Libra idi.
ingiltere para birimi pound’un adi da
buradan gelmektedir. Mark Zuckerberg
de kendi merkez bankasini kuruyor ve
kendi parasini ihrag ediyor. Bir tek kendi
Ulkesi yok.

Yok mu acaba? Bircok sosyologa
gore Facebook zaten kendi basina bir
Ulke gibi 6zellikler gostermektedir.
Ancak secimle gelen yoneticilerin
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oldugu bir tilke degil, tek bir kisinin
patron oldugu diktatoryel bir tilke gibi.
Facebook gliniimiizde bircok devletten
daha fazla maddi glice ve kitleleri
yonlendirebilme glicline sahiptir.

SONSOZUM:

Artik kapitalizmin bir kriz daha yasama
sansi yok. 1929 buhrani ve 2008

global krizleri kapitalizmin yogun
sorgulanmasina sebep olmustur.
Alternatif sistemler tartisilmaktadir.
Diinyanin ¢ok ciddi bir bor¢ problemi
vardir. Kapitalizm demek borg
ekonomisi demektir, kaldirag ekonomisi
demektir. Dlinya GSMH’si 75 trilyon
dolar ancak tiirev hacmi 170 trilyon
dolar. Balonda YINE yiiksek oranda
sisme var. Glinimiizde hane halki,
sirketler ve devletler herkes borglu. Ve
borg seviyeleri artik dondiiriilemeyecek
seviyelere yaklasmistir.

Amerika, kendi egemenlik giictinii
tehdit gorlip Libra projesini geciktirse de
hatta tamamiyla iptal edilmesine sebep
olsa da yarin baska bir teknoloji devi
baska bir kripto para ihrag edecektir. Artik
geri donis yok.

Kapitalizm yeni bir krizden saglam
¢ikamayacaktir.
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HUKUK KOSESI

iscinin ne kadar
calisacagi sozlegsmede
hi¢ belirlenmediyse,

en az haftada 20 saat
kararlastirilmis sayilir.
Isveren ¢agirmasa

bile 20 saatin iicretini
o6demek zorundadir.
Sozlesmede aksi
belirlenmedikge isveren
en az dort giin 6nceden
isciye haber vermelidir.

IS SOZLESMESININ

TURLER

Is Kanunun 9. maddesinde “Taraflar is sozlesmesini, kanun
hiikiimleriyle getirilen sinirlamalar sakl kalmak kosuluyla,
ihtiyaclarina uygun tiirde diizenleyebilirler. is sozlesmeleri
belirli veya belirsiz siireli yapilir. Bu sozlesmeler calisma
bicimleri bakimindan tam siireli veya kismi siireli yahut
deneme siireli ya da diger tiirde olusturulabilir.

857 Sayili is Kanunu’nun 8.
4 maddesinde is Sdzlesmesi “is

sOzlesmesi, bir tarafin (is¢i)

bagimli olarak is gérmeyi,
diger tarafin (isveren) da licret 6demeyi
Ustlenmesinden olusan s6zlesmedir”
seklinde tanimlanmistir.

Taraflar, is s6zlesmesini, kanun
hiikiimleriyle getirilen sinirlamalar sakli
kalmak kosuluyla, ihtiyaglarina uygun
tiirde diizenleyebilirler. is Kanunu ve ilgili
mevzuat, is yasaminin dinamizmini ve
degiskenligini g6z 6niinde bulundurarak,
farkli tip ve icerikte is sozlesmelerinin
yapilmasina olanak saglamaktadir.

Genel ve en bilinen haliyle is
sozlesmeleri, belirli veya belirsiz streli
olarak yapilmaktadir. Bu s6zlesmeler
¢alisma bicimleri bakimindan tam siireli
veya kismi siireli yahut deneme siireli ya
da diger tiirde olusturulabilir.

Bazi s6zlesmelerde taraflar, deneme
surresi kararlastirabilirler. Deneme
sureli is sozlesmesinde amag, isginin
isyerindeki calisma kosullarini gérmesi,
is ortamini tanimasi, isverenin de isgiyi
tanimasidir. Aslinda bir 6n stiredir.
Taraflar bu slre icerisinde is s6zlesmesini
bildirim siiresine uymaksizin ve tazminat
o6demeksizin sona erdirebilmektedir.

Deneme siresi is sozlesmesi ile
kararlastirilmis ise en fazla iki ay; toplu is
sozlesmesi ile kararlastirilmis ise en fazla
dort ay olabilir.

Sozlesmede sdzlesmenin sona
erecegi tarih belirli ise belirli streli is
sozlesmesinden s6z edilir. Kararlastirilan
stirenin bitiminde s6zlesme
kendiliginden sona erer. Bu durumda isgi
kidem tazminatina hak kazanamaz. isci is

glivencesi hiikiimlerinden yararlanamaz.
Yani, ise iade davasi agamaz.

Ayrica, belirli stireli is sozlesmelerinde
objektif neden zorunlulugu bulunmalidir.
Objektif nedenden kasit; belirli stireli bir
is olabilir, belirli bir isin tamamlanmasi
olabilir; mesela koprii yapiminin veya
insaatin tamamlanmasi gibi veya belirli
bir olgunun ortaya ¢ikmasi olabilir.
Ornegin, otomobil fabrikasi her ay 100
otomotiv Uretmektedir ama bu ay siparis
geldi ve fazladan 50 tane daha liretmesi
gerekmektedir. Ani Giretim artisi meydana
geldi ve ilave otomobilleri Gretmek igin
isci gerekmektedir. Bu isgiler belirli sureli
is sozlesmesi ile calistinlabilirler ya da
isyerindeki sekreter dogum iznine gitti,
gecici is glict ihtiyaci var. Bu durumda da
yine yeni ise alinan sekreter ile isveren
arasinda belirli stireli is sozlesmesi
yapilabilir. Demek ki, gegici is glicl
ihtiyaci belirli surreli is sozlesmesini
kurmak igin objektif bir nedendir. Eger
objektif nedenler yoksa ve belirli stireli is
sozlesmesi ile isci ise alinmissa, s6zlesme
bastan itibaren belirsiz streli sayilir.

Sozlesmede taraflar arasindaki iligki
icin herhangi bir siire 6ngorilmemisse
belirsiz siireli is s6zlesmesinden s6z
edilir. Belirsiz sureli is s6zlesmesinde,
sozlesmenin sona ermesi igin fesih
gerekir. Isci is glivencesi hiikiimlerinden
yararlanir. Yani, is¢i ise iade davasi
acabilir. Kidem tazminati talep hakki
olmaktadir.

is sézlesmesine calisma bicimi olarak
baktigimizda ise, tam sireli calisma
haftalik 45 saatlik calismadir.

Kismi suireli calisma ise, normal
calisma suresinin Ugte ikisine kadar



yapilan calismadir. Turkiye’de kismi stireli
calisma ¢ok yaygin degildir.

Cocugun dogumundan sonra
ana-babaya taninan kismi ¢calisma
hakki 29/01/2016 yilinda, kanunda
dizenlenmistir. Kadin isginin dogumdan
onceki sekiz hafta ve dogumdan sonraki
sekiz hafta calistinlmasi yasaktir. (16
hafta izinli+ 6 aya kadar da Uicretsiz izin
alabilmektedir). Yeni diizenlemeiile,
mecburi ilkdgretim ¢aginin basladig
tarihi takip eden ay basina kadar
ebeveynlerden biri kismi siireli calisma
talebinde bulunabilir. Bu talep isveren
tarafindan karsilanir ve gegerli fesih
nedeni sayillmaz.

Lakin bu durumun saglik sektériinde
kullanilmasi kapsam disinda
birakilmistir. Dolayisiyla doktorlar ve
hemsireler kullanamayacaklardir ¢linkd;
faaliyetleri kismi siireli calismaya uygun
degildir, denilmektedir. Sanayiye ait
islerde ise, vardiyali calisma varsa kismi
sureli calisma olmaz denilmektedir.
Ama fabrikanin vardiyali olmayan
bélimiinde galisiyorsa, isginin bu hakki
kullanip kullanamayacagi hususunda
bir aciklik yoktur.

ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI AYLIK DERGISI

Kismi sureli is szlesmesinin bir
alt tiirti olan gagri Uzerine calismada,
iscinin calisacag giin ve saatler isveren
tarafindan ihtiyag oldugu zaman
cagrilmak suretiyle belirlenmektedir.
Sézlesme mutlaka yazili olmalidir.
iscinin ne kadar calisacag) sdzlesmede
hi¢ belirlenmediyse, en az haftada 20
saat kararlastirilmig sayilir. isveren
¢agirmasa bile 20 saatin Ucretini
6demek zorundadir. Sézlesmede aksi
belirlenmedikge isveren en az dort giin
onceden isciye haber vermelidir. Her
bir cagrida aksi kararlastinlmamis ise
isveren isciyi glinde en az dort saat list
Uste calistirmak zorundadir. Cagri lizerine
calisma tarim ve turizmde vardir.

Uzaktan calisma, isginin is gorme
edimini evinde ya da teknolojik
iletisim araclari ile isyeri disinda yerine
getirmesidir. Yazili olarak kurulan is
iliskisidir. Fakat hentiz uygulamasi
yerlesmemistir.

Son olarak; niteligi itibari ile is 30 is
glinlinden az siirliyorsa siireksiz is olarak
nitelendirilmektedir. 30 is glintinden
fazla stiren isler ise suirekli is olarak
nitelendirilmektedir.

Cocugun dogumundan
sonra ana-babaya taninan
kismi ¢alisma hakki
29/01/2016 yiinda, kanunda
diizenlenmistir. Kadin is¢inin
dogumdan onceki sekiz
hafta ve dogumdan sonraki
sekiz hafta calistinlmasi
yasaktir. (16 hafta izinli+ 6
aya kadar da iicretsiz izin
alabilmektedir).




ViZYON

sUrpURULEBILIR

KALKINMA =
e SAGLIK
Tﬁ;ﬂNaBlllR _HUKUKUN UsTiNLbGO 2 e
MEKANLAR SAGLIKLI YASAM ceties _ imavar sanAYil
BOLGESEL g SiViL TOPLUM KURULUSLARI £ o/ o it 0B < onnan @ RAYU SISTEMLER E
GELISME SOSYAL i
i Te)l sos BAGIMLILIKLA MUCADELE §sosvaL VARDURY cani e ARz oOveId 8 S VERIMLILIXE £

GELIR

,.‘““MGI.ICI.U TOPLUM:

GEI.I$MI$I.IK ;;
mm‘ﬂcl BUYUME 3§

+ REKABET Glch = DIJITAL EKONOMI j= .om

‘
UKSEK ¥ YERLI URETIM :

lmn vE umm:luul

TEMEL POLITIKA BELGESI
2023 VIZYONU $ALISMA GRUPLARI PLAN & TASAR““’ KQI&A RE&E&&!I— I;Illsal.
OZEL iHTISAS KOMISYONLARI PRQGRAM BUYUME SURETIM sitciac e s ESVI
KAMU YONE'I‘IMI FiKRI HAKLAR 2 %> :E & ° KONUT
YENi HUKUMET SISTEMi GENC“K KATILIMCILIK Dis TicARET G35 5545 § O GIDA
A1 E =

KUR“MSALLA$MA .
makroekonomi NITE L'H&A!K,!Mﬂ,ﬁﬁmgglévnkglfgkl: R
W KURESEL GELISMELER

TEMEL PEE:E EETEE:'::::I; :!ﬂgﬁ,’l‘!l ST I K R.A R

A= FINAHSAI. HIZMETLER ¢

YAPISAL REFORM

TIIAFIK GUVENLIGI KENTSEL YASAM

r;(‘;ll:::llé E g n hsmm.mYll‘l'lIllPﬁ POLITIKALARI ﬂ POTANSIYEL BUYUME DOGAL KAYNAKLAR
T
n"é“;":'fz"iiggsg = 1S VE YATIRIM ORTAMI sirpiriLeBiLiRLiK MaDENCiLIK
SERMAYES & = 0¢ < KALKINMA YARDIMLARI g S GlRI;IMClLlK AR-GE VE YENILIK GUVENLIK
§= : iNTERNET GiRiSiMCILIGi e ‘= cimrik TUKETIM KOBI'LER
[~ KAMU-OZEL iSBiRLIG "a" ;
TEKNIK iSBIRLIGI =0
W >=

11. KALKINMA PLANI, [HKIB VIZYON
BELGES] ILE PARALELLIK TASIYOR

Strateji ve Biitce Baskanlig
tarafindan 2019-2023
donemini kapsayacak
sekilde hazirlanan 11.
Kalkinma Plani, Temmuz
ayi itibariyle yayinlandi.
Kalkinma Plani, iHKiB
tarafindan hazirlanan
Hazir Giyim Sektorii Vizyon
Belgesi ile pek ¢ok konuda
uyusuyor.

Kalkinma Plani, Temmuz ayi
1 1 itibariyle yayinlandi. Hazir giyim
ve konfeksiyon sektoriine dair,
s6z konusu planda kugk bir
boliim ayrilmis olmasi, sektortin aktorleri
tarafindan hak ettigi yeteri degeri gérmedigi
yoniinde yorumlandi.

Kalkinma Plani’nda sektor ile ilgili,
Turkiye’nin, hazir giyim alaninda moda
tasarimi ve markalasma odakli olarak deger
zincirini yonlendiren lider lilkelerden biri
olmasinin temel amag oldugu belirtildi.
Kalkinma Planinda sektorde hizli ve esnek
tretim, yenilikgilik, misteri odaklilik,
entegre Uretim yapisi, sosyal sorumluluk ve
cevre bilinci, magazacilik ve organizasyon
becerilerinin gelistirilecegine yonelik
stratejilere de yer verildi.

Diger yandan, IHKIB tarafindan
hazirlatilan Hazir Giyim Sektori Vizyon
Belgesi’nde yer alan hedef ve kavramlar ile
11. Kalkinma Plani’nda hazir giyim ve tekstil
sektortini ilgilendiren kavramlar uyusuyor.

11. Kalkinma Planr’nda 6ncelikle
sanayide dijital donusim ve dijitallesme

konusuna blyiik 6nem verildi ve konu
Ustiinde ehemmiyetle duruldu. Planda

dijital dontisimiin hizlandirilmasi yoluyla
oncelikli sektorlerde uretkenligin ve
rekabet giictinlin artirilmasinin temel
amag oldugu belirtildi. Bu amacla, imalat
sanayiinin dijital donustimine yonelik is
birligi ve bilgi paylasimini gliglendirecek
ara ylzlerin ve standartlarin olusturulmasi
ve farkindaligin artirilmasinin saglanacagi
ifade edildi. Yine sanayide dijital doniisim
slirecini yonlendirmek, paydaslar arasinda
koordinasyonu saglamak, etkin ve etkili
bir yonetisim yapisi olusturmak amaciyla
“Sanayide Dijital D6niisiim Platformu”

HEDEF
Diinyada

itk 100:deki

Tiirk markalarinin sayisini
5’e ¢lkarmak



kurumsallastirilarak, platform icerisinde
daimi komitelerin olusturulacag) belirtildi.

11. Kalkinma Plani’nda dijital dontisiim
ve dijitallesme ilgili yukarida yazilan ifade ve
amaclar, IHKIB Vizyon Belgesi’nde yer alan
“Ureticilerin dijitallesmeye ciddi yatirim
yaparak, Tirkiye'yi en dijital tedarik zinciri
konumuna tasimasi ve bu sayede kiiresel
alim gruplariyla stratejik is birliklerini
artirmak” hedef ve stratejisiyle paralellik
gosteriyor.

MARKALASMA, iHKiB VizYON

BELGESI iLE UYUSUYOR

Hazir giyim sektori icin blyik 6nem arz
eden diger bir konu olan “markalagma”
konusunda da Kalkinma Plani ile Vizyon
Belgesi arasinda uyumluluk bulunuyor.
Vizyon Belgesi’nde “Kuresel ilk 100’de 5
Tirk Markasi” hedefi ve “Kiiresel marka
olma potansiyeli yiiksek Tiirk markalarina
yatirim yapilarak, diinyada ilk 100’deki Turk
markalarinin sayisinin bese ¢ikarilmasi ve
bdylece perakende ihracatinin gelistirilmesi”
stratejisi seklinde yer alan markalasma
konusuna, Kalkinma Plani’nda da “....hazir
giyim sektériinde moda tasarimi ve
markalasma odakli olarak deger zincirini
yonlendiren lider tlkelerden biri olmasi
temel amactir” ifadesi ile yer verildi.

Yine IHKIB Vizyon Belgesi’nde yer alan
“verimlilikte 6nc Uretici” hedefiyle ilgili
olarak, Kalkinma Plani’nda .. .firmalarin
optimum teknoloji segimine, gevreyi
korumaya yénelik mevzuata uyumuna, enerji
verimliligine ve atiklarin yeniden kullanimina
yonelik faaliyetleri ile deger zincirindeki
diger paydaslarla is birligi yapmalari
desteklenecektir” ifadesi kullanildi.

Vizyon Belgesi ile Kalkinma Plani arasinda
paralelligin oldugu diger bir konu da “hizli
moda tasarimi ve katma degerli Gretim”
olup, Vizyon Belgesi’nde “hizli moda tasarimi
ve katma degerli Grlinlerde 6nci” olarak
belirtilen hedef, Kalkinma Plani’ndaise “...
hazir giyim sektoriinde moda tasarimi
ve markalasma odakli olarak deger
zincirini yonlendiren lider tilkelerden
biri olmasi temel amactir. Sektérde
hizli ve esnek Uretim. . .gelistirilecektir”
seklinde kendine yer buldu.

PERAKENDE VE MAGAZACILIK
ALANINDA iLERLEME YASANIYOR

Hazir giyim sektoriyle ilgili olarak Vizyon
Belgesi ve Kalkinma Planinda ortak olarak
yer alan diger bir konu da “perakende ve
magazacilik alaninda ilerleme” olup, Vizyon
Belgesi’nde “Perakende deger zincirindeki

ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI AYLIK DERGISI

oyun alanimizi genisletmek” olarak

ifade edilen hedef, Kalkinma Plani’nda
“Sektorde musteri odaklilik, magazacilik
ve organizasyon becerileri gelistirilecektir”
ifadesiyle geciyor.

Cevre ve sosyal sorumluluk konulariyla
ilgili olarak Vizyon Belgesi’nde “Hazir
giyim deger zincirinin tiim alanlarinda
oynama yetenegine sahip bir oyuncu
olarak rekabetgi bir ‘made fully in Turkey’
markasi yaratmak ve boylece yakin mesafe
icinde ‘en cevreci Uretici’ olarak bilinmek”
seklinde yer alan hedef, Kalkinma Plani’nda
ise “Sektorde sosyal sorumluluk ve cevre
bilinci gelistirilecektir” seklinde yer aldI.

Hazir giyim sektorliniin temel hedef,
strateji ve kavramlari alaninda IHKIB
Vizyon Belgesi ile 11. Kalkinma Plani
arasinda paralellik ve uyum bulunuyor.
Diger yandan, milli ekonomiye ve
istihdama katkisi agisindan Turkiye’nin
lider sektorii olan hazir giyim sektoriine
Kalkinma Plani’nda hak ettigi yer ve
6nemin verilmedigi hazir giyim diinyasinca
lizerinde durulan konulardan biri. Sektor,
ihracatin yani sira milli ekonomiye,
istihdama ve Uretime son derece 6nemli
katkilarda bulunan ve bu alanlarda
lider konumda bulunan hazir giyim ve
konfeksiyon sektoriine Kalkinma Plani’nda
daha cok fazla yer ve 6nem verilmesi
gerektigi konusunda hemfikir.

Hazir giyim sektoriiniin temel
hedef, strateji ve kavramlari
alaninda iHKIB Vizyon Belgesi

ile 11. Kalkinma Plani arasinda
uyum bulunmasina ragmen,

milli ekonomiye ve istihdama
katkisi agisindan Tiirkiye’nin lider
sektorii olan hazir giyim sektoriine
Kalkinma Planr’nda hak ettigi yer
ve onemin verilmedigi hazir giyim
diinyasinca iizerinde durulan
konulardan biri.
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MEVZUAT

Mevcut yasal
diizenlemelere gore
anonim sirketlerde
sirketin bilyiik
cogunluguna sahip
olunmasi durumunda bile
yonetim kurulunda yer
alinmadig1 durumlarda
yani sadece sermayedar
ve yatirimci olunmasi
halinde hicbir kamu
borcundan sorumlu
olunmayacaktir.

VERGI BORCUNDAN DOLAY
LIMITED SIRKET ORTAG
SORUMLU QLABILECEK

Danistay’in 3,4 ve 7. Daireleri, amme alacaginin her iki
taraftan da ayni anda aranabilecegi yoniinde kararlar
vermekteyken, Danigtay 9. Dairesi limited sirketten
tahsil edilemeyen amme alacaginin oncelikle kanuni
temsilcilerden aranmasi, kanuni temsilciler nezdinde
yiiriitiilen takibin sonug¢suz kalmasi halinde ortaklarin
takip edilebilecegi yoniinde kararlar vermekteydi.

anistay ictihadi Birlestirme
D Kurulu 2013/1 Esas ve
2018/1 Karar numarali
kararinda; limited sirketlerin
vergi borglarinda, kanuni temsilci ile
ortak arasinda bir 6ncelik siralamasi
bulunmadigini belirterek, vergi alacag icin
direkt ortaga gidilebilecegine karar verdi.

UYGULAMA SiMDIYE KADAR
NASILDI?

213 Sayili Vergi Usul Kanunu’nun (VUK)
“Kanuni Temsilcilerin Odevi” baslikli 10.
maddesinde “Tiizel kisilerle kiigtiklerin ve
kisitlilarin, vakiflar ve cemaatler gibi tiizel
kisiligi olmayan tesekkiillerin mikellef
veya vergi sorumlusu olmalart halinde
bunlara diisen 6devler kanuni temsilcileri,
tuizel kisiligi olmayan tesekkiilleri idare
edenler ve varsa bunlarin temsilcileri
tarafindan yerine getirilir.

Yukarida yazili olanlarin bu 6devleri
yerine getirmemeleri yliziinden
miikelleflerin veya vergi sorumlularinin
varligindan tamamen veya kismen
alinamayan vergi ve buna bagli alacaklar,
kanuni 6devleri yerine getirmeyenlerin
varliklarindan alinir. Bu hiikiim Tiirkiye’de
bulunmayan mukelleflerin Turkiye’deki
temsilcileri hakkinda da uygulanir.

Temisilciler veya tesekkdli idare
edenler, bu suretle 6dedikleri vergiler icin
asil miikelleflere riicu edebilirler.

Tizel kisilerin tasfiye haline girmis
veya tasfiye edilmis olmalari, kanuni

temsilcilerin tasfiyeye giris tarihinden
onceki zamanlara ait sorumluluklarini da
kaldirmaz” hikmd yer almaktadir.

6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsili
Usull Hakkinda Kanun’un “Limited
Sirketlerin Amme Borglar” baslikli 35.
maddesinde “Limited sirket ortaklari,
sirketten tamamen veya kismen tahsil
edilemeyen veya tahsil edilemeyecegi
anlasilan amme alacagindan sermaye
hisseleri oraninda dogrudan dogruya
sorumlu olurlar ve bu kanun hiikiimleri
geregince takibe tabi tutulurlar” hitkmi
yer almaktadir.

Bu hiiklimlerin uygulanmasi
sirasinda mali idare, sirket ortaklari ve
oOzellikle de Danistay Vergi Mahkemeleri
arasinda, limited sirketin malvarligindan
alinamayan bir amme alacaginin (vergi
ve SGK borglari vb.) tahsili siirecinde
sirketin kanuni temsilcileri ile sirket
ortaklari arasinda bir 6ncelik sirasinin
olup olmadigl hususunda goris ve ictihat
ayriliklari olusmaktaydi.

Danistay’in 3,4 ve 7. Daireleri,
kanuni temsilciler ve ortaklarin
takibinde bunlar arasinda herhangi
bir dncelik sirasinin 6ngorilmedigi
ve amme alacaginin her iki taraftan
da ayni anda aranabilecegi yoniinde
kararlar vermekteyken, Danistay
9. Dairesi limited sirketten tahsil
edilemeyen amme alacaginin 6ncelikle
kanuni temsilcilerden aranmasi, kanuni
temsilciler nezdinde yirGtulen takibin



sonugsuz kalmasi halinde ortaklarin
takip edilebilecegi yoniinde kararlar
vermekteydi.

iCTIHADI BIRLESTIRME KARARI
SONRASI DURUM

Danistay soz konusu kararinda
“Limited sirket tlizel kisiliginden

tahsil edilemeyen veya edilemeyecegi
anlasilan vergi borcunun takip ve
tahsiline iliskin olarak 213 sayili Vergi
Usul Kanunu’nda ve 6183 sayill Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulli Hakkinda
Kanun’da, kanuni temsilci ile ortak
arasinda bir 6ncelik siralamasi
bulunmadigindan, limited sirketin vergi
borcunun tahsilinde ortagin takibine
baslanabilmesi i¢in kanuni temsilcinin
takibinin gerekli olmadig agiktir”
ifadesine yer vermistir.

Artik vergi alacagj olan idare,
limited sirketten tahsil edemedigi
alacagini, limited sirketin temsilcisi veya
ortagl ayrimina gitmeden iki tarafin
da malvarligindan takip etme yoluna
gidebilecektir.

Bu diizenleme uygulamada bazi
sorunlari da beraberinde getirmistir.
Limited sirketler en az bir en cok da
50 ortakla kurulabilen sirketlerdir
ve lilkemizde de ¢ogunlukla limited
sirket mevcuttur. Sirketlerde bazen
bazi ortaklar sirket yonetimiile
ilgilenmemekte sadece yatinmci yani
sermayedar olarak bulunmaktadirlar.

ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI AYLIK DERGISI

Bu durumda sirketin idaresi tamamen
yasal temsilci olan sirket miidiir(i veya
mudurlerince gerceklestirilmektedir.
Odenmeyen amme borcundan dolayi,
kamu idaresi sirket temsilcisini yani
muduriini taklip etmeden direkt olarak
yapilan hatalardan ve 6denmeyen
amme borcundan dolayt higbir etkisi ve
yetkisi hatta haberi bile olmayan sirket
ortagini takip edebilecektir.

SONUC
Yukarida ayrintilarina yer verilen
ictihadi birlestirme kararindan sonra
limited sirketlerde ortak olmak son
derece riskli ve sikintili bir hal almistir.
Sirketin yonetiminde aktif olarak
bulunmayan sermayedarin 6ncelik
sirasi olmaksizin takip edilebilmesi
bundan sonra limited sirket ortag)
olunmasi hususunda yatinmcilarin bir
kez daha dlistinmesine sebep olacaktir.
Bu durumda ya limited sirketleri
Anonim Sirkete cevirmek ya da ortagi
olunan limited sirketin is ve islemlerine
hakim olmak ve bu islemleri takip
etmek en dogru yontem olacaktir.
Mevcut yasal diizenlemelere
gore anonim sirketlerde sirketin
biytik cogunluguna sahip olunmasi
durumunda bile yonetim kurulunda
yer alinmadigl durumlarda yani sadece
sermayedar ve yatirnmci olunmasi
halinde higbir kamu borcundan
sorumlu olunmayacaktir.

Mevcut yasal
diizenlemelere gore
anonim sirketlerde
sirketin biiyiik
cogunluguna sahip
olunmasi durumunda bile
yonetim kurulunda yer
alinmadigi durumlarda
yani sadece sermayedar
ve yatirnmci olunmasi
halinde hi¢bir kamu
borcundan sorumlu
olunmayacaktir.

81'
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iysilerimiz, lizerimizde
G tasidigimiz bir bez pargasi
olmanin ¢ok ilerisinde zamani
ve cografyalari asan bir 5neme
sahipler. Bireysel olarak bizi lanse etmenin
yaninda i¢ine dogup biylidigimiiz
cografyanin, kiiltliriin habercisidirler.
Kiyafetlerimiz, lizerimizde moday!
yansitmanin dtesinde, kimligimizin,
tarihimizin ve kiiltlrimiiziin birer yansimasi.
Bu sebeple, ylizyillar boyunca topluluklarca;
durumu bildirmek, dnemli olaylari kutlamak
ve daha bircok sey arasinda birlik gostermek
adina arag olarak kullanildi. Geleneksel
elbiseler, ulusal degerlerin ve kiiltlrel mirasin
korunmasinda ve ulusal bir birlik hissi
yaratilmasinda sembolik dneme sahipler.
Buglin her ne kadar modernizasyon
stirecinden ge¢cmis olsalar da folklorik
kiyafetler, diinyanin hemen her yerinde
varligini koruyor. Bazi toplumlar bunlar
Ulkenin degerlerini yansitan 6zel giin
kutlamalari ya da seremonilerde kullansa
bazi cografyalar bu gelenekselligi ve kiiltiirii
rutin sekilde devam ettiriyor.
Ulusal toplumlarda resmi olmayan
bir tiniforma stattistinde bulunan folklor
kiyafetleri, pek ok tasarimci igin yeni bir
yasam vizyonuyla bir koleksiyona acilacak
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mikemmel detaylara ve unsurlara sahip. Modayi yansitmanin otesinde kimligin, tarihsel siirecin ve kiiltiirel

Amerika’dan Hindistan’a, Japonya’dan dok bi lan kivafetl d . . .
Papua Yeni Gine'ye kadar her kiiltiiriin oKUunun pirer yansimasi otlan Kiyaretier, modernizasyon sureci

kendine has geleneksel kiyafetleri bulunuyor.  ile beraber siki bir degisim politikasi giidiiyor olsa da folklorik

Diinyanin dort bir yanindan gelenbu kiyafetler, bugiin daha geleneklerin ve adetlerin icinde kendine
geleneksel modaya bakmak, farkli kiilttir e s e N k irlik

ve corafyalarin benzersiz zelliklerini yer buluyor. Kultiirel mirasin korunmasinda ve ulusal birli
kesfetmek adina enfes bir yol. hissi yaratilmasinda sembolik oneme sahip olan bu giysiler,

Buglin pek cok toplumu tanimlarken,  g3niimiizde rutin olarak kullanilmasa da 6zel giin, kutlama ve
geleneksel modalarini belirteg olarak

kullaniyoruz. Bir Japon'u tarifetmeninen  dUgUin gibi organizasyonlarda diine atifta bulunuyor.

kolay yolu olarak kimonoyu kullanirken,
bir Hintliyi anlatmanin en basit yontemi

olarak sariyi seciyoruz ya da resimde icerse de genel olarak yoreden yoreye
gordigumuz bir pango aklimizailk olarak  farklilasiyor. Ornegin Orta Anadolu’da bas
bir Meksikaliy! dusriyor. ortlisii yayginken, Ege’de kadinlar fese yakin

. bir baslik kullaniyor. Bu farkliliklarin temel
ANADOLU’DA GIYIM nedenlerini ise bolgesel gelenekler, iklim
Tarihler boyunca bir gereklilik olarak var ozellikleri, kiilttirel birikim, etnik gruplarin
olan giyinme, beraberinde sosyolojik, varlig, sosyal ve ekonomik yapi olusturuyor.
psikolojik, kiiltlirel, ekonomik vb. etkileri Anadolu’nun giyim kiiltiiriinde Toros
de tagidi. Toplumun ve bireylerin egitim gbcebeleri Yoriiklerin cok biiyiik bir pay!
seviyeleri, yaslar, iklimsel kosullar, tilkenin bulunuyor. 9.-11. yiizyilda Orta Asya’dan
yonetlm anlay|§| glbl durumlarsa bu etkilerin g|k|p Anado[u’ya yerle§en bu g('j(;men
bicimlenmesini saglad. topluluk, gittikleri yerlerde milli

Anadolu’nun farkli yerlerinde giyilen benliklerini kaybetmeden

giysiler de Anadolu Yarimadasr’nda yasayan  yasadilar; bu sebeple
halklarin, insanlarin kendi 6zgtin kililtdirlerini  de giyim kiiltiirlerini el

ve yasam sekillerini yansitmalarinin degmeden giiniimiize
araci oldu. Bu kiiltlir genelde evde, iste, kadar tasimay!
bayramlarda, digiinlerde, 6zel basardilar. Yakin bir

glinlerde giyilen ¢ok renkli

giysileri iceriyor. Bu giysiler
genellikle kdylli ya da sehirli ayrimi
icermez ancak ¢ogu zaman bir
statliye gonderimde bulunur. ! -

Literaturr ve arastirma sayisinin f Y
oldukga yetersiz oldugu folklorik kx;_‘\-\ ~
kiyafetler, genel olarak kadinlara 6zgii. T
Yorelere gore kiyafetler farkliliklari,
kadin giysilerinde kendini daha belirgin
bicimde gosteriyor. Tim iilkelerde oldugu
gibi bizde de kadin giyimi erkek giyimine
gore sik degisimlere ugramis. Bugiin
daha pek ¢ok bolgenin, yorenin kadinlari
bu yoresel kiyafetleri izerinde glinliik
olarak tasiyabiliyor. Erkeklerin kismen
Ozglin giyindigi tek bolge ise Glineydogu
Anadolu Bolgesi. Posu ve salvar, hala
yogun olarak kullaniliyor.

Tirk toplumu, asirlar boyu zengin bir
giyim kiltlriine sahip oldu ve bu zenginlik,
giyim bicimleri kadar giyim malzemelerinde
de kendini gésterdi. Uzun tarihi boyunca
Anadolu’nun gecirdigi donemler ve
etkilesimde oldugu Ulkeler, kiilturler, giyim
cesitliligi ve zenginliginde genis rol oynadi.
Tirkiye'de giyilen folklorik kiyafetler,
basliklar ve aksesuarlar bazi ortak unsurlar

tarihe kadar giysilerini v__. 3 / )
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hala el yapimi tezgahlarda dokuyan Yoriikler,
Anadolu’nun giyim seklini fazlaca etkilediler,
sekillendirdiler.

KIYAFETLERDEKIi RENKLILIK,
ANADOLU’NUN BiR YANSIMASI
Oldukga renkli bir gorsellige sahip olan
Anadolu kiyafetlerinde daha agirlikli
kullanilan renk kirmizi olmakla beraber
pembe, mavi, turuncu, sari, bordo ve siyah
kullanilirdi. Yesil ve kahverengi ise kendine
nadiren yer bulurdu. Desenli veya islemeli
giysilerde puskiil ve makrame sik gorillirdii.
Giysilerde cubuk, su motifleri, cicek desenleri
ve zikzaklar sik¢a yer alirdi. Kiyafetlerde

sik kullanilan kemerler bazen ip seklinde
bazense iri tokali olurdu.

Her kiyafetin (izerine mutlaka cepken
giyilirdi. Bunlar dnden diigme ya da ¢itcit
ileiliklenirdi. Entarilerse uzun ve genellikle
lizerinde el veya tig isi olurdu.

Goraplar da genel kiyafetle uyumlu
sekilde renkli ve evde egrilmis ipliklerden
kadinlar tarafindan yapilirdi.

Halk giyim kiltirlinde kiyafetler cogu
zaman agsiretlerin ya da yorelerin ismiyle
aniliyor, tiim ulkeye mal olmus bindalli
gibi. Bursa - Keles, Antep- Barak, Amasya
Sirag gibi belirli adlar da bu yoresel
isimlerden bazilari.

STATU SEMBOLU BASLIKLAR
Basliklar, Anadolu kiiltirel giyiminin en
6nemli parcalarindan biri. Son derece

IiO
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gorkemli olan aksesuarlar ayni zamanda
bir statiinlin de gostergesi. Anadolu
geleneklerinde dogumdan 6lime dek
giyilen bu basliklar, yasa, sosyal duruma
gore degisiklikler gdsteriyor. Basliklarin en
belirgin 6zelligi ise altin, glimus zincir veya
takilarla siislenmis olmasi.

Geng kiz, yasli, evli, s6zlU, zengin fakir
gibi durumlari ifade eden basliklar bazense
bas ortlisti olarak var oldu. Bas ortiistinde
daha ¢ok tiilbent ve mermersahi yaygindi.
Etrafi, kadinlarin kendi elleri ile yaptig
oyalarla suslii olan yazmalar Anadolu’nun
en yaygin bas orttilerinden biri. Basortiileri
genellikle basa bir kemerle takiliyor.

MODANIN TEMELi KUMASLAR
Anadolu’nun kiilturel giysilerine damgasini
vuran kumaslar ise daha ziyade pamuklu
veya satenden olusuyordu. 1960’lara kadar
ise basma kumas ticareti yapildi. Bu tarihten
sonra ise diiz veya desenli kadife kumas
kullanimi yayginlasmaya basladi. Su an tim
diinyada bir trend haline gelen patchwork
(kirkyama) ise Anadolu halkinin
yasaminda yiizyillardir kullaniliyor.
Anadolu’da Uretilen kumaslar
genellikle Uretildigi il ya da
bélgenin adiyla aniliyor. Buldan,
sile, kutnu, arapgir, tire gibi. Bu
kumaslarin ¢ok azi bugtin varligini
devam ettirebiliyor. iclerinde
varligini devam ettiren ve sonraki
kusaklara devretmek icin en fazla
micadele vereni ise buldan bezi.
Halk giysilerinde kullanilan
bu kumaslarin en 6nemli
tarafiise tamamiyla
el tezgahlarinda
dokunmasi ve
kok boylariyla
boyanmasi.

Ulusal toplumlarda
resmi olmayan bir

uiniforma statiisiinde

bulunan folklor
kiyafetleri, pek ¢ok

tasarimci icin yeni bir
yasam vizyonuyla bir

koleksiyona acilacak
milkemmel detaylara

ve unsurlara sahip.
Diinyanin dort bir
yanindan gelen bu
geleneksel modaya

bakmak, farkl kiiltiir

ve cografyalarin

benzersiz ozelliklerini

kesfetmek adina
enfes bir yol.

Rt =
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istanbul Hazir Giyim ve
Konfeksiyon ihracatcilari
Birligi (IHKiB) protokol yaptig
iHKIB Okullarinda okuyan
ogrencilere mezuniyet sonrasi
da destegine devam ediyor.
Portal biinyesine yiiklene
ogrenci CV’leri iiye hazir giyim
firmalari tarafindan aninda
goriilebiliyor.

Ogrenciler,
IHKIB Kariyer insan
Kaynaklari Portalina
CV’lerini yiikleyerek,
i diinyasi ile temasa
gecebiliyor.

Egitim Vakfi blinyesinde faaliyet

gosteren IHKIB Kariyer insan

Kaynaklari Portali, hazir giyim
ve konfeksiyon sektorlintin ihtiyag
duydugu nitelikli is gliciin, isverenler
ile bulusturup, sektoriin daha ilerici ve
verimli olmasina katki sagliyor. Diger
yandan ise IHKiB’e ait olan okullardan
yeni mezun olacak 6grencilerin is
hayatina ilk adimi atmalari igin yol
gosterici oluyor; 6grencilerin daha
egitim surecinde sektoriin iginde tecriibe
kazanmalarina olanaklar sagliyor.

Portal, bu baglamda, 6grencilerin
kariyer planlama, is arama teknikleri
ve 6zgecmis olusturma konularina
destek vermek amaciyla mesleki ve
teknik Anadolu liseleri “moda tasarim
teknolojileri” bolimi 6grencileri ile sik
stk bir araya geliyor.

Son iki aydir da iHKIB Avcilar Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi, IHKIB Kagithane
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Nahit
Mentese Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi, Nisantasi Riisti Uzel Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, IHKIB Yenibosna
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

2 016 yilindan bu yana iHKIB

IHKIB KARIYER IK PORTALI, ISVEREN-OGRENC 1
BULUSMALARINA DESTEK SUNUYOR

“Moda Tasarim Teknolojileri Bolimu”
yeni mezun 6grencileri ile bir araya
gelerek, 6grencilere CV olusturma ve
kariyer planlama konularinda egitimler
veriliyor. Boylelikle mesleki egitim alan
ogrencilerin hizlica istihdamlarina katki
sunulmasi hedeflenerek 6grencilerle
birlikte olusturulan 6zgegmisler,
Kariyer insan Kaynaklari portalinin
(www.ihkibkariyer.com) 6zge¢mis
bankasina yiiklendi. Bu sayede
6zgegmisler, ihkibariyer.com Uyesi
hazir giyim firmalari tarafindan
gorlntilenebiliyor ve is diinyasi-6grenci
bulusmalarina katki saglaniyor.

Ogrenciler, Kariyer insan Kaynaklari
Portali’na CV’lerini kendileri birakabiliyor
ve sitede yer alan is ilanlarina bagvuruda
bulunabiliyorlar.

IHKIB Kariyer insan Kaynaklari
Portali, insan Kaynaklari ve Danismanlik
Hizmetleri kapsaminda 6grencilere
verdigi destegi suirdiirme ve sektoriin
personel ihtiyaglarini en lst diizeyde
karsilayabilme hedefiyle; kariyer
planlama, staj ve istihdam gibi
konularda galismalarina devam
edecegini belirtiyor.
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HAZIR GIYIM IHRACAT

Ocak-Temmuz Ocak-Temmuz Ocak-Temmuz
doneminde AB’ye doneminde doneminde Afrika
yapilan ihracat, bir Ortadogu iilkelerine § Ulkelerine hazir
onceki yilin ayni yapilan hazir giyim giyimihracati
donemine gore %3 ihracati, bir onceki % 14,3 artarak
diserek 7,2 milyar yilin aynidonemine § 475 milyon dolar
dolar oldu. gore % 12,5 artti. oldu.

IHRACATIMIZIN N

EN FAZLA ARTTIGI AB ULKES] -

SLOVAKYA

% 81,5

Ocak-Temmuz déneminde ilk 50 {lke icinde ihracatin e

en ¢ok arttig1 Avrupa Birligi tilkesi, % 87,5 artisla
Slovakya olurken, ihracatta 6ne ¢ikan tilkeler arasinda
Beyaz Rusya’ya ihracat, % 77,5, Macaristan’a % 75,2 ve
Kazakistan’a % 37,4 artt.

TOPLAM ULKE

[HRACATINDA ORME GIYiM VE
HAZIR GiYiMiN PAYI AKSESUARLAR]
0
% 10 5.2
g
0CAK-TEMMUZ 2019 M".YAR $

22

OCAK-TEMMUZ DONEMINDE iHRACAT

YUZDE 0,1 ARTISLA
10,4 MILYAR DOLAR
OLARAK GERCEKLESTI

5K 18

N K2y

ULKELERE GORE

0CAK-TEMMUZ
IHRACATI

<4
Sig oL

Yoy o

ALT URUN GRUPLARININ OCAK-TEMMUZ DONEMI HRACATI

DOKUMA GIYM DIGER HAZIR ESYALAR
VE AKSESUARLARI VE EV TEKSTILI
39 14

MILYAR $ MILYAR $
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TEKSTIL VE HAMMADDELERI [HRACATI

OCAK-TEMMUZ DONEMINDE iHRACAT Ocak-Temmuz Brexit Temmuz ayinda

doneminde stirecindeki teknik tekstil
I <[ Eski Dogu ingiltere’ye ihracat ihracati % 8,8,
YUZDE 5’8 DUSUSLE bloku iilkelere Ocak-Temmuz ev tekstili % 4,9
5,8 MILYAR DOLAR yapilan tekstil ve doneminde ve orme kumas
ACDI i hammaddeleri %b5,1 artarak 271 ihracati % 6,2
DEGERINDE GERCEKLES“ ihracati % 3,1 artt. milyon dolara ulasti. artti.
WP 09
\,\\\\\Q\\S /17/1}’0/1/}
) ; i
S 22 IHRACATIMIZIN
S 3 , 2. S LA
ULKELERE GORE EN FAZLA ARTTIGI ULKE

0CAK-TEMMUZ

n
0
[HRACATI - 4169
Z Q_& ,‘\? Ocak-Temmuz doneminde tekstil ve hammaddeleri
‘{‘% 4 Ny ihracatinin en fazla yapildigy ilk 50 Glke arasinda,
7 Kirgizistan’a ihracat %169 artarken, Belarus’a
B yapilan ihracat %28, Slovakya’ya yapilan ihracat ise
A

KIRGIZISTAN

%326 oraninda artti.

20

Yoy o

BAZI ALT URUN GRUPLARININ OCAK-TEMMUZ DONEMI {HRACATI _
TEKSTIL VE

HAMMADDELERI SEKTORUNUN
GENEL IHRACATTAKI PAY|

% 5,6

0CAK-TEMMUZ 2019

DOKUMA TEKNIK .
KUMASLAR ~ IPLIK TEKSTL BV TEKSTIL

4 11 105 104

MILYAR $ MILYAR $ MILYAR $ MILYAR $

Qil
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DERI MAMULLERI [HRACATI

Ocak-Temmuz Temmuz ayinda Ocak-Temmuz OCAK-TEMMUZ DONEMINDE iHRACAT
doneminde AB (28) toplam deri ve deri doneminde,
lkelerine yapilan mamulleri ihracati deri ve deri I '
deri ve deri mamulleri onceki yilin ayni mamulleri YUZDE 0’4 GER' LEYEREK
ihracat1 % 2,6 artarak ayina gore %11 sektorti 192 997,6 MILYON DOLAR
412,4 milyon dolara artarak 166 milyon ulkeyeihracat ACDI '
cikti. dolar oldu. gerceklestirdi. DEGERINDE GERCEK"ES“
® 05
‘sk\?&\\% /17/1}’0,1;}8
IHRACATIMIZIN NS 2=
- 1] S LT} . Z,
EN FAZLA ARTTIGI ULKE ULKELERE GORE

0CAK-TEMMUZ

NIJERYA

Arabistan ve %42,5 ile iran oldu.

n
0
h 84,6 |HRACATI
Ocak-Temmuz déneminde ilk 50 Ulke icerisinde Z. J N o
ihracatin en fazla arttig1 ilk bes iilke; % 84,6 ile 6‘% - N §
Nijerya, % 49,4 ile Ukrayna, %46,7 ile Suudi 7 ﬁ E E ’ S

: )

ALT URUN GRUPLARININ OCAK-TEMMUZ DONEMI IHRACAT

VRISLENMIS/BTMS  DERIVEKIRK
AVAKKAB  DERIVEKORK  SARACIVE  KONFEKSIYON

600 151 1357 10

MILYON § MILYON § MILYON § MILYON §

DER| MAMULLERININ
GENEL IHRACATTAKI PAYI

%1

0CAK-TEMMUZ 2019

Iiﬁ
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HALI HRACATI

0CAK-TEMMUL DONEMiNDE iHRA(AT Ocak-Temmuz Ocak-Temmuz Ocak-Temmuz

- dér!.emind.e dbqeminde ilk d6neminde el
YUIDE 3, ARTARAK b ke S | oh5 s,
],4 MILYAR DOLAR 10,5 artarak 271 || disindaki sekiz makine % 8,9 ve
ACDI i milyon dolara tilkeye hali ufte haliihracati
DEGERINDE GERCEKLES“ ulaztl. ihrazatl artti. E/o 13,3 artti. t
) K/
1\:\\\&\\\ /17/1}’0,1/4!
-2, .
Nl __ 28 IHRACATIMIZIN
ULKELERE GORE EN FAZLA ARTTIGI ULKE

0CAK-TEMMUL LiBYA

n
0

|[HRACATI A 16!
é",; :Q\" = Ocak-Temmuz doneminde ilk 50 {ilke arasinda
‘% P S S ihracatin en fazla arttig) tilke % 116,7 ile Libya

Z X . . X 3
7 < olurken, ayni ddnemde Suudi Arabistan’a %42,9,
Almanya'’ya ihracat ylizde 20,3 artti.

i )

ALT URUN GRUPLARININ OCAK-TEMMUZ DONEMI HRACATI

TOPLAM ULKE
IHRACATINDA

MAKINE TUFTE EL

HALILARI HALILARI HALISI HglININ PAYI
12 1902 29] 51,3

MILYAR $ MILYON § MILYON § OCAK-TEMMUZ 2019

91'
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ISTANBUL TEKSTIL VE KONFEKSIYON IHRACATCI BIRLIKLERI (ITKIB)

Adres: Dis Ticaret Kompleksi B-Blok Cobancesme Mevkii Sanayi Cad. Yenibosna / istanbul

Telefon: 0212 454 02 00

Faks: 02124540201

e-mail: info@itkib.org.tr

Web: www.itkib.org.tr

TICARET BAKANLIGI

Adres: Dumlupinar Bulvari No: 151

Eskisehir Yolu 9. Km 06800 Gankaya/ANKARA

Bakanlik Santrali: +90 312 449 10 00

Bakanlik Genel Evrak Fax: +90 31244918 18

Web: www.gtb.gov.tr

TORKIYE IHRACATCILAR MECLISI (TiM)

Adres: Dis Ticaret Kompleksi Cobangesme Mevkii
Sanayi Cd. B Blok Kat: 9 P.K 34196 Yenibosna-istanbul

Tel: 0212 454 0490 / 454 04 91
Faks: 0212 454 04 13 / 454 04 83
e-mail: tim@tim.org.tr

Web: www.tim.org.tr

M

Akdeniz ihracatq Birlikleri (AKiB)
Tel: 03243253737

Faks: 03243254142

e-posta: akib@akib.org.tr

Web: www.akib.org.tr

Bati Akdeniz ihracatgilar
Birligi (BAiB)

Tel: 02423118000

Faks: 024231179 00
e-mail: baib@baib.gov.tr
Web: www.baib.gov.tr

Denizli ihracatgilar

Birligi (DENIB)

Tel: 0258274 66 88

Faks: 0258 274 72 22-62
e-posta: denib@denib.gov.tr
Web: www.denib.gov.tr

IHRACATCI BIRLIKLERI

Dogu Anadolu ihracatgilar
Birligi (DAIB)

Tel: 0442214 11 85-86

Faks: 0442214 11 89-90
e-posta: daibarge@daib.org.tr
Web: www.daib.org.tr

Dogu Karadeniz ihracatgilar
Birligi (DKiB)

Tel: 0462326 16 01

Faks: 0462 326 94 01 - 02
e-posta: dkib@dkib.org.tr
Web: www.dkib.org.tr

Ege ihracatqi Birlikleri (EiB)
Tel: 0232488 60 00

Faks: 0232488 61 00
e-posta: eib@egebirlik.org.tr
Web: www.egebirlik.org.tr

Giineydogu Anadolu ihracatgi
Birlikleri (GAIB)

Tel: 03422110500

Faks: 034221105 09

e-posta: gaibevrak@gaib.org.tr
Web: www.gaib.org.tr

istanbul Maden ve Metaller
ihracatqi Birlikleri (iMMiB)
Tel: 0212 454 00 00

Faks: 02124540001

e-posta: immib@immib.org.tr
Web: www.immib.org.tr

istanbul ihracatg Birlikleri (iiB)
Tel: 0212 454 05 00

Faks: 0212 454 0501

e-posta: iib@iib.org.tr

Web: www.iib.org.tr

Karadeniz ihracatgi
Birlikleri (KiB)

Tel: 045421624 26
Faks: 0454216 48 42
e-posta: kib@kib.org.tr
Web: www.kib.org.tr

Orta Anadolu ihracatgi

Birlikleri (OAiB)

Tel: 0312 447 27 40

Faks: 0 312 446 96 05

e-posta: oaibwebmaster@oaib.org.tr
Web: www.oaib.org.tr

Uludag ihracatg Birlikleri (UiB)
Tel: 02242191000

Faks: 02242191090

e-posta: uludag@uib.org.tr
Web: www.uib.org.tr

Ayakkabi Yan Sanayicileri
Dernegi (AYSAD)

Tel: 02125493612

Web: www.aysad.org

Bayrampasa Tekstilci ve Sanayici
is Adamlari Dernegi (BATIAD)

Tel: 02126139723

Web: www.batiad.org.tr

Birlesmis Markalar Dernegi (BMD)
Tel: 02123208200
Web: www.birlesmismarkalar.org.tr

Corap Sanayicileri Dernegi (GSD)
Tel: 02124383208
Web: www.csd.org.tr

iHKIB Egitim Vakfi
Tel: 0212 454 01 65-66
Web: www.ihkibev.org.tr

Kiirk Sanayicileri ve is Adamlari
Dernegi (KSIAD)

Tel: 02124158232

Web: www.ksiad.com

Konfeksiyon Yan Sanayicileri
Dernegi (KYSD)

Tel: 02124381296 - 97

Web: www.kysd.org.tr

ILGILI KURUMLAR

Laleli Sanayici ve is Adamlan
Dernegi (LASIAD)

Tel: 02125169052 -53

Web: www.lasiad.org.tr

Merter Sanayici ve is Adamlan
Dernegi (MESIAD)

Tel: 0212 643 47 22

Web: www.mesiad.org.tr

Moda Tasarimcilari
Dernegi (MTD)

Tel: 0212 296 90 45
Web: www.mtd.org.tr

Osmanbey Tekstilci

is Adamlari Dernegi (OTIAD)
Tel: 02122319285

Web: www.otiad.org.tr

Orme Sanayicileri Dernegi (ORSAD)
Tel: 0212637 68 05
Web: www.orsad.org.tr

Saraciye Sanayicileri Dernegi (SSD)
Tel: 0212 54339 07
Web: www.saraciye.org.tr

Tescilli Markalar Dernegi (TMD)
Tel: 0212 24569 29
Web: www.tescillimarkalar.org.tr

Tiirkiye Ev Tekstili Sanayicileri
ve is Adamlan Dernegi (TETSIAD)
Tel: 0212 292 04 04 (pbx)

Web: www.tetsiad.org

Tiirkiye Denim Sanayici ve

is Adamlar Dernegi (DENiIMDER)
Tel: 02124747530

Web: www.denimder.org.tr

Tiim i¢ Giyim Sanayiciler
Dernegi (TiIGSAD)

Tel: 021243865 15

Web: www.tigsad.org

Tiirkiye Ayakkabi Sanayicileri
Dernegi (TASD)

Tel: 02125497171

Web: www.tasd.com.tr

Tiirk Deri Konfeksiyonculari
Dernegi (TDKD)

Tel: 0212 665 27 47

Web: www.tdkd.org.tr

Tiirkiye Tekstil, Hazir Giyim,
Deri Sanayi Teknoloji

ve Tasarim Arastirma
Gelistirme Vakfi (TARGEV)
Tel: 02324886123

Web: www.targev.org.tr

Tiirkiye Ayakkabi Sektorii Arastirma
Gelistirme ve Egitim Vakfi (TASEV)
Tel: 02124705153

Web: www.tasev.org.tr

Tiirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi (TGSD)
Tel: 021263976 56
Web: www.tgsd.org.tr

Tiirkiye Deri Vakfi (TURDEV)
Tel: 0212 558 23 02
Web: www.turdev.org

Tiirkiye Triko Sanayicileri
Dernegi (TRISAD)

Tel: 021243806 60

Web: www.trisad.org

Tiirkiye Tekstil Terbiye Sanayicileri
Dernegi (TTTSD)

Tel: 0282 758 35 64

Web: www.tttsd.org.tr

Tiirk Tekstil Vakfi (TUTEV)
Tel: 021222706 05
Web: www.turktekstilvakfi.com

Zeytinburnu Tekstil Sanayici ve
is Adamlan Dernegi (ZETSIAD)
Tel: 02124834000

Web: www.zetsiad.org.tr
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